ICERIK

YKKD Hakkinda

Danigsma Kurulu Bagkan'mizdan Mesaj
Yénetim Kurulu Bagkan'mizdan Mesaj
YKKD Programimiz

Katiimci Kurumlarimiz ve Mentorlarimiz
YKKD Mezun Profili

Ozellikler Dizini

Yonetim Kuruluna Hazir Kadin Liderler

1l
12
14
18
24
36

www.yonetimkurulundakadin.org
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HAKKIMIZDA

Amacimiz:
Yonetim Kurulunda Kadin Dernegdi'nin ana amaci, Yonetim Kurulunda kadin
temisilini artirarak toplumsal kalkinmayi desteklemektir.

Misyonumuz:

Bu amactan yola ¢ikarak, Yonetim Kurullarinda esit cinsiyet temsilinin
toplumsal ve ekonomik faydasi konusunda tim paydaslari ikna etmek ve
kadinlari bu yolda gelistirmek misyonu ile ¢alisiriz.



ANA FAALIYET ALANLARIMIZ

Gelisim
Yetkin kadin liderleri YK'lara hazirlamak ve Yonetim Kurulunda Kadin
Dernegi'nin (YKKD) surekli gelisimini saglamak

Farkindahk

Yonetim Kurulu adayi kadinlar, Yonetim Kurulu Baskanlari; medya,
kamu ve dzel kurumlarin farkindaliklarini artirmak

Yerlestirme

YKKD mentilerinin YK Uyeligine atanmasini desteklemek

Savunuculuk ve Lobi

Dogru iklimin tesisi icin temaslar kurmak ve projeler gelistirmek

Sirdurilebilirlik

Misyonumuzu desteklemek igin finansal ve ayni kaynaklar yaratmak

www.yonetimkurulundakadin.org
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HAZIRIZ!

Turkiye, Dinya Ekonomik Forumu Cinsiyet Esitligi Raporu'nda 133. sirada.

Avrupa, Yonetim Kurulunda kadin oraninin artmasini kota ve tesvik edici yasal
dizenlemeler ile sagliyor. Kota ile dedisimi yakalayan Italya’da %43'lUk bir oran goze
carparken, Almanya’da kadinlar yonetim kurulu koltuklarinin %33'Gne sahip.

Tesvik eden yasal dizenlemelerle basarili bir ivme kazanan ulkelerden isveg'te
yonetim kurullarinda kadin orani %42, Ingiltere’de %33.

Turkiye'de 2020 yilinda Borsaya kote sirketlerin toplam 2698 Yonetim Kurulu
koltugunun sadece 458'i kadinlara ait, yani oran sadece %17.

“Kadinlar donanimli ve hazir olmadigi icin Yonetim Kurulu Uyeligi pozisyonlarina
gelemiyor” deniyor. Ancak biz, Ulkemizin her noktasinda bu role hazir, egitimli, donanimli,
basarili, aydin is kadinlari oldugunu biliyoruz. Yonetim Kurullarinda esit

temsiliyet icin gondillii ve hakh cabamizi surdiiriiyoruz.

Kadinlar Yonetim Kurullarindaki koltuklara aday!

Biz Variz. Buradayiz. Haziriz.




BU ALBUM,
YONETIM KURULLARINDAKI
CESITLILIK VE KADIN TEMSILI SORUNUNA
DIKKAT CEKMEK

VE

YKKD
PROGRAMINDAN
MEZUN OLMUS
KADIN LIDERLERIN

YONETIM KURULU
POZISYONLARINA HAZIR OLDUKLARINI
VURGULAMAK
AMACIYLA
HAZIRLANMISTIR.

www.yonetimkurulundakadin.org



DANISMA KURULUMUZ

Murat e Muzaffer

Ozyegin | Akpinar [S)Lijrfa:rSabana
FIBA GRUBU MV HOLDING ¢
Yénetim Kurulu Baskani ~ Yonetim Kurulu AKBANK
YKKD Danisma Kurulu ’ i | Bagkan Vekili Yénetim Kurulu Bagkani
Bagskani YKKD Danisma Kurulu YKKD Danisma Kurulu

Ikinci Dé&nem Baskani Ugtincii D6nem Baskani

Aclan Ahmet Arzuhan Dogan
Acar Doérdinci Yal¢gindag
TURK TELEKOM AKKOK HOLDING DOGAN HOLDING
Yénetim Kurulu Uyesi Icra Kurulu Baskani Yénetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Deniz

Ulke Aribogan

OXFORD

UNIVERSITESI Murat ..

CRIC Merkezi Kidemli Uyesi, A

GSKUDAR UNIVERSITES] Gavusoglu Murat Ulker
insan ve Toplum Bilimleri ACTERA GROUP YILDIZ HOLDING
Fakltesi Dekani Kurucu Ortak Yénetim Kurulu Bagkani
Tayfun

Bayazit Umit Levent
MCLEINNAN Boyner Cakiroglu
COMPANIES y gl

Yonetim Kurulu Bagkani BOYNER GRUP KOC HOLDING

Bayazit Danismaniik Kurucu Yénetim Kurulu Uyesi CEO, Yénetim Kurulu Uyesi

Zeynep
Dr. Yilmaz Erkunt
Arguden Armadan
ARGE ERKUNT TRAKTOR
DANISMANLIK Genel Muddr ve
Yénetim Kurulu Bagkani Yénetim Kurulu Bagskani

BiZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.



DANISMA KURULU
BASKANI'MIZDAN
MESAJ

Murat Ozyegin
Fiba Grubu Yénetim Kurulu Bagkani
YKKD Danisma Kurulu Bagkani

Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Simdi.

DUnya Ekonomik Forumu'na goére, mevcut kosullar altinda Amerika'da cinsiyet esitliginin 208
sene sonra saglanmasi dngdriliyor. Ulkemiz icin ise daha da uzun siirecedi tahmin edilmektedir.
Bu sureyi beklemeyi disinemeyiz. Cinkiu gezegenimizin ve ekonomilerimizin giderek artan
zorluklariyla basa ¢ikabilmemiz igin, toplumdaki herkesin temsiline ve tim yeteneklerin
kullaniimasina ihtiyag var. Esitlik olgusunu toplumun her kademesine yerlestirmek ve bunu en
kisa sUrede gerceklestirmek icin kurumlari gu¢lendirmeye her seviyeden baslamamiz gerekiyor.
Biz, Yonetim Kurulunda Kadin Dernedi olarak, ekonomimizi yonlendiren kurumlarin en Ust karar
mercilerinde kadinlarin daha fazla yer almasi gerektigine inaniyor ve bunu gergeklestirmek icin
calisiyoruz. Aslinda var olan; tecribesi, egitimi ve sertifikalariyla hazir olan ve topluma katki
saglamaya var gucuyle cabalayan lider kadinlari gérundr kilmayi amagliyoruz.

Hendz yolun basindayiz. Kadinlari sadece listelerde, yayinlarda dedgil; Yonetim Kurulu koltuklarinda
gorecegimiz noktaya kadar ytrimeye haziriz. Cinkt ekonomik ve toplumsal kalkinmmamizda kritik
oneme sahip olan toplumsal cinsiyet esitligi icin, simdi harekete gecme vakti.

www.yonetimkurulundakadin.org



YONETIM KURULUMUZ

Hande
Yasargil

MENTOR DANISMANLIK
Yénetici Ortak

INSEAD Business School Yénetici Kogu
YKKD Yoénetim Kurulu Baskani

Arzu Aslan
Burcak Kesimer
Guven YILDIZ VENTURES,
Gazeteci / Klinik SOKTAS, AKKIM
Psikolog / Yonetici Kogu et (Uit Gpesie
YKKD Es Bagkani YKKD Bagkan Yardimcisi
Nesrin Hande Ocak
Tuncer Selen Okay ande Oca
Akcgali Basev
KPMG WSI
Yénetim Kurulu Baskan Vekili YKKD Ty
ve Denetim Ortagi Genel Sekreteri e Direktord
YKKD Saymani
Selen it
Kocabas Bahadir Yigit Oduz
AKIS GYO VE Kaleagasi Duman
; MULTINET UP PARIS BOSPHORUS DUMAN
N Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi ENSTITUSU DAN|$MAN LIK
% & Stratejik Danisman Baskan Kurucu Ortak
<
I
N
3 Lale Saral
Q Develioglu Demet
& ANADOLU EFES, Damla Ozdemir
2 AKSA AKRILIK, Birol INVEO YATIRIM
. NOBEL iLAC TURK TUBORG AS. HOLDING
’% Yénetim Kurulu Uyesi CEO Yénetim Kurulu Uyesi
S
N
Q



Ozlem .
Cinemre Banu Isci
TURKIYE KALKINMA Sezen

VE YATIRIM BANKASI

Genel Mdddr Yardimcisi

Yénetim Danismani,
Mentor, Melek Yatirimci

Meltem Gulfem
Bakiler Sahin Cakmakgi
VODAFONE y PRANA
TURKIYE 9, DANISMANLIK

Icra Kurulu Baskan Yardimcisi Kurucu Ortak

DENETLEME KURULUMUZ

Canan Ozge Bulut
Ercan Celik Maragl
BORUSAN DOGAN SIRKETLER

GRUBU

Yénetim Kurulu Danismani
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Borusan Kocabiyik Vakfi Genel
Sekreteri Yeni Nesil Genel Md(ird,
YKKD Denetleme Kurulu Baskani

¢ Yesim
. : Pinar Kitapgci
Nazlh Ozek i S KOG
Yénetici Kogu ve Liderlik FINANSMAN AS.
Gelisim Danigmani Genel Mudlir

Ela
Kulunyar
DOGUS OTOMOTIV

Insan Kaynaklari ve Stirec
Yénetiminden Sorumlu Genel
Midlr & Icra Kurulu Uyesi

Mehmet
Soénmez
KENTBANK /
CROATIA

Yénetim Kurulu Baskani

Ebru

Dorman

HSBC TURKIYE,
BORUSAN LOJISTIK,
SARAN GRUBU

Yénetim Kurulu Uyesi

Simay Alsan

BORUSAN OTO
Genel Mdddr

www.yonetimkurulundakadin.org
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YONETIM KURULU
BASKANI'MIZDAN MESAJ

Yonetim Kurulunda daha cok kadina ihtiyacimiz var. En
buyuk engel olarak duydugumuz, “Yeterince hazir ve
tecrubeli aday kadin yok’ gerekgesi artik gecmiste kaldi.

Kurumlar, “Yonetim Kurullarindaki Kadin’ oranlarini
gercekten artirmak istediklerinde, pozisyona aday
hazirlayan ve bu adaylari sizlerle bulusturan bizler,
gonulli destek olan yonetici yerlestirme sirketleri,
cesitlilik oranlarini takdir eden organizasyonlar ve
yayinlar var.

Guncellenmis albiumumuz ise, somut bir ¢ikti olarak
elinizde. Bugun Yonetim Kurulunda daha cok kadin icin
kurumlarin 6nunde higbir engel yok; size destek olmak
icin sadece karar vermenizi ve talep etmenizi bekliyoruz.

Hande Yasargil

YKKD Yoénetim Kurulu Baskani
Mentor Danismanlik Yonetici Ortak
INSEAD Business School Yonetici Kogu

www.yonetimkurulundakadin.org



Yonetim Kurullarina deger
katmak icin hazirlaniyoruz!

YKKD SIRKETLER ARASI MENTORLUK VE BAGIMSIZ YONETIM
KURULU UYELIiGi SERTIFiIKA PROGRAMI

YKKD'nin 2012 senesinden bu yana yiiriitmekte oldugu, Yénetim Kurulu Uyeligi
alaninda saygin akademik kurumlarin akredite ettigi, Turkiye'nin ilk ve tek sertifika
programidir. 18 ay siiren programin 4 temel unsuru bulunur:

Mentorluk Programi:
Kadin Yonetim Kurulu
Adaylari, -mentiler-
Turk is dinyasinin en
etkin is insanlari ve
kanaat onderleriile
18 ay sure zarfinda,
ortalama 9 gérisme
yaparak mentorluk
alirlar. Mentorlar her
dénemde yeni bir
kadin aday ile calisip,
onlarin Yonetim
Kurulu rollerine
hazirlanmasinda
onemli rol Ustlenirler.

Sertifika Programi:
Mentiler, bu sire zarfinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeligi kapsaminda
tasarlanan gelisim ve
sertifika programina
katilirlar. Is ve akademi
dunyasindan olan
tecrubeliisimlerden
farkl konularda egitimler
alirlar. Saygin Universite
ve kurumlar tarafindan
akredite edilen Bagimsiz
Yoénetim Kurulu Uyeligi
Sertifika Programi, 18
aylik dénem boyunca
toplam alti gtin stren iki
modulden olusur.

Tamamlayici
gelisim yolculugu,
seminer, panel ve
konferanslar:
Mentiler, program
dahilinde her
ceyrekte panel ve
konferanslara katilirlar.
Sertifika programinda
kapsanmayan, guncel
detayli ve ihtiyaca
tabi etkinliklerden
faydalanirlar.

Yetkinlik
degerlendirme ve
geri bildirim siireci:
Alaninda uzman
kurumlarla
gerceklestirilen
degerlendirme
mulakatlariile
mentiler, gacld

ve gelisime acgik
alanlarini yakindan
tanir; yolculuklarini
mentor ile sistematik
bir sekilde planlama
imkani bulurlar.

) 23
istanbul - I ——— ARGUDEN
ilgi Universitesi —OZYEGIN—— GOVERNANCE
Bilgi Universitesi . KOC, 9 {INIVERSITESI—
sé | .................................. UNIVERSITESI ACADEM

4 Governance for

Qualty of e
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YERLESTIRME KOMITESIi BASKANIMIZ’DAN MESAJ

Kadinlarin Yénetim Kurullarinda varlik géstermelerinin dnunu acarken,
bir yandan da Turkiye'nin 6ncu sirketlerinin Yonetim Kurullarindaki
cesitlilige ve calisma kalitesinin artirilmasina destek oluyoruz.

Sadece son bir yilda 41 mezunumuz, 19'u Bagimsiz, 12'si Grup Sirketi ve
211 Sivil Toplum olmak Uzere toplam 52 adet ydnetim kurulu koltuguna
atandi. Kadinlar Gst mercilerde daha fazla s6z sahibi olabildiginde
toplumun daha ileriye gidecegini biliyoruz.

Lale Saral Develioglu

YKKD Yénetim Kurulu Uyesi ve Yerlestirme Komitesi Bagkan
Anadolu Efes, Aksa, Nobel llag Yonetim Kurulu Uyesi

YERLESTIRME AMAGLI YAPTIKLARIMIZ:

. . Karar verici mercilerde bulunan is insanlarina
KARAR VERICILERE . .
ULASIYORUZ >> ulasarak misyonumuzu anlatarak destek istiyoruz ve

yerlestirme calismalarimiz hakkinda bilgi veriyoruz.

Yonetim Kurullarina kadin Gye atamak isteyen

KURUMLARIN kurumlara, sektor, yetkinlik, global deneyim, yonetim
2 ATAMA SUREGCLERINE >> deneyimi gercevesinde ihtiyaclarini analiz ederek,
DESTEK OLUYORUZ

tavsiye listesi iletiyoruz; yetkin kaynak bulmalarina
destek oluyoruz.

L Yonetim Kurulu Baskanlarina atamaya davet
3 GESITLILIGI >> mektubu, Mezun Albumu, Yonetim Kurullarina atanan
L LI Gl 22 lider kadinlara gonderilen tebrik kiti gibi araglarla
Yénetim Kurullarina kadin Uyelerin atanmasina dikkat
cekerek cesitliligi tesvik ediyoruz.

www.yonetimkurulundakadin.org
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Kurumlarimizia ve
mentorlarimizia gucluyuz!

KATILIMCI KURUMLARIMIZ / 2012 - 2021

ADEL KALEMCILIK

AFFINITI

AKBANK

AKDENIZ UNIVERSITESI

AKFEN HOLDING

AKGUN GRUP

AKIS GYO

AKKOK HOLDING

ANADOLU EFES

ANADOLU HOLDING

ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ARCELIK

ARGE DANISMANLIK

ARKAS HOLDING

ASTELLAS

ATADEMIR

AYTEMIiZ PETROL
BASBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGI
BELPA

BESLER

BEYLiIKDUZU BELEDIYESI

BNP PARIBAS CARDIFF
BORUSAN HOLDING

BOYNER HOLDING
BRIGHTSTAR

BRISTOL-MYERS SQUIBB (BMS)
BROOKS BROTHERS & EDWARDS
CALIK HOLDING

CELEBI HAVACILIK

CIGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK
CMC

COCA-COLA COMPANY

COCA COLA ICECEK

DANONE

DELOITTE

DOGAN TV

DOGAN HOLDING

DOGUS GRUBU

DOMINOS

ECLAT HR DANISMANLIK
ECZACIBASI HOLDING

EGON ZEHNDER

ENERUJISA

EY TURKIYE

FiIBA GROUP
FIBABANKA

FIBA FAKTORING

FIBA RETAIL

FIRST REPUBLIC BANK
FORD OTOSAN
GARANTI BANKASI
GENERAL ELECTRIC
GTECH

GUVEN VARLIK YONETIM
HURRIYET

HEPSi BURADA

HOPI

ILBAK HOLDING
INOKSAN

ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI
KALE GRUBU
KENTVIZYON
KEREVITAS

KOG FINANS

KOC HOLDING

KOCTAS

KPMG TURKIYE

KREA M.ICE.

KOSIFLER OTO
LENOVO

LITTLE CAESARS
LOGO E-BUSINESS
MATSET
MANAGEMENT CENTER TURKEY
MERCEDES BENZ TURK
MICROSOFT
MIGROSMACROCENTER
MOBILIZ

MONDI TIRE GROUP
MV HOLDING

MYNET

NESTLE

NKS DANISMANLIK
NOVARTIS

NORTHSTAR INNOVATION
OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER
OTOKOG

OMEGA PHARMA

ONEM GIDA

PERNOD RICARD
PEPSICO

PFIZER

PHILIPS HEALTHCARE
PLADIS

QUATTRO BUSINESS CONSULTING
QNBFINANSINVEST
QNBFINANSBANK

QNB FINANS FACTORING
SABANCI HOLDING
SABRI ULKER VAKFI

SAP

SAS

SHELL & TURCAS

SUTAS

TARIM BAKANLIGI

TAT GIDA

TEB

TOSYALI HOLDING

TURK TELEKOM

TURK TUBORG
TURKCELL

TURKISHWIN

UCBILAC

UNILEVER

UNO

ULKER

UNLU&CO

VODAFONE

VMLY&R

YAPI KREDi BANKASI
YILDIZ HOLDING

ZURICH SIGORTA



YKKD 2012-2021 MENTORLARIMIZ

ACLAN ACAR
AGAH UGUR

AHMET BOZER

AHMET CALIK

AHMET DORDUNCU
AHMET ERDEM

ALi FARAMAWY

ALI KANTUR

AL KiIBAR

ALi ULKER

ARZU ASLAN KESIMER
ARZUHAN DOGAN YALCINDAG
AYSEGUL ILDENiZ
BULEND OZAYDINLI
BULENT ECZACIBASI
BURHAN KARACAM
CANAN CELEBIOGLU
CANAN ERCAN CELIK
CANAN OZSOY

CANSEN BASARAN SYMES
CEM BOYNER

CEM KOZLU

CENGIZ SOLAKOGLU
COLMAN DEEGAN
DENiZ ULKE ARIBIOGAN
DIANE ARKAS GOCMEZ
EMIN BIRSEL

ERDAL AKSOY

ERDAL KARAMERCAN
ERDEN TIMUR

ERKAN AKDEMIR

ERKUT YUCAOGLU
ERMAN KALKANDELEN
ERSIN OZINCE

ERSIN PAMUKSUZER
ESIN GURAL ARGAT
EVGUENTA STOICHKOVA

FAIK ACIKALIN

FATIH EBICLIOGLU
FERRUH TUNC

FEVZI BOZER

FEYHAN YASAR

FUAT TOSYALI

FUSUN AKKAL BOZOK
GOKTEKIN DINCERLER
GULER SABANCI
HAKAN BINBASGIL
HAKKI YILDIZ

HAMDI AKIN

HASIP GENCER
HAZIM ELLIALTI
iBRAHIM BETIL

iZZET GARIH
JIMZAZA

KAAN TERZIOGLI
LALE SARAL DEVELIOGLU
LEVENT CAKIROGLU
LEYLA ALATON
LUCIEN ARCAS
MAHMUT UNLU
MEHMET ALi BERKMAN
MEHMET ALTINOK
MEHMET GULESCI
MEHMET KUTMAN
MEHMET SONMEZ
MEHMET T. NANE
MEHMET TUTUNCU
MESUT TOPRAK
MURAT ALSAN

MURAT ERKAN
MURAT iLBAK

MURAT OZYEGIN
MURAT ULKER
MUSTAFA CAMLICA

MUSTAFA SECKIN
MUZAFFER AKPINAR
OMER ARAS

REHA YOLALAN

ROSE MARIE BRAVO
SAFFET KARPAT

SAIT TOSYALI

SANI SENER

SELCUK YORGANCIOGLU
SELEN KOCABAS
SERPIL TIMURAY

SEVDIL YILDIRIM / TAV
SEYMUR TARI

SIYAMi KAHYAOGLU
SULEYMAN TURKEL
SUREYYA CiLiV

SUZAN SABANCI DINCER
SAHAP CAK

SEVKET BASEV

TAWFIK JELASSI

TAYFUN BAYAZIT
TUNCAY OZiLHAN

UMIT BOYNER

UMRAN BEBA

VAROL CiViL

YAGMUR SATANA
YILMAZ ARGUDEN
ZEYNEP BODUR OKYAY
ZEYNEP ERKUNT ARMAGAN

MUSTAFA V. KOC
SAYGI ve OZLEMLE

www.yonetimkurulundakadin.org
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YKKD MEZUNLARI

195

YKKD
Mezunu

2013 2016
mezunlari — mezunlari
(1. Done.m.) RTINS (2. Don?nj)
40 Kisi KADIN 45 Kisi

DERNEGI
2019 2021
mezunlari mezunlari
(3. DAnem) (4. Donem)
50 Kisi 60 Kisi

www.yonetimkurulundakadin.org



YKKD MEZUN PROFILI

YKKD MEZUNLARININ %65’ HALEN KURUMSAL iCRA ROLLERINDE GOREV ALMAKTADIR.

MEVCUT ROL

‘ 100
80

60

40

2O
O

Halen kurumsal icra rolum var Halen kurumsal icra rolim yok

YKKD MEZUNLARININ %7 7'Si KURUMSAL GENEL MUDUR YARDIMCISI VE ES DEGERI,
%55'i KURUMSAL GENEL MUDUR VE ES DEGERi YONETIM TECRUBESINE SAHIP,

YONETIM TECRUBESI

I %14 010 %10 %9 % %7
H EH B = =

A & > O © > &
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R A S SRS
e % & o 0
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YKKD MEZUN PROFILI

YKKD MEZUNLARININ %60l GRUP SIRKETLERINDE, %45'i STK'LARDA

YONETIM KURULU UYELIGI GOREVLERINDE BULUNDU.

70 %
60 %
50 %
40 %
30%
20 %
10 %
0%

YONETIM KURULU TECRUBESI OLANLAR

BAGIMSIZ / DANISMAN

YK UYESI

YK UYESI

STK, ODA, BIRLIK GRUP SIRKETI

YK UYESI

YKKD MEZUNLARININ %7 2'si YONETIM KURULU DENEYIMINE SAHIP,

50 %
40 %
30%
20 %
10 %
0%

%12

BAGIMSIZ

YK DENEYiMi
%48
%39
%12
DANISMAN STK GRUP

SIRKETI

%28

YK DENEYIMI
YOK

—

www.yonetimkurulundakadin.org
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YKKD MEZUN PROFILI

YKKD MEZUNLARININ %38'i YURT DISINDA CALISMIS, %5711 iSE

BOLGESEL VEYA GLOBAL SORUMLULUK ALMISTIR.

YURT DISI
60 %

50 %
40 %
30%
20 %

10 %

0%
BOLGESEL/GLOBAL YURT DISINDA YURT DISI PAZARLAR
SORUMLULUK CALISMA SORUMLULUGU

BiZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.
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BiZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

NG)
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OZELLIKLER DIZiNi

AD - SOYAD FONKSIYON
A GRUP 0 o et q SIRKET q i i DEI
= oD bongsiw | WS | SRR | (B | STl | vonemaM | oAy | PR | SRS | STAANA | vapLANORva | DANSYANLK |V
HALKA ARZ
Ahu Baskut Alyanak v v v v
Alize Dingkok
Alsev Utku v v
Arzu Aslan Kesimer v v v v v v v v
Arzu Kaymanh Orsel v v v v v
Arzu Unal v v v v v v v v
Asli Bakan Gokulu v v v
Asli Gzen Turhan v v v v
Aygen Ayozger Ozvardar v v v v v v v v
Aylin Gaglayan Ozcan v
Aysun Zaman v v v v
Ayse Odman Boztosun v v
Aysem Ertopuz v v v v v v
Aysin Isikgece v 4 4 v
Banu Gliney Ariduru v v v v v v
Banu isci Sezen v v v v v v v v
Banu Koker v v v v v v v 4
Banuhan Yiirlikoglu v v v v
Barig Karakullukgu v v v v v v
Basak Kural v v v v v
Begiim Mutus
Benay Bitirici Bakiskan v v v v
Ber¢ Germeyan v
Beril Koparal Ergiin v v v v
Berna Akyiiz Ogiit v v v v v v
Berna Cadlayan v v v
Berna Kulaksiz v v v v v
Betil Corbacioglu Yaprak v v v v v v
Bilgen Aldan v v v v v
Birsen Aktugan v v v v v
Burcu Bicakgi Ersoy v v v v v v




SEKTOR TECRUBESI ULUSLARARASI YONETIM KURULU
TECRUBE TECRUBESI
; ; PAZARLAMA & & GRUP
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HIZMETLERI MEDYA e ILAC UYESi UYESi o OYES
v v v v v
v v
v v v v
v v v v v v v v
v v v v v v v v
v v v v v v v v
v v v v
v
v v v
v v
v v v
v
v v v v v v
v v v
v v v v
v v v v
v
v v
v v v v v v v v v v
v v v v v v
v v v v v
v v v
v v
v v v v v v v v
v v v v v v v v
v v v v
v
v v v
v v v v v v v
v v v
v v
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= oD bongsiw | WS | SRR | (B | STl | vonemaM | oAy | PR | SRS | STAANA | vapLANORva | DANSYANLK |V
HALKA ARZ Ll
Burcu Civelek Yiice v v v v v v v v v
Burcu Oztiirk v v v v v v v
Canan Bademlioglu v v v v v
Canan Ercan Celik v v v v v
Cemile Banu Hizh v v v v v v
Ceylan Glizekin v v v v v
Cicek Boydas v v v v v v
Cigdem Yilmaz v v v v
Damla Birol v v v v v v v v
Defne Kocabiyik Narter v v
Demet Ozdemir v v v v v v v
Deniz Alkan v v v v v v v
Deniz Ozen v v v v v
Derya Tekin Yusuf v v v v v
Derya Yurt v v v v v
Didem Dinger Baser v v v v v v
Didem Dogan v v v
Didem Giirclioglu Tekay v v v v
Didem Ozensel v v v v v
Dilek Cilingir Kdstem v v v v v v v
Dilsad Tek v v v v
Ebru Dorman v v v v v v v
Ebru Ozgen v v v v v v v v
Ebru Senel Erim
Ebru Tasci Firuzbay v v v v
Ebru Yonca Capa v v v v v v
Ece Kagikgi v v v v v v
Eda Uluca Ozcan v v v v v
Ege Karapinar v v v v v
Ela Cubukeu v v v v v v
Ela Kulunyar v v v v v




SEKTOR TECRUBESI ULUSLARARASI YONETIM KURULU
TECRUBE TECRUBESI
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v v v v v v v
v v v v v
v v v v
v v v v
v v v v
v v v v v
v v
v
v v v
v v
v v v v v v v
v
v v v v v v v
v v v v v
v v v
v v
v v
v v v v v
v v v
v v v v
v v v
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v v v v v v v
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HALKA ARZ Ll
Elif Atesok Satiroglu v v v v v v v v
Elif Capgi v v v v v v
Elif Celik v v v v v v v v
Emine Pinar Kurig v v v v v v
Esel Cekin v v v v v v
Esen Tlimer v v v v v v v
Esra Altay Batkin v v v v v v v v
Esra Bozkurt v v v v
Esra Tapban
Evin Pehlivanh v v v v v
Evrim Bayam Pakis v v v v v v v v v
Evrim Hizaler v v v v v v v v
Fatma Hosgdz v v
Fatma Melek v
Ferhan Ozkara v v v
Feza Tan v v v v v v v
Fulya Onat Fraser v v v v v v
Funda Aslanoglu v v
Fisun Kuran v v v v v v v
Gamze Akgliney v v v v v v
Gamze Cuhadaroglu v v v v v v
Gizem Kegeci v v v v
Gonca Acikalin v v v 4
Gonca Ozgiil v v v v v
Goksen Tore Sancak v v v v
Gl Erol v v v Y
Giilay Gugu Bal v v 4 v v
Giilbin Uzuner Bekit v v v v v v v
Giilfem Gakmakg! v v 4 4 v v
Giilfem Serra Ulusoy v v v v v v v v
Hafize Gaye Erkan v v v v v v v
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v v v
v v v
v v v v v v v
v v v
v v v v v v v
v v v v v v v v v v
v v v v v
v v v v
v v
v v v
v v v v v v v v
v v v v
v v v
v v
v v v v
v v v
v v
v v v v v
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OZELLIKLER DIZiNi

AD - SOYAD FONKSIYON
A GRUP 0 o et q SIRKET q i i DEI
= oD bongsiw | WS | SRR | (B | STl | vonemaM | oAy | PR | SRS | STAANA | vapLANORva | DANSYANLK |V
HALKA ARZ Ll
Hande Eskinazi v v v v v v v v
Hande Geng v v v v v v v
Hande Ocak Bagev v v v v v v v v
Hande Senova v v v v v v
Hayal Uner v v v v v v v
Hilal Eksel Merter v v v v v v
Hilal Kosif v v v v v v
ilkay Demirdag v v v v v
ilkay Kayganac v v v
izzetiye Kegeci v v v v v
Kasia Ozgen v v v v
Lale Can Gozibuyik v v v v v v v
Lale Saral Develioglu v v v v v v v v
Leyal Eskin Yilmaz v v v v v v
Melek Pulatkonak v v v
Melike Kara
Meltem Bakiler Sahin v v v v v v
Meltem Kalender Oztiirk v v v v v v
Mine Tagkaya v v v v v v v v
Mutlu Erturan v v v v v v v v v
Naciye Kurtulug Sime v v v v v v v
Nagihan Senglil Karpuz v v v v
Nazli Ozek v v v v v v
Nergis Ayvaz Bumedian v v v v v
Neslihan Sezer v v v v v v v
Neslihan Ugar Cadirci v v
Nesrin Tuncer v v v v v v
Neval Korucu Alpagut v v v v
Nihal Kanay v v v v v v
Nilsen Altintag v v v v v
Niltfer Tiirkgti Hira v v v v
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TECRUBE TECRUBESI
; ; PAZARLAMA & & GRUP
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HIZMETLERI MEDYA e ILAC UYESi UYESi o OYES
v v v
v v v
v v v v v v v v v v v v
v v v v v
v v v v v
v v v v v v
v v v v
v v v v
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v v v
v v v v v v v
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.
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OZELLIKLER DIZiNi

AD - SOYAD FONKSIYON
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# sov oontsim | s | sieien |Gl | SRR | Vonemam | smaas | POARAMA | US| STANAVA | aPLANDIRVA | DANSHANLK |
HALKA ARZ Ll
Nuran Zohre v v v
Nurcan Bicakei Arcan v v v v v
Nurgiin Eyliboglu v v v v v v v
Nursel Olmez Ates v v v v v v
Oya Sener v v v
Ozden Erol Diindar v v v v
Ozge Bulut Marasl v v v v v v v v
Ozge Yilmaz v v v v v v v v
Ozgiir Tokgdz Altun v v v v v v v
Ozlem Aksoy v v v v
Ozlem Cinemre v v v v v
Ozlem Kaynak v v v v v v v
Ozlem Yegsildere v v v v v
Pamir Karagéz v v v v v v v
Pelin Akin Ozalp v v v v v v v
Pinar Balci v v v v v v
Pinar ligaz v v v v v v
Pinar Mavituna v v v
Pinar Oney Bilsel v v v v
Pinar Salci v v v v
Pinar Ustiindag v v v v v
Resan Yiiner v v v v
Seda ikizler v
Seda Mizrakh Ferik v v v
Sedef Salingan Sahin v v v v v
Selen Kocabag v v v v v v v v v v
Sevilay Ozs6z v v v v
Seving Yener Cimecioglu v v v v
Sezin Unlidogan v v v v v v
Sila Cilizinang v v v v v v
Sibel Kesler v v v v v v v
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v v v
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v v v v
v v v v v
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HALKA ARZ
Simay Alsan v v v
Simge Undiiz v v v v v
Sinem Yiiksel v v v v v v v
Sitare Sezgin v v v v v v
Sumru Atalay v
Sebnem Muratoglu v v
Sengl Altan Arslan v v v
Sengl Atalay v v v v v
Serife Fiisun Omiir v v v v v
Seyma Bahsi v v v v
Tijen Akdogan Unver v v v v v v v v v v
Tilin Mede Esmer v v
Tiilye Sekendiz v v v v v
Yasemin Merih Alparslan v v v v v v v
Dr. Yasemin Yiicel Karasu v v v v v v v v v
Yesim Giira v v v v v v v v
Yesim Meltem Sisli v v v v v
Yesim Pinar Kitapg v v v v v
Zere Gaye Sentirk v v
Zeynep Aydin Demirkiran v v v
Zeynep Dilmen v v v v v v
Zeynep Okuyan v
Zeynep Verda Duysak v v v v v v
Zeynep Yalim Uzun v v v v v v
Zeynep Yogurtcugil v v v v v v
Zuhal Seker v v v
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v v
v v v
v v v v v v v v v
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AHU BASKUT ALYANAK

Migros Ticaret A.S. Kurumsal iletisim Direktorii

Hakkinda:

Migros Ticaret A.S. Kurumsal iIeti§im Direktdrt Ahu Bagkut Alyanak,
profesyonel is hayatina 1988 yilinda IBM'de baslamistir. 1993 yilinda
Migros Grubu'na Halkla iliskiler Miidiir(i olarak katilan ve 2007
yilinda Kurumsal iletisim Miidirii olan Alyanak, 2014'den bu yana
Kurumsal ileti§im Direktorii olarak gérevini stirdiirmektedir. Ingilizce
ve Almanca bilen Baskut, ulusal bircok dernekte ¢alismalarini
strdurtrken uluslararasi CGF Toplum Sagligi Yonetim Komitesi'nde
aktif gérev almaktadir.

isiniiyi Yapmanin
ve Bunu
Olgiilebilir
Sonuglarla
Ortaya Koymanin
Giicline Inanir

Ortak Deger ve
Ortak Hedef
Dogrultusunda
Yaratici ve Dijital
Cozlimlerin

Galisma
Felsefesi
“Donustlirtici

Liderlik Hayata Ge¢mesi

icin Galisir
Ekibini, Yeni Tiim Kaynaklari
C6ziim Yollari En Verimli Sekilde
Denemeleri, Kullanarak
Inoyatif Siirdurdlebilirlik
Kesifler Odagiyla Gelecek
Yapmalarilgin
Yiireklendirir Gozetir

Tecriibe

Nesillerin Haklarini

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

i

ALIZE DINCKOK

Akkok Holding Yonetim Kurulu Uyesi ve icra Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Gayrimenkul, kimya, enerj, tekstil, yeme - icme, edlence ve hizmet
sektorlerinde 16 yillik tecriibe. Akkdk Holding Grup Sirketlerinde
Yénetim Kurulu Baskanlig, Yonetim Kurulu Uyeligi ve icra Kurulu
Uyeligi deneyimi. Akkok Sirketler Grubu Pazarlama Platformu
Baskanligi.

YK Deneyimi:
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Akkok

Holding, Akis GYO) Akkok

Sirketler
Grubu
Pazarlama
Platformu
Bagkanligi

4 Yonetim Kurulu
Baskanligi (Ak-Pa,

16 Yillik Dinkal Sigorta,

Uggen Bakim ve
Yonetim Hizmetleri,
Akasya Cocuk
Diinyasi)

Akkok Holding ve
Grup Sirketlerinde 9 Farkli Sektorde,
Fé!l’kll §ekt6rlerde 16 Grup
Yonetim !(un..llu . Sirketinde

eHm Yonetim Kurulu
Uyeligi Tecriibesi

icra Kurulu Uyeligi
Tecriibesi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ALSEV UTKU

Fibabanka A.S. Genel Mudiir Vekili, CFO / Fiba Portfoy AS.
Yonetim Kurulu Uyesi/ Finberg A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

ARZU ASLAN KESIMER

Yildiz Ventures Northstar A.S. Murahhas Aza, Soktas Tekstil
A.S.ve Akkim A.S. Bagimsiz YK Uyesi, YKKD Bagkan Yardimcisi

Hakkinda: Hakkinda:

Bodazici Universitesi isletme Boliimii ve Rotterdam School of is hayatina 1992 yilinda Marmara Bank'ta basladi. 1994 yilinda Koc
Management, Erasmus University Executive MBA. 1994-1995 PWC. Toplulugu'na katilarak, 2007-2011 yillari arasinda Kogtasta Ticaretten
1995-2008 Finansbank A.S. arasi ¢esitli gérevler. En son Finansal Sorumlu Genel Mdr Yardimcisi, 2011-2021yillari arasinda Tat Gida
Raporlama ve Planlama GMY, 2009-2010 Fiba Holding biinyesinde Sanayi AS. ve Dizey Dagitim Pazarlama AS. CEO ve YK Uyeligi
Mali isler Direktérii. 20Tden itibaren Fibabanka A.S.de GM Vekili ve gorevlerini Ustlendi. 2021 Nisan itibariyla gesitli sirketlerde YK Uyeligi

CFO, ayrica Fiba Portfdy Yénetimi AS.de YK Uyesi, Finberg A.S'de ve YK Danismanlidi yapmaktadir. Halihazirda Yildiz Ventures Northstar
YK Uyesi. Innovation A.S. Murahhas Aza ve YK Uyesi, Akkim AS. YK Uyesi ve

Séktas Tekstil A'S. Bagimsiz YK Uyesidir. Tiisiad ve ISO'da uzun yillar aktif
Uyelik yapmistir.

YK Deneyimi: YK Deneyimi:
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi - 1Murahhas Aza Uyeligi (Yildiz Ventures Northstar
(Fiba Portfoy A.S., Finberg A.S. Danismanlik Innovation A.S.)

Yatinm Hizmetleri A.S.)

- 2 Bagimsiz YK Uyeligi (Akkok Holding Akkim

Kog¢ Grubu'nda
27Yilis
Deneyimi

Kimya, Soktas Tekstil Sanayi A.S.)

* 3STK YK Uyeligi (ISO Meclis Uyeligi, TUSIAD
Uyeligi, YKKD YK yyellg|)
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Tat Gida, Diizey Pazarlama)

Fintech

2019 Yil

Ekonomist KoctasAS./
Dergisi Gida TatGida
Sekto6riiniin En AS./Diizey
Giiclii Kadin Pazarlama A.S.
CEO'su

Finans _
Alaninda Is Birlikleri
Cok Yetkin

istanbul Sanayi
Odasi Meslek
Komitesi
Bagkanive
Meclis Uyesi

TisiadBu_
Genglikte IS
Var! 2020
Rehberi

Sirket
Alim Satim

Dijitallesme

www.yonetimkurulundakadin.org
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ARZU KAYMANLI ORSEL

Cargill Orta Dogu, Tiirkiye, Afrika ve Hindistan Kurumsal
iliskiler Direktorii / Ozel Sektor Gontilliileri Dernegi YK Uyesi

Hakkinda:

Pazarlama, iletisim, stratejik planlama ve kurumsal iliskiler alanlarinda;
hizli tiketim Grunleri, enerii, telekominikasyon, otomotiv, finans ve
gida sektorlerinde; uluslararasi ve ulusal organizasyonlarda, 6zellikle
kurulus, yeniden yapilanma ve dontistim, gelisim donemlerinde Ust
dlzey yonetici olarak goérev aldim. Degisim yonetimi ve blyime
odakli 6nemli projelerde etkin rol aldim.

YK Deneyimi:
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi

(Vakif Pazarlama, VakifBank Spor Kullibti)

- 1STK YK Uyeligi

Degisim
Yonetimi
Konusunda
Sonug Odakl
Deneyim

Ozel Sektorden Kamuya,
Ulusaldan Globale,
Holdingden

Start-upa,

BtoC'den BtoB'ye,
Deneyim Cesitliligi Uyum
Yetkinligi

40

(Ozel Sektor Gontilliileri Dernedi)

insan Odaki Yaklagim

- Farkdi Kiiltir ve
Cografyalardaki
Takimlarla Yiiksek
Motivasyon ve
Aidiyet Olugturarak
Sonug Elde Etme

Hikayelestirme
Yetkinligi - Hedefleri
ve Sonuglar Kurum
icinde ve Disinda,
Dogru Paydaslara
Dogru Mesajlarla
Aktarabiime

3DefaDlinya
Sampiyonu Olan
Bir Kullibiin
Yonetim Kurulu
Uyesi (Vakifbank)

ARZU UNAL

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

VMLY&R Group Tirkiye CEO / 4 Grup Sirketinin Yonetim
Kurulu Baskani / Ashoka Vakfi ve YenidenBiz YK Uyesi

Hakkinda:

30 yillik, 27 farkh sektérden pazarlama, 18 yillik CEO'luk slirecinde
sirketi 4 kat buytten liderlik. 2 satinalma, 2 birlesme ile 260 kisilik
Turkiye'nin en biylk, en genis uzmanlik agina sahip Pazarlama
Cozlimleri ve lletisim sirketinin mimari. Bilyiik ve degerli kurumlarin
degisim ve donlstim sireglerinde danismanlik, dijital donistim ve

tlketici deneyimi uzmanlig.

YK Deneyimi:

- 4 STK YK Uyeligi (YenidenBiz Dernedi, Ashoka

Vakfi, Reklamcilar Dernegi, YKKD)

+ 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (C-Section iletisim
Hizmetleri A.S., Plasenta lletisim Hizmetleri,

Young and Rubicam)

Turkiye'nin
En Giiclii

50 Kadin
CEO’sundan
Biri (2020-
2021ikiSene

Ust Uste)

“Fark Yaratan
Kadinlar” Odiilti
(Mediacat/
Advertising Age
plojic)]

Markave
Kurumlarin
Degisim ve
Dijital Dnlisiim
Siireglerine
Liderlik ve
Danismanlk

Etkinligi Effie
Yarismasi'nda
Kanitlanmig
Strateji

ve Marka
Danismanhig

30Yilik 27
Sektori
Kapsayan
Pazarlama
Deneyimi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ASLI BAKAN GOKULU

ilbak Holding Kentvizyon Genel Miidiirii

Hakkinda:

20 yillik profesyonel is deneyimi. Satis, pazarlama, medya, reklam,
kurumsal iletisim, marka itibar yénetimi alanlarinda uzmanlik ve tst
dizey yoneticilik. Dijital dontstm liderlidi, marka iletisim danismanlid,
yUksek motivasyonlu satis ve yaratici fikir ekipleri kurma ve yonetme.
Stratejik planlama, biitce, P&L yonetimi. Genis marka ve ajans adi
baglantisiile partner ekosistem yonetimi. Medya ve dijital reklam
alanlarinda sektorel derneklerde Yonetim Kurulu Uyeligi tecriibesi.

YK Deneyimi:
+ 3 STK YK Uyeligi (Acikhava Reklamcilari
Vakfi, Mobile Marketing Association,

Digital Marketing Association) Yaratici Reklam

Pazarlama
Projelerinde
Felis, Kristal
Elma Odiilleri

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ASLI OZEN TURHAN

Ulker CMO

Hakkinda:

Turkiye'nin lider gida sirketi Ulker'de toplam 18 yillik pazarlama ve marka
yonetimi tecriibesi. Cok sayida ikonik markanin karli sekilde biyimesi ve
yeni markalarin insa edilmesi ile sirket stratejik planlarinin kurgulanmasi.
Tuketici odakli inovasyon streglerinin olusturulmasi, etkinlestirilmesi

ve inovasyon ile katma dederli blylime saglanmasi deneyimi. Yiksek
performansli ekiplerin kurulmasi ve gelistiriimesiile global ve bolgesel
projelerde ¢ok uluslu ekiplerle calisma tecribesi.

Sirket Stratejik
Planlarinin
Kurgulanmasi
Projelerinde
Deneyim

Satig, Genig Marka
Pazarlama, ve Ajans AgI
Medya, Reklam Baglantisi
Sektorlerinde ile Partner
Ust Diizey Ekosistem
Yoneticilik Yonetimi

Tiiketici Odakh
Inovasyon
Siireglerinin
Olusturulmasi ve
Etkinlestirilmesi

Tirkiyenin

En Etkin

50 CMO'su
Listesinde
(Fortune 2020)

18 Yil Ulker'de
Pazarlama ve
Marka Yonetimi
ile Ticari Projeler
Tecriibesi

Karliiga Katki
Sagdlayanls
Gelistirme
ve Degisim
Projeleri

Dijital Donustim
Liderligi ve
Marka lletisim
Danismanhgi

Stratejik
Planlama

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYGEN AYOZGER OZVARDAR

icraci YK Uyesi - Murahhas Aza / Aytemiz Akaryakit
Dagitim A.S. (%50 Dogan Holding Ortakligr)

Hakkinda:

i§ Yatirim ve Dogan Grubu'nda birlesme ve devralmalar (M&A),
ortakliklar, strateji ve is gelistirme, danismanlik alanlarinda yurt ici ve
yurt disi projelerde 20 yili asan deneyim; 4,5 milyar USD Uzerinde
islem tecruibesi. Enerji, perakende, turizm, sanayi ve gayrimenkul
basta olmak Uizere genis sektor tecriibesi. Petrol Ofisinden sorumlu
Enerji Grup Baskanligl. 10 milyar TL cirolu Aytemiz'de icrai sorumluluk.
Turnaround ve dedisim yénetimi, kurumsal yénetisim. YK Uyelikleri ve
melek yatirmci.

YK Deneyimi:
- 7 Grup Sirketi YK Uyeligi (Aytemiz Akaryakit
Dagitm A.S., Dogan Enerji Yatinmlari A.S., Galata

Enerji, Ditas, Celik Halat, D&R, Gas Plus Erbil) Turizm, Sanayi

ve Gayrimenkul
Basta Olmak
Uzere Genis
Sektor Tecriibesi

Yurtici ve Yurt
Disinda Toplam
4.5 Milyar USD"1
Asan Sirket Satin
Alma/ Ortaklik
/ Satis (M&A)
Tecriibesi

Ortaklik Yonetimi
Anayasasl,
Ortaklik
Soézlesmeleri,
Kurumsal

Yonetisim

Stratejik
Dontistim
(Turnaround),
Deger Artirimi

/ Yaratimive
Degisim Yonetimi
Tecriibesi

4

Enerji, Perakende,

(o4

/ R

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYLIN CAGLAYAN OZCAN

AB ve Dis iligkiler Genel Miidiirii / Tarim ve Orman
Bakanligi, Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO) YK Uyesi

Hakkinda:

Muhendislik ve uluslararasi iliskiler gercevesinde toplam 29 yil kamu
tecribesi. Cevre ve iklim degisikligi, enerji, ulastirma, tarim ve kirsal
kalkinma alanlarinda toplam 1 milyar Euro AB Proje Portféyi'nin
yonetimi. Uluslararasi kuruluslarla iliskiler, strdurilebilir kalkinma
hedeflerine uyum calismalarini ydritme ve tlkemiz BM Strdirdlebilir
Gida Sistemleri (UNFSS) Ulke temsilcisi.

YK Deneyimi:
- 1Grup Sirketi YK Uyeligi
(Toprak Mahsulleri Ofisi)

Uluslararasi
Kuruluslarla
ilikiler, Fon
Temin Etme ve
Fon Kullanim
Prosediirlerine
Hakim Olma

Farkh Sektérlerde
Galigmis Olma
Nedeniyle

Her Sektore
Ozgii Isleyis
Aliskanliklarina
lligkin Deneyim

Miihendis
Olarak Analitik
Diislinme
Aliskanligini
Yonetim Sekline
Yansitabilme

Kamuda Gok

Farkli Kurumlarla
Koordinasyon
Deneyimi Nedeniyle,
Kamu isleyisine Hakim
©Olma ve Sorunlarin
Hangi Seviyede
Coziilebilecegini Bilme,
Kuvvetli iletisim Agi

Genis Kapsamli
Paydag Yonetimi:
Kamu, Ozel
Sektor, STK'lar,
Birlikler ve
Uluslararasi
Kuruluglar



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYSUN ZAMAN

Migros Hizl Tiiketim Uriinleri Pazarlama Direktorii

Hakkinda:

Metro’nun kurucu ekibinde olup, 7 yil Satinalma Mudrlaga yapmistir.
Siraslyla Gima ve Tansas'in 6zellesme dénemlerinde gérev yapmistir.
Migros - Tansas birlesmesinde Migros‘a Direktor olarak atanmistir.
GUglu ve karli is birlikleri olusturmada, strateji belirlemede, bltceleme
ve musteri odakli yaklasimlarda tecribelidir. Perakendede, tim
madaza formatlarinda derin tecriibeye sahiptir.

YK Deneyimi:

- 2 STK YK Uyeligi (Lead Network Avrupa

Danisma Kurulu Uyeligi, Lead Network

Turkiye)
Lead Network
Avrupa Danisma
Kurulu Uyesi

Metro Grosmarket

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYSE ODMAN BOZTOSUN

Prof. Dr., Akdeniz Universitesi Hukuk Fakdiltesi,
Ticaret Hukuku Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi

Hakkinda:

Cok sayida kamu kurulunda Uyelik, teknoloji transfer ofisi kurucu
mUdurligu, kamu fonu yénetme deneyimi, mevzuat hazirlik
calismalarina aktif katiim, Yénetim Kurulunun tabi oldugu mevzuata
tam hakimiyet, fikri mulkiyet odakli yeni ekonominin dinamiklerine
vakif olma, start-up ikliminin paydaslariyla giclu iletisim, geng bakis
agisina dair derinlikli gézlem, etkili sorun ¢ézme ve farkli yaklasimlar
gelistirme becerisi, sirketler hukukunun tim alanlarina hakimiyet,
uyum programi yonetme yetkinligi.

YK Deneyimi:
+1STK YK Uyeligi (Akdeniz Universitesi Teknoloji

Transfer) deetim Kurullarinin

Isleyisine,
Uyelerin Hak ve
Yikumluliiklerine,
Sorumluluklarina
Dair Tam
Kuramsal Bilgi

Turkiye
Kurulusunda
Gorev Almis ve ilk
Kadin Satinalma
Muddrlerinden

Harvard
Business School
Executive
Education

istanbul Erkek
LisesiMezunlar
Dernegi Uyesi

Migros

Hizl Tiketim
Pazarlama
Direktorltigii

Oxford
Universitesi'nden
Iki Yiiksek

Lisans

Kiiresel Distinen,
Yerel Hareket
Eden Esnek
Yaklagim

isDiinyasina
Hitap Eden,
Bilgiyi Anlagilir
Sekilde Aktaran
Etkili lletisim Dili

Sektore Bagh
Olmaksizin Sirket
Mevzuat Uyum
Programlarina
ve Sistematigine
Hakimiyet

www.yonetimkurulundakadin.org
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYSEM ERTOPUZ

Degisim, Girigim ve inovasyon Lideri,
Ust Diizey Yonetici, Yonetim Danismani

Hakkinda:

‘ane insan'’ diyen bir Stratejist; Degisim, Girisim ve inovasyon Lideri;
Ust Duizey (Genel Mudur / Genel Mudur Yardimeist) Kurumsal
Yonetici; Yonetim Danisman, Dijital Is Girisimcisi ve Yoneticisi. Arcelik,
Andersen, Cisco, Turkcell, Digicel. 28 yil, 3 kita (Amerika, Avrupa,
Asya), 40 Ulke, 100+ sehir. FMCG, Uretim, teknoloji, medya, telekom,
STK. Strateji, dijital is kurma ve buyltme, dijital dontstim ve inovasyon
yonetimi konularinda uzman. Operasyon, is gelistirme ve stratejik
ortakliklar. Dijital pazarlama ve medya. Marka stratejisi ve yonetimi.
Program ve proje yonetimi. Toplam kalite yonetimi.

YK Deneyimi:

- 1STK YK Uyeligi (GSMA Chief Strategy Officers
Group)

- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Turkcell Europe,

Turkcell Lifecell Ventures) Anilai

Miihendisi, ODTU,
1993

Uluslararasi / Kiiresel
Deneyim; 5 Yil Briiksel
Merkezli Avrupa, Orta
Dogu, Afrika ve Rusya
(EMEARY), 10 Yil Amerika
(New York) Merkezli
Kiiresel Sorumluluk Sahibi
Pozisyonlar

2016 Global
Telecoms
Dergisi'nin
‘50 Women
To Watch’
Listesinde

NYU (New York

Sabirh

Bir

Dinleyiciyim

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

AYSIN ISIKGECE

T.C. Tarim ve Orman Bakanligi Bakan Yardimcisi /
TIGEM YK Bagkani / CarrefourSA YK Uyesi

Hakkinda:

Cumhurbaskanlidi Hikiimet Sistemi 6zel sektor - kamu asilamasinin
basaril bir rnedi olarak 28 yili asan perakende alanindaki 6zel sektor
tecrUbesini, profesyonel yoneticilik anlayislyla kamuya aktardi. 700
yillik tarihi bir gecmisi olan TIGEM'in ilk kadin yéneticisi ve Yénetim
Kurulu Bagkani oldu. Kurumdaki finansal yonetimdeki yenilikgi anlayisi
ve tasarruf tedbirleri sayesinde elde ettigi basari ivmesini daha da
yukari taslyarak Tarim ve Orman Bakanligi'nda Bakan Yardimcilidi
gorevine ylkseldi.

YK Deneyimi:
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi
(TIGEM YK Bagkani, CarrefourSA)

Zor Bir Karakterim.
Citayi Daima

Yukan Tagimak igin
Yogun Bir Sekilde
Calismaktan
Kaginmayan, Sonug
Odakli Birisiyim

Ogrenmeye
Agik ve Kendisini
Geligtiren Biriyim

“Degisim Yonetimini”

44

2018 Informa
MENA (OrtaDogu
Kuzey Afrika) ‘Cxo
Of The Year’

University)
Stern School Of
Business, MBA
With Distinction,
2013

Detayci, Farklilik
Yaratmayi
Seven, Rutinden
Hoslanmayan
Biriyim

Uygulamaya Agik,
Pozitif Yaklasim
Sergileyen, isine
Duygularini Belirli
Olgiide Katarak
Calisan Bir Karaktere
Sahibim



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BANU GUNEY ARIDURU

Celebi Holding Gida A.S. ve Little Caesars Pizza
Turkiye Genel Midiiri

Hakkinda:

Perakende, gida, FMCG ve telekominikasyon sektorlerinde, Migros,
Vodafone, Domino's Pizza, Celebi Holding'de Ust diizey yoneticilik
tecrlbesi. 27 senelik profesyonel is hayatinda; Satis Direktord, Satis
ve Pazarlama Genel Midur Yardimciligi ve 2013'den beri halen devam
etmekte olan Celebi Holding Gida A.$. sirketlerinde Genel Mudurltik
tecribesi. “Son 5 yildir Gst Uste Turkiye'nin En Gugli Kadin CEO'lar
listesinde.” (Capital / Ekonomist Dergisi) “En Guigli Kadin Lider”
Odiili (Ekonomi Gazetecileri)

“Turkiye Online Eve
Servis Kategorisi”nin
Olusumuna Onciiliik
Ederek; Perakende
Dijital Dontistim

Projelerinde Uzmanlik

“Son 5 Yildir Ust
Uste Tirkiye'nin En
GiicliiKadin CEO'lani
Listesinde.” (2016~
2017-2018-2019-
2020 Ekonomist
Dergisi)

Toplam 21Yil
Franchisee /
Bayi Yonetimi
Deneyimi

Turnaround
Management
ve Yiiksek
Motivasyonlu
Takim Kurma
Tecriibesi

“En Gliglii Kadin
Lider” Odiill
(Ekonomi
Gazetecileri
plorle))

S

BANU iSCi SEZEN

Danisman, Mentor, Melek Yatirimci / YKKD Yonetim
Kurulu Uyesi / YenidenBiz Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ITB VIOP, Garanti BBVA ve Turkcellde 28 yila varan iK, Genel Mudir
Yardimcilidl, Genel Mdir deneyimi. Telekomnikasyon, finans,
teknoloji sektorlerinde yenilikgi IK uygulamalari, kurumsal kiiltdr,
dijital egitim, kurumsal akademi calismalart ile uluslararasi ddtllere
layik goruldi. Harvard, MIT, IMD'de liderlik, inovasyon ve girisimcilik
alanlarinda egitim programlarini tamamladi.

YK Deneyimi:
+ 3 STK YK Uyeligi (TEGEP, YKKD, YenidenBiz

Dernegi)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Turkcell Global Bilgi

AS)

Tiirkiye’nin
llk Kurumsal
Akademisinin
Kurulmasina
Liderlik Etti

Uluslararasi
“Yenilikei IK Lideri”
Odlillerine Layik
Gorlildi

Liderlik Ettigi Dijital
Egi riinleri ve
Yetenek Yonetimi
Galismalari Birlesmis
Milletler Tarafindan
Diinyaya Ornek
Gosterildi

Liderlik Ettigi Upskilling
Gelisim Programlan

ile Kadinlarin Yazilim
Ogrenmesine Odaklandi
ve Bu Alanda Diinya
Gapinda Onemli &

Layik Goriildii

Tirkiye'ninilk MOOC
(Massive Open
Online Course)
Platformu’nun

MIT Universitesiis
Birligiile Diinyaya
Acilmasina Liderlik

Etti

43
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

\
adl B8

BANU KOKER

UNLU&CO Miisteri iliskileri Yonetici Direktori

Hakkinda:

20 yil askin stredir Kurumsal Bankacilik ve Yatirrm Bankacilidi alaninda
tecriibeye sahip. Turkiye'nin énde gelen holding ve sirketleriyle
iliskilerden sorumlu olarak, farkli sektorlerde énemli kurumsal
finansman islemlerinde rol aldl.

Kurumsal
Bankacilik

Kogluk & ili§ki o
Mentorluk Yonetimi

is Yatirim

Gelistirme Bankaciligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BANUHAN YURUKOGLU

Akis Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S.
Mali Isler Genel Miidiir Yardimcisi

Hakkinda:

Bankacilik ile baslayan, sonrasinda Akkok Holding sirketlerinden Ak-Al
Tekstil ve Akis GYO'da maliisler alaninda Genel Midir Yardmciligi'na
uzanan toplam 34 yillik profesyonel is deneyimi. Proje finansmani,
M&A, tahvil ihraci, risk ydnetimi, kurumsal yonetim derecelendirme,
konsolide finansal raporlama tecriibesi. Akkdk Holding binyesindeki
mentorluk programinda mentor. Grup sirketlerinde Yonetim Kurulu
Uyelikleri deneyimi.

YK Deneyimi:
- 5 Grup Sirketi YK Uyeligi (NDC Holding AS.,
Karlitepe Gayrimenkul Gelistirme ve Yatrm A.S.,
Akyasam Yonetim Hizmetleri A.S., Akmerkez
Lokantacilik Gida San. ve Tic. AS., Ucgen Bakim
ve Yonetim Hizmetleri A.S.)

Proje Finansmani,
Halka Arz, Tahvil
ihracy, Risk Yonetimi,
Kurumsal Yonetim
Derecelendirme
Tecriibesi

32vil Cok Ortakih
Akkok Grubu

Sirket Deneyimi

Grup Sirketlerinde
Yonetim Kurulu
Uyelikleri

Cok Sayida
M&A Tecriibesi



Harvard Business
School'da
Liderlik ve

Strateji Uzerine MBA
Konu Calismasi
OlanLider

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BARIS KARAKULLUKCU

Tirk Telekom Strateji, Planlama ve Dijital
Genel Mudiir Yardimcisi

Hakkinda:

Hem is stireclerine hakimiyeti hem de teknoloji bilgisini harmanlayan
danismanlik, perakende ve telekominikasyon sektorlerinde 25 yili
asan deneyime sahiptir. Cok kulttrlG entegrasyon yetenekleri ve
kanitlanmis hizli adaptasyon becerileriyle diinya ¢capinda 20'den fazla
Ulkede dijital donlstim projeleri gerceklestirmistir. Teorik bilgi ve
pratigin karmasini yeni nesillere aktaran girisimcilik yatirimcisi, mentor
ve Universitelerde teknoloji / dijital dontstim dersleri veren 6gretim
gorevlisidir.

YK Deneyimi:

- 3 Danisman YK Uyeligi (Bilkent, Maltepe, Ozyedin
Miihendislik ve isletme Balimleri) Girigim Sermayesi
- 3 STK YK Uyeligi (Tirkiye Bilisim Vakfi, Yapay Zeka WRGSLE:

ve Teknoloji Dernegi) Yatinmeilik

. . SN - . . ve Mentorluk
+ 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (TT Odeme Sistemleri, Deneyimi/ Bilisim
TT Ventures...)

Vakfi Yonetim
Kurulu Uyesi

Bogazici, Sabanci
ve Ozyegin
Universiteleri'nde

Programlarinda
YariZamanl
Ogretim Gorevlisi

17 Yil Global Lider

Danismanlik YabanciSermaye
Sirketlerinde Dernegi Teknoloji
25+ Ulkede 40+ ve Inovasyon
Miisteride 100+ Galisma Grubu

Proje / Program =
Deneyimi e

Start-up

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

[/
BASAK KURAL

Logo Yazilim A.S. Logo Elektronik Genel Miidiir,
Logo Ventures Board Member

Hakkinda:

20+ yil profesyonel is tecrbesi. Turkcell, Tirk Telekom, Beko
Elektronik sirketlerinde Griin yonetimi, gelir yonetimi, musteri kazanimi
ve koruma, blytme stratejileri, teknoloji ve regilasyon stratejilerinde
farkl kademe yéneticilik. ITU Cekirdek Start-up mentorlugu ve
kocluk. YK Uyelikleri: Logo Grup FigoPara Ortakligi - Board Member,
TUBISAD YK.

YK Deneyimi:

- 1STK YK Uyeligi (TUBISAD)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Figo Para)
is Gelistirme
ve Stratejik Is
Birlikleri

Siire¢
Optimizasyonu ve

Mentor Verimlilik

Miisteri Deneyimi
ve Siireg
Tasarimcisi

Ekip Kurma &
Kiiltiir Olusturma

A1

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BEGUM MUTUS
Yildiz Holding Kadin Platformu Baskani / Sabri Ulker
Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Muidiirii

Hakkinda:

Kimya mihendisi, medya ve iletisim calismalari yiksek lisans
derecesine sahip. Kamu iliskileri, kurumsal iletisim, Avrupa Birligi ve
STK iliskileri, stirdUrilebilirlik faaliyetlerinin kiresel dlcekte iletisimi ve
koordinasyonu ile tim grubun filantropi alanindaki strateji yonetimi
ile sosyal sorumluluk faaliyetlerini yiiritmekte. Sabri Ulker Vakfinin
Genel Madurd olarak ttim galismalarini koordine etmekte.

YK Deneyimi:

- 8 STK YK Uyeligi (TEGV, Avrupa Gida Bilgi
Konseyi, CEVKO, ASUD, SKD, BEBESAD, DFGD,
Sabri Ulker Va kfr) Sosyal
Sorumluluk
Strateji ve Proje
Yonetimi lletigimi

Kurumsal

iletisim, Medya
lliskileri,

Genel Yonetim,
YK Uyeligi

Sozciiliik

48

Siirduriilebilirlik
Strateji ve lletisim

Kamu likileri,
STK, AB lligkileri

Degisim ve
Doniistim
Tecriibesi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

/ i / < s el - \ \
BENAY BITIRICI BAKISKAN
Arcelik Pazarlama A.S. Satis Direktori / TirkBESD YK
Uyesi/ Teknolojide Kadin Dernegi YK Uyesi

Hakkinda:

ODTU Makina Miihendisligi Bslimi'nden mezun olduktan sonra
Arcelik Camasir Makinasi fabrikasinda baslayan kariyer yolculugunda
satinalma, lojistik tedarik zinciri gibi pek ¢ok farkli fonksiyonda tecribe.
Kogtas'ta Ticari Genel Mudur Yardimciligi gorevi ile perakende
sektoriinde kategori yonetimi, satinalma, pazarlama, madaza agilislari,
fiyatlandirma, kampanya yonetimi gibi alanlarda sorumluluklarin yani
sira sirketin dijital dontstim liderligi. Arcelik Turkiye sirketinde

Satig Direktor.

YK Deneyimi:
+ 2 STK YK Uyeligi (Ttrk BESD,
Teknolojide Kadin Dernegi)

Kogluk ve
Mentorluk

10 Yillik Ust
Diizey Yoneticilik
Tecriibesi

PaL 22Yih Askin

Yoneticilik

Yonetimi
Tecriibesi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BERC GERMEYAN

Shell Tiirkiye ve CEE Hukuk Direktord,
DEIK Hollanda Masasi YK Uyesi

Hakkinda:

Leiden, Netherlands Hukuk Fakdltesi'nden mezun olduktan sonra
La Hague PWC Hukuk departmaninda kariyerine baslamistir.
2000-2007 yillari arasinda Ernst Young'ta M&A projelerine
liderlik yapmistir. 2007 yilinda Fortis Intertsrust Bankasi'nin Hukuk
departmanini kurmustur. 2009'da Shell Turkiye'de galismaya
baslamistir. Hukuk Direktorligd gorevinin yani sira CEE Bolgesinin
hukuk islemlerini ydritmektedir.

YK Deneyimi:

- 3STK YK Uyeligi (Dutch Business
Association Yonetim Kurulu Bagkani, Deik
Hollanda Masasi Yonetim Kurulu Baskan

Yardimcisi, Deik Hollanda Masast) General Counsel

Powerlist Turkiye
2019 Odiilu

In House Counsel
2019Enlyi
Avukat Odiilu

In House
Counsel 2018 En
lyi Avukat Odiilii

In House Counsel
2020Enlyi
Avukat Odiili

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BERIL KOPARAL ERGUN

Kampotu (Voonka, Voonka Next, Voonka Kids,
Dr. Mito, Herbasist) Genel Midiirii

Hakkinda:

Tibbi Biyoloji ve Genetik Uzmani olan Beril Koparal Ergtin, kendi
girisimleri ve Ust diizey yoneticiliklerin yer aldigi 30 yillik is tecriibesine
sahiptir. Uc alanda yiiksek lisans derecelerine sahiptir. Yurt ici ve yurt
disinda pek cok kisisel gelisim sertifikasyonu almistir. En son Zade
Vital ve Note Cosmetique markalarinin Genel MUdarligi'nl yaptiktan
sonra kendi girisimlerini blyitmeye ve global sirketlere danismanlik
yapmaya devam etmistir. Halihazirda Kampotu Genel Mudurltgu
gobrevini yuritmektedir. Evli ve 24, 22 ve 19 yaslarinda U¢ geng kiz
annesidir.

YK Deneyimi:

- 3STK YK Uyeligi (Pembe Hanim Kanser Hasta

ve Yakinlariyla Yardimlasma Dernegi, KALID, PWN
ISTANBUL YK Uyeligi)

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Ogilvy Commonhealth,
Zade Vital / Zade Global, Note Cosmetics / Altona
Cosmetics)

Egitmen -
Uzmanlhk
Alaninda Uzun
Yillar Deneyim

Wellness - ilag,
Besin Destekleri,
Dermokozmetik
ve Renkli
Kozmetik
Alaninda Tecriibe
ve Calismalar

Sosyal Girigimci -
Pek Cok Dernek
YK Uyeligi, Aktif
Goniilliiliik ve

wwwikadinlarinemegi.com

Son 6 Yildir
“Tiirkiye'nin
En Gli¢lii 50
Kadin CEO'su”

Girigimci - ilgi
Alanlarinda
Olusturulmus
Markalar ve
Bir Exit Listesinde
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BERNA AKYUZ OGUT

LC Waikiki Magazacilik Genel Miidiiri

Hakkinda:

Genpa, Avea, Turkeell, Yildiz Holding, English Home ve LC Waikiki
sirketlerinde Turkiye ve global pazarlardan sorumlu satis, pazarlama
ve genel yonetim lideridir. Toplam 27 yillik kariyeri boyunca,
telekomtinikasyon, hizli tiiketim ve perakende sektorlerinde bitinlesik
pazarlama, satis deger zinciri yonetimi, marka iletisimi, omnichannel ve
genel yonetisim alanlarinda tecriibe kazanmis, basariliislere ve ilklere
imza atmistir. Halen LC Waikiki Magazacilik Genel Midtiri olarak gérev
yapmakta olup; 2021 Capital&Ekonomist Dergileri tarafindan 50 GUglu
Kadin CEO arasindan 3. olarak secilmistir.

YK Deneyimi:
- 1STK YK Uyeligi (YenidenBiz)
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (English Home,

LC Waikiki Magazacilik) Global Pazarl
obal Pazarlama
-B2BveB2Cve
Marka lletigimi

Uluslararasi Stratejik

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BERNA CAGLAYAN

UCB Pharma Orta Dogu Afrika is Ortakligi Bagkani

Hakkinda:

Tip doktoru ve farmakoloji uzmaniyim. ilag end(istrisi deneyimim ile
ihtiyaci olan hastalara yenilik¢i ilaglari ulastirma firsatim oldu. Turkiye
ve Orta Dogu Afrika bolge yonetimiile farkl kilturler ile is birligi
yapma deneyimi kazandim. YurlyuUs, kitap okumak, mozaik yapmak,
sevdiklerim ile vakit gegirmek beni mutlu eder. Evliyim ve hayati
daha da glizellestiren iki kizim var. Kadinlari ve ¢ocuklari destekleyen
projelerde yer almak yeni tutkum!

YK Deneyimi:
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (UCB Pharma)

Organizasyon
Yonetimi, Is
Gelistirme,

Kurumsal iligkiler

Yayilim,
Operasyon
ve Perakende
Yonetimi

Dijital DonUstim,
E-ticaretve
Omnichannel
Yonetimi

il

Planlama ve
Organizasyonel

Turkiye'nin En
Giiclii 3. Kadin
CEO'su

(Capital, 2021)

Tip Doktoru Tirkiye,
ve Farmakoloji OrtaDogu -
Uzmani, MBA Afrika

Kadinve

CGocuklar
Destekleyen
Projeler

Saglik Hizmetleri,
llag Endustrisi,
Akademisyen



Uriinveis
Gelistirme

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BERNA KULAKSIZ

Vodafone Evde internet ve TV Servisleri Béliim Bagkani

Hakkinda:

Calisma hayatima teknoloji ekiplerinde gorev yaparak basladim.
Sonrasinda ticari is birimlerinde satis ve is gelistirme fonksiyonlari ile
mUsteri ihtiyaclarini net anlamaya odaklanarak, kariyerimde teknik ve
ticari bilgileri harmanladim. Telekomdinikasyon ve bilisim sektortinde
bircok ilklerin sunulmasinda gérev aldim. Yeni nesil cevik organizasyon
kilturleriile yeni nesil teknolojilerin birlesimine odaklanarak uzun
yillardir Griin gelistirme ve ekosistem yonetim fonksiyonlarina liderlik
ediyorum.

YK Deneyimi:
+1STK YK Uyeligi (AUSDER)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (FGS)

Kurumsal
Miisteri
Yonetimi

Organizasyon
Yonetimive
Gelistirilmesi

Teknoloji
Servisleri
Operasyon
Yonetimi

Cozlim Ortaklar
ve Ekosistem
Yonetimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BETUL CORBACIOGLU YAPRAK

Mercedes-Benz Tiirk A.S. insan Kaynaklari Direktorii

Hakkinda:

Toplam 23 yillik is deneyimi. Otomotiv ana sanayiinde 21yillik deneyim.
Finans / mali kontrol, insan kaynaklari ve idari isler yoneticilik tecriibesi.
Global sirkette yonetim / yonetisim deneyimi, sirket kiltird degisimi
ve dijital donlstim tecrlibesi. Kurumsal mali planlama ve raporlama,
yatinm fizibiliteleri, fiyatlandirma uzmanligi olan bir business acumen.
Global, uzun vadeli mali verimlilik programi Tirkiye proje yoneticiligi.
Peryén Tiirkiye insan Yonetimi Dernedi YK (yesi.

YK Deneyimi:
- 1STK YK Uyeligi (Perydn)

21vil
Mercedes-Benz
Tirk

Fortune /
Dataexpert 2019
ve 2021-En
Etkin 50 CHRO

Perydn-insan
Yonetimi Dernegi

Yonetim Kurulu
Uyesi Listesinde

Global Sirkette
Ekonomist 2018,

2019 ve 2021-En
Giiclii 50 IK Lideri
Listesinde

Yonetim ve Yonetisim

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BILGEN ALDAN BIRSEN AKTUGAN

AlbTelecom CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi Hazine ve Maliye Bakanligi / Hazine ve Maliye Uzmani

Hakkinda: Hakkinda:

Telekomiinikasyon, dijital bankacilik, e-ticaret, dijital medya ve oyun AU Siyasal Bilgiler Fakultesi Ekonomi Bolimu mezunudur. Yuksek
sektorlerinde, Garanti Bankasi, Turkcell, Akbank, Dogus Planet lisansini finans tzerine, ABD'de Boston Universitesinde burslu olarak
(nTl.com), Dogus Musteri Sistemleri, Mynet / Mynet Games, yapmistir. 2020 yilinda IU Sosyoloji Bolimd'nden mezun olmustur.
AlbTelecom sirketlerinde, 20 yillik dijitallesme, pazarlama, Genel Hazine ve Dis Ticaret MUstesarligi'nda Daire Baskanligi ve GMY olarak
Mudur Yardimciligi, Genel Mudurlik tecribesi. Grup sirketlerinde gorev yapmis olup, halen Hazine ve Maliye Bakanligi'nda uzman olarak
YK Uyeligi deneyimi. Start-up, turnaround, yatirim, kurulum ve calismaktadir. 1995-2000 yillari arasinda Washington DC'de Diinya
hizli blyGtme tecribesi. Halen Arnavutluk telekomUnikasyon Bankas! Yonetim Kurulunda Turkiye Temsilcisi olarak calismis, Botag
sirketlerinden AlbTelecom'un ilk kadin CEO ve YK Uyesi. YKda YK Uyeligi yapmistir.

YK Deneyimi: YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Arnavutluk Uluslararasi Ticaret +1Grup Sirketi YK Uyeligi (Botas)
Odasi YK Baskani, Arnavutluk-Turkiye Ticaret ve
Sanayi Odasi, Mobil Pazarlama Dernegi)

. . E 35YasAlt
+ 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (AlbTelecom, Casual 35 Dijital isim
Monster Games, Funpac Games) (Digitalage 2014)

Yonetici ve
Lider Koclugu
Egitimcisi

Uluslararasi
Kogluk
Federasyonu
ACC Onayli Ko¢
ve Mentor

40 Yas
Altindaki 40
Lider (Fortune
Tiirkiye 2018-
2019)

Uluslararasi
Kurulus ve
Kamu Sektorii
Deneyimi

50 En Giiglii
Kadin (Fortune
Tiirkiye 2018-
plo)ic)}

Yonetim
Kurulu

Dijital 100 Lider Top CMO 25-50

(Fast Company (Capital, Business

plorie)] Life 2016, 2017,
2018)

Diinya Bankasi
Uyeligi Washington DC

02



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BURCU BICAKGI ERSOY

Egon Zehnder Yonetici Ortak

Hakkinda:

Egon Zehnder yonetici ortaklarindandir. Dellde Orta & Dogu
Avrupa Is Gelistirme ve Satis Yoneticiligi; Procter & Gamble'da Bilgi
Teknolojileri Yoneticiligi yapmistir. Ersoy; teknoloji, iletisim ve medya
sektorlerinde yetenek stratejileri konusunda danismanlik vermekte;
Ust diizey yonetici atama ve degerlendirmeleri, liderlik gelisimi
alanlarinda hizmetler sunmaktadir. Ersoy ayrica dijital dontstim,
girisimcilik ve kurumsal inovasyon yénetimi konusunda galismakta,
tlm sektorlere organizasyon gelistirme ve yetenek danismanlid
vermektedir.

YK Deneyimi:
- 1STK YK Uyeligi (BUBA)

P&G Bilgi
Teknolojileri
Liderligi

Yonetim w
Danigmanligi Digital
Deneyimi

Transformasyon
Liderligi

Egon Zehnder

Dellis Gelistirme
Kiiresel ve Satig

Telekomiinikasyon
Sektor Lideri

Yoneticiligi
Liderligi

Dijital Donusiim,
Transformasyon
ve is Geligtirme
Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

BURCU CIVELEK YUCE

Akbank Strateji, Dijital Bankacilik ve
Odeme Sistemleri Genel Miidiir Yardimcisi

Hakkinda:

Yénetim danismanligi, teknoloji hizmetleri ve finans sektorlerinde;
strateji, is modeli transformasyonu, dijitallesme, pazarlama, is
gelistirme ve iK deneyimi vardir. Akbank'ta dijital bankacilik, dijital
o6demeler, inovasyon, yapay zeka ve musteri deneyimi tasarimi
yolculuguna liderlik etmektedir. Farkli sektorlerde YK ve Danisma
Kurulu Uyeligi yapmaktadir.

YK Deneyimi:
- 1Bagimsiz YK Uyeligi (SabanciDX)

- 2 STK YK Uyeligi (MMA EMEA, Teknolojide
Kadin Dernegi)

- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (AkOde, Akbank AG,
Ak Yatirim, BKM)

MediaCat 10 Fark
Yaratan Kadin

Fortune Tiirkiye
En Etkili50 CHRO
Listesinde

Capital Fast Company

En Basarili

30CMO Tiirkiye Dijital 100

03
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BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

BURCU OZTURK

Chief Financial Officer - Medical Park ve
Liv Hastaneler Grubu

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Burcu Oztlrk, Tirkiye'nin en bilyiik 6zel hastaneler zinciri olan
Medical Park ve Liv Hastaneler Grubu’nda CFO olarak gérev
yapmaktadir. Bundan énce, PricewaterhouseCoopers'ta sirket
birlesme ve satinalma béliimiinde Direktér olarak istanbul ve New
York ofislerinde galismistir. 2021 yilinda, Diinya Ekonomi Forumu
tarafindan “Geng Kiresel Liderler” listesine Turkiye'den secilmistir.
2020/2021yillarinda EMEA bdlgesi ve Tiirkiye'nin “En lyi CFO"su
segilmistir. 2018 ve 2020'de Fortune Dergisi'nin “En Etkin 50 CFO”
listesinde yer almistir.

YK Deneyimi:

2021-World
Economic

Forum Young
Global Leader

o4

+1STK YK Uyeligi (Temel ihtiyagc Dernedi)

2018&2020 Yillari
- Fortune Dergisi
“Turkiye'nin En
Etkin 50 CFO"su

2020-2021Yil

- Institutional
Investor -EMEA
Bolgesive
Tirkiye'nin “En
iyi CFO"su

2018 Yilinda
Medical Park
Hastanelerinin
Halka Arz Islemini
Yonetmistir

2019 Yih - Extel
Survey - Saglik
Teknolojileri

ve Hizmetleri
Sektoriinde

“Diinya GapindaEn
Begenilen ilk 10 CFO”

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

) |

CANAN BADEMLIOGLU

Abbott ilag Genel Miidiirii

Hakkinda:

2000 yilinda Orta Dodu Teknik Universitesi Biyoloji Bélimi‘nden
mezun olan Canan Bademlioglu, is yasamina 2000 yilinda Eczacibasi-
Baxter'de basladl. 2016 yilina kadar pazarlama ve satis alaninda

farkli tedavi alanlarinda, yurt ici ve yurt disinda gorev aldiktan sonra
siraslyla Eczacibagi-Baxalta Genel MUidrligiini ve Eczacibagi ilag
Pazarlama Murahhas Yénetim Kurulu Uyeligini Gstlendi. Nisan 2020
tarihinden itibaren Abbott ilag Divizyonu Genel Miidirligi gdrevini
strdirmektedir. Bademlioglu, ayni zamanda farkli sektérel érgitlerde
kurulus temsilcisi olarak gérev yapmaktadir.

Harvard
Manager Mentor
Online Business
Modules

Gender
Equality

Eczacibasi



Sirdiirilebilirlik
- Surddiriilebilir
Kalkinma
Dernegi Eski
Baskani, Yuvam
Diinya YK Uyesi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

CANAN ERCAN CELIK

Borusan Kocabiyik Vakfi'nda Genel Sekreter / Yeni Nesil
A.S.de (Borusan Toplulugu) Genel Mudiir

Hakkinda:

PWC & Borusan Holding'de 34 yillik deneyim. STK'lar ve grup
biinyesinde 20 yil askin YK Uyeligi, Genel Mid(irliik tecriibesi. Mali
isler, planlama ve yatirmlar, insan kaynaklari, IT, kurumsal iletisim,
hukuk, risk yonetimi, merkezi satinalma fonksiyonlari ile grubun
surdurdlebilirlik, 6 Sigma, akademi, ortak hizmetler inisiyatifleri liderligi.
Portféy yonetimi, hissedar liskileri, finansal mihendislik, planlama,

kriz ve itibar yonetiminde derinlik. Holding, celik, lojistik, otomotiv,
distribUtorlik birikimi.

YK Deneyimi:
- 6 STK YK Uyeligi (YKKD, SKD, Yuvam Diinya,
Egitim Reformu Girisimi, Etik ve itibar Dernegi,
Global Compact Turkiye...)

- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Borusan Lojistik,
Borusan Telekom, Supsan Motor Parcalart...)

30YilBorusan
Grubu, 10

Yili Askin

Sivil Toplum
Tecriibesi

Cinsiyet Esitligi

- Glinylizii
Platformu
Kurucusu, YKKD
Mentoru

Ortakliklar ve
Hissedar iligkileri
Yonetimi,

Nesil Gegis
Tecriibesi

Business Life
Dergisi Yazari

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

CEMILE BANU HIZLI

CMC Turkey CEO, M+ Group Exco Uyesi

Hakkinda:

20 yil bankacillik, 5 yillik uluslararasi BPO ve teknoloji ydnetimi; toplam
25 yillik is deneyimi. Uluslararasi BPO Genel Mud(rlik, Yonetim
Kurulu Uyeligi, grup seviyesinde icra Kurulu Uyeligi ve grup teknoloji
sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi. Biytik, basari odakli takimlar
kurma; degisim ve donlistim yonetimi, BtoB misteri yonetimi, stire¢
ve teknoloji danismanligi uzmanlik alanlari. Ozel sermaye fonu yatirimi
sirket yonetimi ve sirket satis deneyimi. STK aktif katilim ve YK
deneyimi.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Cagn Merkezi Dernegi, HIVC,

CMC) Bankacilik
Tiim Miisteri
Segmentlerinde
Ust Diizey
Yonetim Deneyimi

OzelSermaye
Fonu Sirket
Yonetimi ve
Sirket Satis
Siireci Yonetimi
Deneyimi

Tirkiye'nin En
Giiclii 50 Kadin
CEO Listesinde

Miisteri
Deneyimi
ve Kanal
Yonetimleri
Deneyimi

Teknoloji Alaninda
Uriin Gelistirme
ve Marka
Olugturma

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

CEYLAN GUZEKIN

Birgi Mefar A.S

Global Turizm A.S. YK Es Bagkani

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Kurumsal Yonetisim Koordinatori ve

CICEK BOY-IE)A!';’,

Arkas Holding A.S. Ortakl Yapilar Direktoru

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Hakkinda:

Toplam 35 yillik is deneyimi. Cok uluslu kuruluslarda denetim,
perakende, lojistik, ilag, turizm sektoriinde Arthur Andersen,
7-Eleven, McDonald's, Merck Sharp Dohme'de Ust dlizey yoneticilik
ve Yonetim Kurulu tecriibesi. Global Turizm A.$.de 8 yil Genel
MUdUrlik tecribesi. Marka yonetimi finans, denetim ve risk yonetimi,
is gelistirme, M&A, kurumsal yonetisim tecriibe sahibi. Toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda STK'larda aktif rol. EMCC Mentor /
YenidenBiz ve BU Kariyer Merkezi mentoru.

YK Deneyimi:

Hakkinda:

Arkas Holding'in Uzakdogu ve Avrupa menseli global sirketlerle
gergeklestirdigi uluslararasi yapilanmasinda pazarlama ve yonetim
kadrolarinda 27 yillik deneyim. Uzakdogu-Afrika ve Avrupa
bolgelerinde farkli sosyo ekonomik kdltlre sahip Ulkeler ve 30'u
askin sektorle calisma deneyimi. Turkiye, Afrika ve Avrupada Joint
Venture yapilarinin kurulusy, stratejilerinin olusturulmasi, ekip ve
takimlarinin yapilandiriimasi, dijitallesmesi ve yonetimi deneyimi.

+1Danisman YK Uyeligi (Birgi Mefar Grup)

+1STK YK Uyeligi (Bogdazici Universitesi Mezunlar

Dernegi)

27 Yillik Gok
Uluslu Firma
Deneyimi, 15
Yilllag Sektori
Ust Diizey
Yoneticilik

il

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Global Turizm)

European
Medtech Trusted
Partner Rozetini
IIk Defa Bir Tiirk
Firmaya Getirme
Basarisi

Rahim Agz1

Kanseri Agisinin

Lokal Uretim
Projesi Liderligi

Emcc Mentor,
STK'larda
“Toplumsal
Cinsiyet Esitligi”
Projelerinde
Liderlik

Bogazici
Universitesi
Mezunlar Denegi
Danisma Kurulu
Uyesi

Uluslararasi
Ticaret, Ekonomi
ve Siyaset
Trendleri Bilgisi
ve Vizyonu

Dijitallesme ve
Optimizasyonda
DiinyadaLider
Sektor Tecriibesi

Joint Venture
Sirket Kurulusu
ve Yonetiminde
Deneyim

25Yih Askin
Siredir
Uzakdogu
Ticaretinde
Deneyim

Uluslararasi
Konteyner
Tasimaciliginda
2 DefaDiinyanin
En lyi Sirketi
Odiilii



Deneyim

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

CIGDEM YILMAZ

Yapi ve Kredi Bankasi A.S. Ticari Bankacilik
Satis Yonetimi Bagkani

Hakkinda:

Ticari bankacilik, yapilandiriimis finansman, kredi analizi, proje
finansman, dijitallesme konularinda 24 yillik bankacilik deneyimi.
IK ve organizasyon ydnetimi, siirec olusturma ve takibi, stratesji
olusturma, ekip yonetme ve kogluk verme konularinda yénetim
tecribesi.

Proje
Finansman
Deneyimi

Bankacilik Digital
Alaninda

Bankacilik

24 Yilk Proje

Liderligi

Columbia
University
High Impact
Leadership

Yapilandiriimig
Finansman
Deneyimi

Farkh
Sektorlerde
Turnaround
Management ve
M&A Tecriibesi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DAMLA BIiROL

Tirk Tuborg A.S. CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi /
Dogan Egmont Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

FMCG basta olmak Uzere gesitli sektorlerde farkli gérev ve
pozisyonlarda 30 yil askin deneyim. Cok uluslu sirket yonetimi ve
Yénetim Kurulu Uyeligi tecriibesi. Turnaround, M&A tecriibesi. Strateji
gelistirme, marka yaratma, yuksek motivasyonlu ekip kurma ve
sahada mikemmel uygulama konularinda deneyim. Grup ve grup disi
sirketler ile STK alaninda Yénetim Kurulu Uyeligi deneyimleri.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyeligi (Dogan Egmont)
- 3STK YK Uyeligi (YenidenBiz Dernedi,
Surdurulebilir Kalkinma Dernedi, YKKD)
- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Tirk Tuborg AS,
Tuborg Pazarlama A.S.)

9 Yilik Yonetim
Kurulu Uyeligi
Tecriibesi

(Turk Tuborg
AS.-Dogan
Egmont - YKKD -
YenidenBiz)

Biiylik Ekipleri
Hedefe Odaklama
ve Sahada
Miikemmel
Uygulama
Yaratma

Satis - Pazarlama,
Route to Market,
Marka Yaratma
ve Talep Arttirma
Alanlarinda 30

2020
Yillik Deneyim )

Ekonomist ve
Fortune “En Gli¢lui
50 Kadin CEO”
Listesinde (2012-

of

www.yonetimkurulundakadin.org
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Uretim, Sanayi
ve Distrib{it6rlik
Sektorlerinde
3Yil Askin
Yonetim Kurulu

Uyeligi

08

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

y
DEFNE KOCABIYIK NARTER

Borusan Mannesmann ve Borusan Cat
Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Lisans egitimini NY Universitesinde Ekonomi ve Psikoloji tizerine
tamamladi. Borusan'da stratejik planlamada basladidi kariyerini, farkl
gorevlerle gelistirdi. Borusan Mannesmann ve Borusan Cat Yonetim
Kurulu Uyeligi gérevierini halen ydriitiiyor. Strdtirdlebilirlik, egitim,
kiltdr-sanat, firsat ve cinsiyet esitligi ile génuilltlik ¢alismalarini,
Borusan Kocablyik Vakfinda strddrtyor.

YK Deneyimi:

» 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Borusan
Mannesmann, Borusan Cat, Tazlar Stt Gida

. X 10 Yil Askin
ve Tarim UrUnleri) g

Uluslararasi
Marka Yonetimi
Tecriibesi

Merrill Lynch
-Wealth
Management
Global Investing
Programme (GIP)

Déngisel
Ekonomi Alaninda
Grup Sirketlerinin
Dontlsiimiine
Liderlik ve
Siirdiiriilebilirlik
Odagdi

Holding Denetim
ve Etik Kurulu
Uyeliginde 3 Yilik
Deneyim

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DEMET OZDEMIR

Yonetim Kurulu Uyesi / Kidemli Danisman

Hakkinda:

Arthur Andersen ve EY (Ernst Young) ile birlikte toplam 30 yillik
denetim, kurumsal finansman, sirket birlesme ve satin alma (M&A)
danismanligi tecriibesi. Kidemli sirket ortadi olarak Avrupa, Ortadogu,
Hindistan ve Afrika (EMEIA) ile Orta, Dogu ve Glneydogu Avrupa

ve Orta Asya (CESA) bélgelerinde uluslararasi liderlik. Ozel sermaye
fonlari, girisim sermayesi, start-up ekosistemi, aile sirketlerine yonelik
stratejik ve finansal danismanlik deneyimi.

YK Deneyimi:

+ 3 Bagimsiz YK Uyeligi (Inveo Yatirim Holding,
Osmanli Yatirm Menkul Degerler, Sun Tekstil)
+ 4 STK YK Uyeligi (ingiliz Tiirk Ticaret Odas,

YKKD, Geng Basari Vakfi, YenidenBiz)

Kadinin Giiclenmesi
Alaninda Aktif Lider
(W20 Co-Chai

Girisimci Kadinlar; EY
EMEIA Girigimci Kadin
Liderler Prograi

Kurucu Bagkani; EY
Global Women Advisory
Board)

Ernst Young
(EY)'da 98 Ulkeyi
Kapsayan EMEIA
Bolgesinde
Liderlik Rolii
Verilen ilk Tiirk

1987-91Yillan
Arasinda Turkiye
Sampiyonluklarina
Sahip Milli Kayakei

Yonetici

1000’e Yakin Yerlive
Uluslararasi Sirkete
Verilen Birlesme,
Satig ve Satin Alma,
Yeniden Yapilanma
Konularinda
Finansal
Danigmanlik

London School
Of Economics
Msc Uluslararasi
Finans
(Chevening
Scholar)




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DENIZ AL

Kidemli Direktor Finans & Transformasyon - CFO
PepsiCo Tiirkiye

Hakkinda:

1994-2006 yillari arasinda P&G finans departmaninda finansal
planlama ve maliisler konularinda gesitli gorevler aldi. 2006

yilinda PepsiCoya katilan Alkan, PepsiCo Yiyecek ve icecek
organizasyonlarinin birlesmesinde aktif gorev aldi; 2014 yilinda Satis
Destek Direktort olarak satis alaninda kritik liderlik deneyimleri
kazand. 2015 yilinda Pepsico Turkiye CFO roltine atanan Alkan, 2019
yilindan bu yana PepsiCo Turkiye'nin finans, transformasyon ve ciro

DENiZ OZEN

Microsoft Orta Dogu ve Afrika Bolgesi Perakende
Sektori Satis ve Pazarlama Kidemli Direktort

Hakkinda:

20 yila yakin is hayatinda, birgok uluslararasi teknoloji sirketinde sirket
birlesmeleri ve satinalmalari, degisim yonetimi, yeniden yapilanma,
strateji belirleme ve uygulama konularinda deneyim kazanmis;

buyk ve farkli tlkelerde konumlanmis pazarlama ve satis ekiplerini
etkili sekilde yapilandirma ve hedeflerinin Gsttinde performans
gostermelerini saglama konularinda birgok basariya imza atmistir.
Finans ve HR fonksiyonlarini basari ve karlilik i¢in stireclere dahil

yonetimi ajandasina liderlik etmektedir.

Fortune Tirkiye

& Data Expert
Tarafindan Belirlenen
“En Etkin Top 50 CFO"
Listesinde
(2016-2019)

25+YIIFMCG &
Cok Uluslu Sirket
Deneyimi

Finansal ve Stratejik
isPlanlama,

Ciro Yonetimi

ve Stratejisi,
Transformasyon
Konularinda 25+
Yillik is Tecriibesi

Duristlik,
Seffaflik ve
Ozglinliik

icinde Galisarak
Giivene Dayali
lligkiler Kurma ve
Siirdurebilme

Etkin Kriz

ve Degisim
Yonetimi - VUCA
Ortaminda
Kaliteli Sonug
Getirebilme

etmek konusu, 6zel ilgi alanina girmektedir.

YK Deneyimi:

- 2 Bagimsiz YK Uyeligi (Sarmal Inc,

San Diego)

Pazarlama, Satis
ve Teknoloji
Alanlarinda
Seckin Kariyer

Oxford University
Executive MBA
Sertifikal

Yonetim
Kurulunda Kadin
Dernegi Kurucu
Yonetim Kurulu
Uyesi

ingilizce, Fransizca,
Ispanyolcave
Sirpca Dillerine
Hakim

Microsoft Orta
Dogu ve Afril
Genel Muduirlaga

www.yonetimkurulundakadin.org
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Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DERYA TEKIN YUSUF

Gelebi Havacilik Holding A.$. Yonetim Kurulu Uyesi/

Bandirma Limani Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

40 yili askin kariyerinde, farkl Ulkelerde ve sektorlerde; havacilik

yer hizmetleri, kargo ve lojistik, liman ve marina isletmeciligi, fast
food sektérlerinde calisti. Sirket satin alma birlesmelerinde iK
stratejilerinin belirlenmesine, cesitlilik ve kapsayicilik ilkesiyle yonetim
yapisinin kurulmasina ve déntisimune liderlik etti. Aile sirketlerinin
kurumsallagsma ve kulttr degdisimlerini yonetti. Uluslararas kogluk
vermektedir. Kadinin gliclenmesi ve egditim odakli SS programlarinda
aktiftir.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyeligi (Altis Arastirma
Organizasyon Egitim ve Danismanlik)
+ 2 STK YK Uyeligi (YEKUV 21. Yiizyil Vakfi, Deneyim
Kooperatifi Kurucu ve YK Bagkanr)

+ 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Celebi Macaristan Yer
Hizmetleri, Celebi Havacilik Holding A.$., Celebi
Holding A.S., Celebi Holding A.$S. Bandirma Limani)

Cok Uluslu
Sirketlerde Global
Liderlik Yapisi
Icinde Deneyim ve
Lider Yetigtirme,
Mentorluk, Kogluk

40 Yil Farkh

Sektorlerde,

Insan Global Sirketlerde
Kaynaklarinda
Stratejik Ortaklik
ve Sayisiz Proje
Yonetimi

Yonetim Kurulu ve
Icra Kurulu Uyeligi

Yurticinde ve Yurt
Disinda Sirket

IK Kurumlan
Organizasyonel
Yapilanma

Sirketlerde
Kurumsallasma,
Yonetici Koglugu,
Ust Dlizey
Yoneticilik

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DERYA YURT

TelcoDR - VP Business Value

Hakkinda:

Bankacilik, 6deme sistemleri, telekomuinikasyon, yazilim sektorlerinde
pazarlama, segment, rtin ve gelir yonetimi alanlarinda 16 yil tecriibe.
Ulke capinda projelerde, sirket birlesmesinde, P&L ydnetiminde,
regulasyona tabi sektdrlerde deneyim. Yurt disi start-upta devam
eden danismanlik ve Uriin yonetimi deneyimi. Pazara gikis stratejileri,
blyUme stratejileri, segmentasyon, analitik pazarlama, musteri
deneyimi, marka yaratma ve yénetme deneyimi.

Yazilim Sektori
Cok Uluslu Start-
Up Tecriibesi

22vil 15 Yil Pazarlama,

Telekomiinikasyon
Sektorii Tecriibesi

Gelir, Segment
ve Uriin Yonetimi
Tecriibesi

Devam Eden
Sabanci
Universitesi
Business
Analytics
Doktorasi

Yillik 20 Milyar TL
Ustii P&L
Yonetimi
Tecriibesi



/,;

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DIDEM DINCER BASER

Garanti Bankasi Genel Miidiir Yardimcisi /
YenidenBiz Dernegi YK lyesi

Garanti Bankasi'nda yetenek ve kilttirden sorumlu Genel Midir
Yardimcisi olan Didem Dinger Baser bundan énce uzun bir slire de
dijital bankacilik, msteri ¢ézimleri ve deneyimi, kurumsal marka
yonetimi ve pazarlama iletisiminden sorumlu olarak bankanin
dijital dontstimuine liderlik etmistir. 2012 yilindan beri Genel Midur
Yardimcilidi'ni ylriten Baser, Garanti Bankasi'ndaki gérevine 2005
yilinda Bireysel Bankacilik iskolu Koordinatérii olarak baslad. Daha
evvelinde ise 7 sene galistigi McKinsey&Company global yénetim
sirketinde Associate Partner olarak gérev yapmaktaydi.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (YenidenBiz Dernegi)

« 5 Grup Sirketi YK Uyeligi (ORAV, Garanti Bankasi

Emekli Sandigi YK Baskani, Garanti Leasing,

Genis Capli Dijital
Transformasyon
Deneyimi

Finansal
Teknolojiler
Konusunda
Uzmanhk

Garanti Emeklilik, Garanti Odeme Sistemleri)

Ozellikle Dijital
Pazarlamaile
Deger Yaratma
Deneyimi

Cok Uluslu
Sirketlerde
Global Liderlik
Yapisi Igerisinde
Etkin Deneyim

Strateji Olusturma
ve Uygulama
Deneyimi

DIDEM DOGAN

Yildiz Holding Atademir Gida Genel Miidiir

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Kariyerine Dogus Otomotiv pazarlama bolimiinde basladi.
Sonrasinda Sagra Gida'da atistirmalik kategorisinin pazarlama
siireclerini yénetti. Yildiz Holding ekibine katilarak Ulker ana marka
dahil pek cok markanin strateji, inovasyon ve dijital dontstim
siireclerine liderlik etti. MUMSAD ve IAB Tiirkiye YK Uyeligi

yapti. Uretim sirketi Genel Mudurligu gorevinde Uretim, kalite ve
endustriyel iliskiler konusunda deneyim kazandi. Seyahat, psikoloji,

fotograf ilgi alanlaridir. Evli ve 1kiz cocuk annesidir.

YK Deneyimi:
+ 1STK YK Uyeligi (IAB Turkiye)

24 Yilik FMCG
Sektor
Tecriibesi

Uretim Sirketi
Genel Midurligi

MUMSAD ve
IAB Tiirkiye YK
Uyelikleri

Kurumsal
iligkiler ve
Marka
Yonetimi

Sirketici
Kiiltiirel Degisim
Konusunda
Tecriibe

www.yonetimkurulundakadin.org
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The Grow
Forward
Manifesto
Kitabinin
Yazari

62

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

YF

DIDEM GURCUOGLU TEKAY

Kidemli Ortak, Management Centre Tirkiye

Hakkinda:

Management Centre Turkiye (MCT) Kidemli Ortadi ve Hissedari

olan Tekay, is deneyimine perakende alaninda basladi, 2014-2019
yillari arasinda Genel MUdurlUk roltiinG yUrittl. Forbes Forty Over 40,
2015 listesinde yer alarak alaninda diinyada takip edilmesi gereken
40 kadin arasinda gosterilen Tekay, The Grow Forward Manifesto
kitabinin yazaridir. iTU mezunudur. Middlesex Universitesi'nde Kogluk,
Danismanlik ve Liderlik master programini tamamlamistir. UNEP'te
Dénlstim Danismani olarak ¢alismaktadir.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Management
Centre Turkiye)

+1STK YK Uyeligi (ITU Mezunlar Dernedi) Porbes Forty Over

40 Women, USA
Listesinde

Yer Alan

Ik Tiirk Kadin

Finans, Saglk

ve Telekom
Endiistrilerinde
Kiiltiir Dontistimi
ve Liderlik
Danismani

Management
Centre Turkiye
Kidemli Ortagive
Hissedari

Halka Agik Sirket
Yonetim Kurulu
Tecriibesi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DIDEM OZENSEL

Mercedes Benz Tiirk A.S., 2. El Kamyon & Otobiis

Satis ve Koza / inovasyon Merkezi Direktérii

Hakkinda:

Lise egitimini Hamburg'da tamamladiktan sonra Bogazici Universitesi
Uluslararasi ili§kiler ve Siyaset Bilimi mezunu olarak kariyerine 1997
yilinda Mercedes-Benz Tirk'te yonetici yetistirme programiyla
baslamistir. 2002 yilinda Bayi AJi Yonetiminde Proje MidUrd olarak
atanmis ve 2006 yilinda Bayi A ve is Gelistirme Balim Miid(irt, 2012
sonrasinda Direktor olarak gérev almistir. 2019 yilindan itibaren 2. El
Kamyon & Otobus Satis ve Koza / inovasyon Merkezi Direktorliigti
gorevini stirdtirmektedir.

2017 Yilindan
Bu Yana Girigim
Sermayesi
Alaninda Sirket
Ici Farkindalik
Mentorlugu

Satis - Pazarlama
ve Tedarik
Zincirinde Siire¢
Optimizasyon
Konusunda
Tecriibe

Satis Kanallarinin
Finansal Karlik
ve Turnaround
Projelerine
Liderlik

Uluslararasi
Sirket
Yonetim
Tecriibesi

Sirket ci
Killtiirel Degisim
Onc u



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DILEK CILINGIR KOSTEM

EY Global Assurance Talent Leader - Partner

Hakkinda:

Kendisi diinya gapindaki EY Denetim Hizmetleri Bolumu igin Kiresel
Denetim Hizmetleri Yetenek Lideri olup, global yetenek stratejisinin
belirlenmesinden ve uygulamasindan sorumludur. Sorumlulugu,
140'tan fazla Ulkede 100.000'den fazla kisiden olugsmaktadir.

Kendisi 2021 ve &tesinin is hedeflerine ulasmak igin yarinin isgicini
olusturmaya odaklanmistir.

YK Deneyimi:

« 2 STK YK Uyeligi (Ttrkiye Etik itibar Dernedgi,
Turkiye Seffaflik Dernedi Denetim Komitesi

Baskanr)

- 1Grup Sirketi YK Uyeligi (EY Trkiye Denetim
Hizmetleri YK Baskani (Gliney Bagimsiz Denetim

EY Tirkiye'denEY
Global Yonetim
Kadrosuna Giren
ilk Partner

ve SMMM AS)))

EY Tiirkiye'de
Denetim Bolim
Bagkanligrna
Gelerek Yonetim
Kurulu’na Giren
ilk Kadin

Amerika'daki En
Yetenekli 24 Kadin
Kidemli Midiir
Arasina Secilmis ve 1
Yil Siiren Bir Liderlik
Egitimine Katilmigtir

Amerika'da Bulundugu
Siire igerisinde Fortune
500de Bulunan Pek
Gok Sirkete Danismanlik
Hizmeti Vermis ve Bu
Hizmetleri Global Olarak
Yonetmistir

Tiirkiye G-20
Zirvesinde
‘Anti-Fraud’
Taskforce'unda
Knowledge
Liderligi Yapti

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

DILSAD TEK

Unilever Tirkiye, Orta Asya ve iran Finanstan Sorumlu
Bagkan Yardimcisi ve Unilever Tirkiye YK Uyesi

Hakkinda:

Yonetim ve finansal raporlama, ortak hizmetler yonetimi, proje
yonetimi, tlke ve bolge ¢apinda performans yonetimi konularinda

19 yil deneyimi olan bir finans profesyoneliyim. Dinyanin en biyuk
FMCG sirketlerinden biri olan Unilever‘in, 1 milyar Euro net ciroya sahip
Tiirkiye, Orta Asya ve iran operasyonunda yaklasik 150 kisilik finans
organizasyonuna liderlik ediyorum.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi YK Uyeligi
(Unilever Turkiye)

Performans
Yonetimi

Finans / Grup
Raporlama ve
Kontrol

Unilever
Tirkiye / UK

15+Yilis
Deneyimine
Sahip

ACMA
Sertifikasi

b3

www.yonetimkurulundakadin.org
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Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EBRU DORMAN

Bagimsiz YK Uyesi; HSBC Tiirkiye,
Borusan Lojistik, Saran Grubu

Hakkinda:

Girisim sermayesi, M&A, strateji, is gelistirme, pazarlama, satis ve
dijital dontstim alanlarinda 26 yili askin deneyim. McKinsey, Morgan
Stanley, France Telecom, Maxis, Acibadem Saglik Grubu’nun ardindan
2015-2020de MV Holding CEO'su ve StartersHub Yonetim Kurulu
Baskani. Halen HSBC Tirkiye, Borusan Lojistik, Saran Grubu ve cesitli
STK'larda Yonetim Kurulu Uyesi.

YK Deneyimi:

- 3 Bagimsiz YK Uyeligi (HSBC Tirkiye, Borusan
Lojistik, Saran Grubu)

- 4 STK YK Uyeligi (Copline Sahip Cik Vakfi,
Endeavor Turkiye, YKKD, TBV)

- 9 Grup Sirketi YK Uyeligi (MV Holding, KVK,
Starters Hub, The LifeCo, Paycore...)

Ekonomist
Dergisi
“Turkiye'nin

En Giiclii Kadin
CEO'lan”
Listesinde ilk 3'te

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EBRU OZGEN

COCA-COLA iGECEK - CCI Grup
Insan Kaynaklari Direktori

Hakkinda:

Arthur Andersen Denetim sirketinde baslayan finans kariyeri, FMCG
sektorlnde finans ve insan kaynaklari alaninda Ust diizey yoneticilik
deneyimi. Strateji, finansal yonetim, dijital déntstim, iK analitigi, kurum
kdlttra olusturma, strdirdlebilir yetenek gelisimi konularinda 25 yili
askin deneyim. COCA-COLA ICECEK'te finans alaninda tilke liderlik
ekibinde tecriibe sonrasi, CCl icra Kurulunda 11 tilkenin Grup insan
Kaynaklar sorumlulugu. Egitim ve 6gretime gonulltilik, yart zamanli
ogretim gorevlisi tecriibesi.

MBA, Uluslararasi
Bankacilik ve

Finans Master
Programi, University
Of Birmingham,
United Kingdom
(1992)

Uluslararasi

17 Yil Yurt Disi
Tecriibesi:
Amerika, Avrupa,
Asya

b4

Harvard Business
School
MBA ‘99

1999'dan Bu

Yana Teknoloji ve
Girisim Sermayesi
Alaninda Tecriibe

Capital Dergisi
2008 “Diinya
Devlerini
Yoneten Elli Tiirk”
Listesinde

Ekonomist Dergisi
Tiirkiye'nin En

Giiglii 50 iK Lideri
Listesi (2018-
2019-2020)

Fortune Dergisi
En Etkin 50
CHRO Listesi
(2019-2020)

FMCG Sirketinde
Finansal Yonetim,
Yetenek Geligimi,
Dijital ve Kiiltirel
Dontistim
Liderligi

Finans
Pazarlama, Insan
Kaynaklari ve
Hukuk Alaninda
Ogrenim

ve Yonetim
Tecriibesi



Surdrllebilirlik

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EBRU SENEL ERIM

Unilever Yonetim Kurulu Uyesi, Dis iligkiler ve Kurumsal
lletisim (Tiirkiye, Rusya, Orta Dogu, Kuzey Afrika Bolgesi)

Hakkinda:

is hayatimda, stirddirilebilir is modelinin yayginlasmasi, gezegenimiz
ve yasadigimiz toplumun korunmasi, dengeli beslenme ve cinsiyet
esitligi alaninda ekosistemi gliglendirmeye odaklaniyorum. Sivil
toplum kuruluslarinda aktif rol almayi ve kiresel arenada Turkiye'yi
tanitmayi sorumlulugum olarak degerlendiriyorum. Kisisel yasam
pusulamda; amag sahibi bir birey olarak deder Uretimi ve pozitif
etkinin basari getirdigine inaniyor; is, sosyal ve 6zel yasam dengesini
korumaya 6zen gosteriyorum.

YK Deneyimi:
+1Bagimsiz YK Uyeligi (Tirkiye Gida ve icecek
Sanayi Dernekleri Federasyonu Baskan Yardimcisi)
«1Danisman YK Uyeligi (Kozmetik ve Temizlik
Uriinleri Sanayicileri Dernedi)

+ 3 STK YK Uyeligi (YASED, DEIK Tiirkiye-iran, SKD)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Unilever - Bélge)

Saglikh ve
Dengeli
Beslenme

Dis ligkiler ve
Kurumsal lletigim

Kriz
Yonetimi

Toplumsal
Cinsiyet Esitligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EBRU TASCI FIRUZBAY

Metro Tiirkiye YK Uyesi ve insan Kaynaklari Direktorii /
Peryon YK Uyesi ve Idari Baskan Yardimcisi

Hakkinda:

Finans sektoriindeki 23 senelik deneyimimde, satis ve performans
yonetimi, strateji ve is gelistirme rollerinin ardindan, son 11 senedir iK
Ve organizasyon konusunda Ust diizey sorumluluklar aldim. Degisim
yonetimi, kurum kiltlrd ve transformasyon projelerinin liderligini
Ustlendim. Kurumlara yUksek performans odaginda strdurilebilirligi
sadlamak igin katki sagladim. 2021 Temmuz itibariyla Metro Turkiye'ye
Yénetim Kurulu Uyesi ve iK Direktorii olarak katildim. Son 3 dénemdir
Peryén YK Uyesiyim.

YK Deneyimi:

- 1STK YK Uyeligi (Peryén)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Metro Turkiye)
Stirdurdlebilir
Organizasyon
Kurmave

Sonug Odaklive

Yetenek Yonetimi

Deneyimi

Sirket
Birlesmelerive
Transformasyon
Tecriibesi

Cok Uluslu
Sirketlerde Satig,
Strateji ve IK
Deneyimi

Degisime Liderlik
Eden, lham ve
Cesaret Veren Bir
Yonetim Anlayisi

STKve
Sirket YK Uyesi

il

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EBRU YONCA CAPA

Yonetim Danismani & Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Teknoloji, yazilim, internet servisleri, FMCG, danismanlik sektorlerinde
ulusal, bolgesel ve global organizasyonlarda pazarlama, Genel
Mudurlik ve Baskan Yardimceilidi rollerinde 25 yili askin deneyim. Dijital
déndsum, liderlik ve kdlttrel degisim konularinda danismanlik ve
egitmenlik. Executive coach. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi.

YK Deneyimi:
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (TAV)

Dijital DonUsiim
Alaninda Farkh
Sektor Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ECE KASIKCI

Bristol Myers Squibb Tiirkiye Genel Miidiirii

Hakkinda:

Birden fazla fonksiyonda stratejik konulara odaklanarak, is ve
operasyonel planlar gelistirip, bu planlarin uygulanmasindan sorumlu
kisi olarak Ust dlizey liderlik / yonetim ekiplerine dnemli bir stratejik

is ortag olarak tecriibe kazandim. Start-up organizasyonlarda,
sirketin finansal yapisi ve ekibinin kurulmasinin yaninda, diger tim
fonksiyonlara destek vererek farkli alanlara hakimiyet kazandim.

Yurt disi tecriibesi olarak BMS Rusya'nin da 6 aydir gegici Genel
MUdUrligi'nd yapryorum. Finansal / operasyonel gozimler yaratarak
is blyUmesini etkileme, cok gorevli projeleri basariyla yonetme.

YK Deneyimi:

+ 3STK YK Uyeligi (Arastirmaci ilag Firmalari
Dernegi, AmCham Denetleme Kurulu Uyeligi,
TUSIAD)

BMS Central
Eastern Europe
Rusya Hindistan
Tiirkiye Bolgesi
BMS Network Of
Women Lideri -
4Yildir

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

FMCG (Avery
Son 3 Yildir o Dennison) ve ilag
“Capital Dergisi Sektorii (Gilead)
En Giiclii Kadin Business

CEO Listesinde” Start-up

(2018/19/20) Tecriibesi

Fulbright Yonetim
Scholar Danigmani

BMS Global
Cesitlilik ve
Kapsayicilik
alisma Grubu
Uyesi-3Yildir

Bagimsiz Yonetim Executive
Kurulu Uyesi Coach

Degisim Liderleri
DernegiMentoru




Sodexo CEO'su
ve Yonetim Kurulu
Uyesi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EDA ULUCA OZCAN

Sodexo Avantaj ve Odiillendirme Hizmetleri A.S./ icra
Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Kog¢ Grubu blnyesinde baslayan 30 yila yakin kariyeri sliresince
teknoloji ve telekomiinikasyon sektoriiniin dev firmalari olan Digital
Equipment, SAP, Oracle, Turkcell ve Microsoft'ta satis, pazarlama, is
ortakliklari ve teknoloji danismanligi alanlarinda hem yurt ici hem de
bolgede ¢ok gesitli sorumluluklar aldi ve Ust diizey yonetici olarak pek
cok degisim ve donlstm projesinin liderligini Ustlendi. Eyltl 2018'den
beri Sodexo'da icra Kurulu Baskanligrni y(riitmekte, ayni zamanda YK
Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Bogazici Universitesi
Mezunu is insanlari Dernedi)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Sdhas Odeme
Hizmetleri A.S.)

Satis, Pazarlama,
Teknoloji
Danigmanlik &
Servis Yonetimi

BT, Telekom ve
Finansal Odeme
Sistemleri Sektor
Deneyimi

Global Fortune &

Ekonomist En
Giliclii 50 Kadin
CEO Listesinde

Sirketlerde
Ulke ve Bolge
Yonetimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EGE KARAPINAR

Yonetim ve iK Danismani

Hakkinda:

izmir Amerikan Lisesi, ODTU Endiistri Miihendisligi mezunudur.
Kariyerine Yasar Holding'de baslamis; PepsiCo ve Yildiz Holding insan
kaynaklarinda Turkiye'de ve yurt disinda kritik gérevlerde galismistir.
Ust yénetimin liderlik yaklasimi, insan glindeminin ve calisma
metodunun kurgulanmasi konularinda uzmandir. Yonetim Kurullarina
is odakli performans yonetimi, liderlik gelistirme, kilttrel degisim
konularinda danismanlik yapmaktadir.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (SEV YK Uyesi ve Baskan
Yardimcist)

-2 Grup Sirketi YK Uyeligi (SCA Yildiz, Ulker
International)

is Performansini
Dogrudan
Etkileyen
Organizasyon
Kurgulama
Uzmanhgi

Global
Sirketlerde
Oldugu Kadar
Aile Sirketlerinde
Ust Yonetimile
Etkin Calisma

Yerli Sirketi Globale
Hazirlama Tecriibesi
/ Killtiirel Degisim,
Liderlik Gelistirme,
Organizasyonel
Strateji Uzmanhg

Disiplini

Uluslararasi
Tecriibe; Orta
Dogu, Orta
Asya, Avrupave
Amerika

Stratejik, Yenilikci
ve Teknoloji
OdakhIK vels
Lideri

b/

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ELA CUBUKGU

Founder Costbuster LLC

Hakkinda:

1970 ABD dogumlu. TED Ankara Koleji ve ODTU Ekonomi mezunu. is
hayatina Arthur Andersenda Vergi Danismanlidi bélimunde basladi.
6 yIil galistiktan sonra bircok yerel ve uluslararasi kurumda (Mudo,
Diaggeo, AMP, Visa, Samsonite) Finans Direktorl olarak gérev yapti.
2009 yilinda CFO olarak girdigi Brightstar'da, Ulke MldUr( olarak
atandi. 2017 yilinda Ortadodu Afrika ve Turkiye Bolge Genel Mudur
gorevini Dubaide devam ettirdi. 2019 yilinda Brightstar Atlanta
ofisinde de Global Supply Chain Hizmetleri biriminin basina atand..
Son iki yildir, Brightstar firmasindan ayrilarak ABD'de kendi firmasi
Costbuster LLC'yi kurmustur. Costbuster LLC, start-up ve kobilere
finans ve diger destek fonksiyonlarda danismanlik ve outsourcing
hizmeti vermektedir.

Yatirimet igin
Sahibi Odagiyla
Calisma Prensibi

2018 Ekonomist
Tirkiye'nin En
Giiclii 50 Kadin
CEO’su4.Sira

Start-up
Acceleration
Projelerinde ABD
Yerlesik Destek

Karllik Artirici
Stratejive
Dontistim
Projeleri

Ortadogu Afrika
ve Tirkiye Is
Gelistirme

ELA KULUNYAR

Dogus Otomotiv Grubu insan Kaynaklari ve Siire¢ Yonetimi
Genel Miidiirii ve Dogus Otomotiv Icra Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Dis ticaret, gida, perakende ve otomotiv sektérlerinde satis ve iK'da
profesyonel deneyim. Yeni yapilanma, satin alma ve birlesme, altyapi
kurma ve idari islerde yonetim deneyimi. Sreg iyilestirme, yalin

ve kurumsal yoénetim konularinda liderlik. Kog ve Dogus Holding
sirketlerinde kurum kiltiirli olusturma ve IK yénetimi basliklarinda
strateji belirleme ve uygulamalari hayata gegirme tecriibesi.

YK Deneyimi:

Dernedi, YKKD)

is Felsefesi:
Ogrenmeye ve
Bgretmeye Devam
Et, Merakli ve Cesur
Ol. Degisimi Hayal Et
ve Baglat. Gliven Ver
ve SonucaUlag

Kog Grubu ve Dogus
Grubu Deneyimi

- Farkh Sektor ve
Fonksiyon Tecruibesi
-Stiregiyilestirme,
Yalinlagsma ve
Yenilikgilik Lideri

+ 2 STK YK Uyeligi (Peryon insan Yonetimi

is'te Esitlik
Temsilcisi
Cesitlilik ve
Kapsayicilik
Onderi

2016 Para Dergisi
HR'In En Gliclii 50
Kadinive
2017-2019 Fortune
Dergisi Tiirkiye'nin
En Etkin 50
CHRO'su Listesinde

Zor Cografyalarda
Uluslararasi
Tecriibe

Bayi Tegkilatina
Kiltar
Yayginlagtirma
Deneyimi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

. . -

ELIF ATESOK SATIROGLU

Boyner Grup Strateji & is Gelistirme Bagkan
Yardimcisi ve Icra Komitesi Uyesi

Hakkinda:

Bain&Company ve BCG'de yonetim danismanligi Ustline Boyner
Grup'ta toplam 21 yillik strateji, is gelistirme, perakende, tekstil, dijital
isler, omni-channel, CRM, sadakat sistemleri, slreg iyilestirme ve IT, iK
ve satinalma ydnetimi deneyimleri. M&A, turnaround, yerli ve yabanci
ortaklar ile iliski yénetimi ve Yénetim Kurulu Uyelidi tecriibeleri.
Morhipo ve Hopi ile start-up deneyimi.

YK Deneyimi:

+ 7 Grup Sirketi YK Uyeligi (Boyner Blyk
Magazacilik, Morhipo, Altinyildiz Tekstil ve
Konfeksiyon A.S., BR Magazacilik, BNR Grup

Teknoloji (Hopi), Alsis Sigorta, Lom Renkli Sirketleri
Giyim UrUnleri Pazarlama A.S.) Yonetimi

Merkezi
16 Yil Boyner CRM, Omni-
Grubu Genel Channel, IT, iK
Yonetim ve YK ve Satinalma
Uyelikleri Yonetim
Tecrlbesi

‘Yabanci Ortaklik
‘Yonetimi, M&A,
5Yil Yonetim :fmkquq I?llnzlsler, .
Danigmanligi iirec iyilestirme, Hizmy

've Sadakat Sistemleri,
Big Data Konularinda
Yiiksek Tecriibe

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ELIF CAPCI

Beymen Grup CEO

Hakkinda:

Uzun yillar yurt diginda bankacilik ve danismanlik sektortinde, cesitli
pozisyonlarda gorev aldiktan sonra 2006da Citibank Turkiye Genel
Mudur Yardimcisi unvaniyla Turkiye'ye donen Capgl, 2009 yilinda
Beymen'de CEO gdrevini Ustlenmis ve bunun yani sira 2016-Haziran
2019 yillar arasinda Boyner Perakende Yatirimlar A.S.de, perakende
operasyonlarindan sorumlu Baskan Yardimciligi yapmistir. Modern
resim ve i¢ mimari seven Capgl, halen Beymen Perakende ve Tekstil
Yatirimlari Grup CEO'su ve YK Uyesi olarak gérevini yiriitmektedir.

YK Deneyimi:
- 7 Grup Sirketi YK Uyeligi (Nisantas! Turistik,
Beymen Perakende, Ay Marka, Christian

Louboutin A.$,, Christian Dior A.$., Boyner
Buyutk Magazacilik, Izkar A.S.)

En Giiglii 50 9 Yil Bankacihk
Kadin CEO'su” Sektorii

3vil
Bain&Company
Danismanhk

4Yil CitiGroup
Stratejik Planlama

69

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ThreeD Stratejik Yonetim Danismanhigi Kurucu, CEO /
Kurtsan llag, Otaci, Centurion llag¢ Bagimsiz YK Uyesi

Hakkinda:

ilac; ve sadlik sektorlerinde 29 yila varan deneyim. Eczacibasi-Zentiva,
Zentiva-Sanofi, Eczacibasl-Baxter, Eczacibasi-Baxalta Genel
MudurlUkleri ile Eczacibasi Saglik Grubu Baskanligr'ni kapsayan zengin
Ust ydnetim birikimi. Yeniden yapilandirma, strateji ve is gelistirme
alanlarinda gucli donanim. Cok uluslu ve ulusal sirketlerde kazanilmis
genis kurumsal vizyon.

YK Deneyimi:

- 1 Danisman YK Uyeligi (izmir Biyotip ve Genom

Merkezi) . Entegre Saglk
+ 4 Bagimsiz YK Uyeligi (Kurtsan, Otaci, Centuriaon...) [ EERTEREER
Calismalariyla 2017

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EMINE PINAR KURIS

CEO (Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S.) /
Kendi Kurumunda YK Uyesi

Hakkinda:

Bankacilik, sigortacilik sektorlerinde, yonetim danismanliginda 23 yili
askin deneyim. Cok uluslu sirket ve Joint Venture yonetim deneyimi.
Ekonomist Dergisi Turkiye'nin En Giclt Kadin CEO'lari siralamasinda
3yl Ust Uste ilk 25'te.

YK Deneyimi:

- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Burgan Portfy,
Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik)

-1STK YK Uyelii (Emeklilik Gézetim Merkezi) el

Girisim

- 3 STK YK Uyeligi (IMSAV, DEIK Hindistan, IEIS,

YKKD)

Eczacibasi, Sanofi
ve Baxter Basta
Olmak Uzere Yerel
ve Gok Ulusluiilag
Sektoriinde 29 Yil
Askin Deneyim

10

4Bagimsiz YK
Uyeligi (Kurtsan
llag, Kurtsan
Medikal, Otaci,
Centurion llag)

- 6 Grup Sirketi YK Uyeligi (Eczacibasi Grup Sirketleri)

2012-2018
Doéneminde Her
Yil Top 50 Women
CEO Arasinda

Forbes’40 Women
To Watch Over 40"
Listesinde Yer Alan
Tek Tiirk is Kadini

Harvard Business
School, London
Business School ve
Sabanci Universitesi
Executive
Management
Sertifikalari

Ekonomist Dergisi
Tirkiye'nin En Glicli
Kadin CEO’lan
Siralamasinda 3 il
Ust Uste ik 25'te
(2018, 2019 ve 2020)

Toplam 23 Yilik
Bankacilk,
Sigortacilik

ve Yonetim
Danigmanligi
Deneyimi

Cigna Global'in
Senior

Leader Talent
Pool'undaki14

Kisiden Biri

Hizlandirma
Programi
Mentoru

Tirkiye

Sigorta Birligi
Hayat ve Emeklilik
Yonetim
Komitesi Uyesi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ESEL CEKIN
Yonetici Direktor / Harvard Business School MENA
Research Center, YK Uyesi / Migros Ticaret A.S.

Hakkinda:

25 yillik kariyeri sirasinda Turkiye, Orta Dogu, Kuzey Afrika ve Orta
Asya'yl kapsayan bir cografyada calisan Esel Cekin, bu genis bolgede
farkli rollerde gérev ald. Yonetici danismanlidi ile basladigi kariyerine
Strateji ve is Gelistirme Baskan Yardimclligi, CEO gérevlerinden sonra
Harvard Business School'daki hem yoneticilik hem de arastirmaci
sapkalariyla son trendlerin yani sira girisimcilik, aile sirketleri ve genis
bir yelpazedeki sektdrlerde bilgi birikimi elde etti.

YK Deneyimi:

+1Bagimsiz YK Uyeligi (Migros Ticaret AS.)
«1Danisman YK Uyeligi (Kog Universitesi

isletme BaIGm)

+1STK YK Uyeligi (YKKD)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Beymen Magazacilk AS.)

Tiirkiye Harici
OrtaDogu,
Kuzey Afrika
ve OrtaAsyals
Diinyasi Bilgisi

Stratejik Bakis
Agisi ve Biiylik
Resmi Gérme
Ozelligi

Aile Sirketleri
Konusunda
Deneyim

Yeni s Firsatlarini
ve Global
TrendleriOn
Gorme

Kar Amaci
Gilitmeyen
Kurulus Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ESEN TUMER

Infinitech ve Essential Evolutions CEO / Medicana Grup

Baskan Yardimcisi / YZTD Kurucu Baskani

Hakkinda:

Turkiye ve ABD'de kurulan yapay zeka alaninda faaliyet gosteren
Essential Evolutions ve BioScience alaninda Uretim yapan teknoloji
firmasi InfiniTech’in kurucu CEO'su / Medicana International Sirketler
Grubu’nun Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi. ABD, Turkiye ve Orta
Dogu'da Microsoft, Johnson&Johnson, Covidien, Philips, Medtronic
gibi gesitli ytksek teknoloji sirketlerinde Ust diizey yoneticilik
tecrlibesi vardir. Glicli STK gecmisi olan Tiimer, FBU ve Yeditepe
Universitesi'nde miitevelli heyetinde Ust diizey gérevier almistir.

YK Deneyimi:

- 5 Badimsiz YK Uyeligi (Medicana, is Yatirim
LiveWell, Prevayl, israil Senttio...)

+ 6 STK YK Uyeligi (Yapay Zeka Teknoloji Dernedi
Kurucu Basgkani, Woman Al...)

+ 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Medtronic, Philips,
Covidien, Johnson&Jonhson)

Yapay Zeka,
Giyilebilir
Teknolojiler

Sahibi

25YilSaglik ve
Teknoloji Alaninda
Uluslararasi
Tecriibeye Sahip
CEO

Ekonomist Dergisi
“Turkiye'nin En
Giliclii 50 Kadin
CEOQ'lan" Listesinde
Saglikta1Numara

Kendi Eniyi

2021Yilin Lider is
Kadini Odiilii

Enerjisi Yiiksek

Alaninda Yatirnmci
Girigimci Start-up

Versiyonu Olmak
Isteyen Isik Sacan

ilham Veren Kadin

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ESRA ALTAY BATKIN

inoksan Genel Miidtirii

Hakkinda:

Endustriyel mutfak sektériinde proje, perakende, e-ticaret ve hizmet
sektorlerinde pazarlama, yurt ici ve yurt disi satis, dijital dontstim,
franchise ve bayi yonetim sistemlerinin kurulumu ve gelistirimesiile
yeniden yapilanma gibi konularda 15 yillik Pazarlama Baskanligi ve
Genel Midiirliik tecriibesi. ITU Cekirdekte start-uplara Mentorluk.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (TUSID, TURYID)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Inoksan Satis
Pazarlama)

Grup Sirketlerinde
SAP Sisteminin
Kurulmasi

Sektorde ilk

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ESRA BOZKURT

Zurich Sigorta Genel Miidiir Bag Yardimcisi ve
Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Bankacilik ve sigorta basta olmak Uzere, hizll tiketim, lojistik ve tGretim
sektorlerinde K, strateji ve degisim yénetimi alanlarinda 30 yillik
deneyim. Yonetim Kurulu Uyeligi tecriibesi. Kiiltirel dénlisiim ve
degisim yonetimi projeleri basta olmak Gizere kadin ve mental saglik
odakli KSS projeleri ve kadin gliclendirme programlari deneyimi.

YK Deneyimi:

+ 1STK YK Uyeligi (Peryon)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Zurich Sigorta)
Kadin
Giliglendirme
Programlari ve
Mentorluk

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

20 YilFarkh
Sektorlerde Ust
Diizey Yoneticilik
ve Liderlik
Tecriibesi

Kurumsal

Bayi Yonetim
Sisteminin
Kurulmasi ve
Yonetilmesi 15 Yil
Tecriibe

insan Kaynaklar
Siireglerinde
Uluslararasi
Sayisiz Proje
Yonetimi

Endiistriyel
Mutfak
Sektoriinde 15
Yillik Tecriibe

Farkli Sektorlerde
Is Ortag), Musteri
Deneyimi

ve Miigteri
Memnuniyeti
Yonetimi

Kadin ve Mental
Saglik Odaki
Kurumsal Sosyal
Sorumluluk
Proje Yonetim
Deneyimi

E-Ticaret Kanalini iTu

Teknokent'te
Mentor

Kurmave
Yonetme

12



ESRA TAPBAN

Avukat - Esra Tapban Hukuk Biirosu

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

18 yili askin bir stire Unilever Turkiye Hukuk DirektorlGga roltnt
takiben Ekim 2021 tarihi itibariyla Esra Tapban Hukuk Blrosu'nu
kurdu. Fikri mulkiyet, reklam ve Uriin talepleri yonetimi,

yeni marka / Urtn lansmanlari, tedarik zinciri projeleri, rakip, tlketici

ve resmi makamlar ile iliskiler, dava

takibi, rekabet hukukuy, dijital

dontistm ve kisisel verilerin korunmasi ve uyum projeleri konularinda
tUm yasal stregleri kuran, yoneten ve ekipleri yonlendiren guicli bir
deneyime sahip. Unilever calisma hayati boyunca Unilever Londra

ve New York ofislerinde gérev ald.
Uyeligi yapti.

Hukuk Biirosu ve
Kurumsal Sirket

Nezdinde 21 Yillik
Hukuk Tecriibesi

Legal 500-GC
Powerlist Turkey
Listesinde

Reklam Ozdenetim Kurulu

Hizh Tlketim
Uriinleri
Sektoriinde
Pazar velg
Dinamikleri
Konusunda Engin
Deneyim

Pazarlama
Hukuku
Alaninda 3 Yil
AskinLondra
ve Amerika
Deneyimi

Tiirk Patent ve
Marka Kurumu
Nezdinde Kayith
Marka Vekili

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EViN PEHLIVANLI

Uno Unmas Unlu Mamidiller Sanayi ve
Ticaret A.S. / Deputy CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Gida basta olmak Uzere hizli tlketim Urdnleri sektériinde tretim,
dagritim, ticari satis ve stratejik pazarlama, marka yonetimi ve mali
isler idaresinde genis tecriibeye sahip olarak, finans konusundaki
birikimi ile beraber biylme stratejilerini olusturma ve uygulama, cok
sayida satin alim ve birlesme yapay zeka uygulamalari ile htm dagitim
modelleri gelistirme gibi ¢ok cesitli dijital dontstim projelerine ve
surdurdlebilir blytime modellerine liderlik yapmis ve yonetmistir.

YK Deneyimi:

Hem Operasyon
Hem Finans
Alanindaicrave
Liderlikte Derin
Tecriibe Sahibi

+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Uno, Asil Hamur)

Gergeklestirdigi
Dijital Dontistim
Projeleriile
Sirdiirilebilir
Kalkinma
Modellerine
Destek Verir

Sektor Lideri
Gruplarda12 Yillik
FMCG Tecriibesi

Ortave Uzun
VadeliIs Stratejisi
Gelistirme

ve Basariyla
Gergeklestirme
Konusunda
Deneyimli

GCok Cesitli
Satinalma, Is
Ortakligi ve
Tecriibeleri

13

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Dontisiim,
Girisimcilik
ve Inovasyon
Liderligi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EVRIM BAYAM PAKIS
Orhan Holding insan Kaynaklari ve
Kurumsal Gelisim Bagkan Yardimcisi

Hakkinda:

Globalde buytyen holdinglerde dénlstim ¢alismalarina liderlik
eden Evrim, 4 kitada 14 Ulkede 10.000'den fazla ¢alisani olan

Orhan Holding'in icra Komitesi Uyesi. Otomotivden gidaya,
telekomuinikasyona kadar farkli endustrilerde globalde, yurt disi
yerlesik dahil farkli kilttrlerle calisma ve Ust diizey yoneticilik
tecriibesi. M&A ve start-up tecriibesi. Kendi girisimini yonetme ve
inovasyon stratejj, liderlik ve stire¢ danismanlidr. STK, yurt ici, yurt disi
ve yabanci ortakli sirket Yonetim Kurulu Uyelikleri.

YK Deneyimi:
+ 6 Grup Sirketi YK Uyeligi (Nobel Rocket China / 2
sirket, Nobel Automotive Russia, Nobel Automotive

Romania, Nobel Automotive Gemlik, Uray Sigorta)
+ 1STK YK Uyeligi (Geng Basari Egitim Vakfi)

Asya, Avrupa,
Amerika, Kuzey
Afrika Kitalariile
Calisma Deneyimi

Girisimcilik Odakh
Geng Basar Vakfi
YK Uyeligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

EVRIM HIZALER

Adel Ka_[emcilik, Genel Midiir / KalDer, deetim
Kurulu Uyesi / EWIMA, Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Pazarlama, satis, ihracat, strateji ve planlama, is gelistirme, dijital
donustim, degisim yonetimi, yeniden yapilandirma, vizyon ve strateji
gelistirme, yetenek yonetimi ve genel yonetim alanlarinda icecek ve
gida disi hizli tiketim sektorlerinde 25 yillik deneyim. O yildir Anadolu
Grubu ve Faber-Castell ortakligindaki Adel Kalemcilik sirketinin Genel
Madurd.

YK Deneyimi:

+ 4 STK YK Uyeligi (KalDer, EWIMA, EPMA
Yonetim Kurulu Baskani, Turkiye Adag ve
Kagit Sanayi isverenleri Sendikasi)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Faber-Castell
Anadolu, Rusya)

Tiiketim, Toplumsal
Cinsiyet Esitligi

15 Yil Askin Bir Stiredir
Halka Agik, Farkh
Ortakliklari Bulunan ve
Fark Ulkelerde Yonetim
Kurulu, Denetim / Risk
ve Kurumsal Yonetisim
Komiteleriile Birlikte
Galisma

9Yildir
Tirkiye'nin En
Giiclii Kadin
CEO'lan
Listesinde

14

Yabanci Ortaklikl,
Yurt Digi, Yurtlgi
YK Uyelikleri

Otomotiv, Gida,
Telekom Agirlikh
Farkl Sektor
Tecriibesi

Yurtigi, Yurt Disi ve
Global Sorumluluklar

Alarak Pek Cok Farkli
Killtiir ile Galisma, is ve
Organizasyon Kurmave
Yonetme Tecriibesi

Tirkiye ve Rusya Yerlesik,
EMEA, BDT ve Uzakdogu
Bolgeleri Agirlikh Tim
Kitalarda Farkli Kiiltrlerle
Galisma ve Farkliliklardan
Deger Uretme



istanbul

Arel

Universitesi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

i

FATMA HOSGOZ

Beylikdiizii Belediyesi Bagkan Yardimcisi

Hakkinda:

Marmara Uni. isletme Fakiiltesi, istanbul Uni. isletme yiiksek lisans
mezunuyum. Fresenius A.$. Turkiye Operasyon Md., devaminda
kurumsal iletisim, ruhsatlandirma, inovasyon ve start-up projelerinde
Turkiye Rektord, daha sonra 6zel bir saglik kurumunda Kurucu
MUdUrlik yaptim. BeylikdUizl Bld. Saglik i§leri, Kadin Aile, Veteriner
isleri, Spor isleri Md. kurulum ve yénetiminde bulundum. Belediye
Baskan Yard. olarak gérev yaptim. 4 midurlikte aktif devam etmekle
birlikte, 2 tiniversitede Ogretim Goreviisi olarak gorev yapiyorum. iBB
Daire Baskan Danismani olarak atandim.

YK Deneyimi:
+ 2 STK YK Uyeligi (Beylikdiizii Voleybol
Ihtisas, Turkiye Kas Hastaliklari Dernegi)

Uluslararasi
Sirket
Yonetimi

Seckin
Saglk
Kariyeri

i§tanbul
Universitesi
istanbul Tip
Fakiiltesi
Norolojik Bilimler

Beylikdizii
Belediyesi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

FATMA MELEK

Akbank Bas Ekonomist / Ekonomik Arastirmalar
Bolimii / Hazine Is Birimi

Hakkinda:

Akbank'ta siraslyla farkli bolimlerde Yonetici olarak calistiktan sonra,
Bas Ekonomist olarak gérev yapmaktadir. Ayni zamanda Sabanci
Holding ve Akbank istiraklerinin makro ekonomik analiz ihtiyaclarina,
ekibiyle birlikte hizmet vermektedir. Ak Yatirnm'da Yonetim Kurulu
Uyeligi ve Akbank AG'de Yénetim Kurulu Uyeligi yapmistir. Halen Ak
Portféy de misafir Yonetim Kurulu Uyeligi yapmaktadir.

YK Deneyimi:

+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Akbank AG, Ak
Yatirim)

Konusunda
Faaliyetlerde
Bulunmayi
Hedefleyen

Birgok Konuya
Merak Duyan
ve Ogrenme
Istegiile Kendini
Geligtirmeyi
Amaglayan

Calistigi Kuruma
Deger Katacak
Galismalar Yapma
Hedefinde Olan

Caligkan Olan
Duistinen, Ekip
Galismasina Onem
Veren, Uyumlu ve
Disiplinli Kisilerle
Calismayi Seven

Tiirkiye'nin
Uluslararasi
AlandaKonumuna
Katkida Bulunma

Isteginde Olan

Sirdirllebilirlik

13
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Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

FERHAN OZKARA

Bel Pa A.S. Yonetim Kurulu Baskani

Hakkinda:

Yapi Kredi BankasI mali tahlil uzmanlidi, krediler servis yetkilisi 8 yil
bankacilik deneyimi. Mavi Ladin Ticaret LTD. STi. Sirketi Kurucu
Ortaklig. ithalat, inracat ic piyasa alim-satim alanlarinda 25 yil askin
deneyim. 2 yil CHP Ankara il Kadin Kollari Baskanlig. CHP Ankara I
Secim, Hukuk ve Basindan Sorumlu il Baskan Yardimciligl. 2014 yili
Yerel Secimler Koordinatérd. Turk EGitim Vakfi Sube Yaritme Kurulu
Uyeligi. BELPA A S. Yonetim Kurulu Baskanlig.

YK Deneyimi:

*1YK Bagkanligi (ABB Bel PaAS.)

+ 5 STK YK Uyeligi (Gazi Universitesi Mezunlari
Dernegdi, CHP Ankara Il Kadin Kollari Bagkanligy,
CHP Ankara Il Yonetim Kurulu, TEV Ankara Sube
YlrGtme Kurulu, Bankacilik Sigortacilik Mezunlari
Dernegi)

Onem Veren
Disiplinlive
Uyumlu

Bir Sekilde
Calismayi Seven

Kurdugu Komisyonlar:

-Halkia iliskiler Komisyont
e AL Ankara Kent

Konseyi
Danisma Kurulu
Uyeligi

-Sosyal Kiiltiirel Etkinlikler
ve Gezi Komisyonu

-STK ve Sivil Toplum
Kuruluslar Diyalog
Komisyonu

-Saglik Komisyonu

Calistigi Kuruma
Deger Katacak
Galigmalar
Yapma Satis Birinciligi
Hedefinde Olan

Banjoo Tekstil
AS. Tiirkiy

16

Ekip Galismasina

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

: E3ENY N -
UniCredit Bank Serbia JSC Chairwoman of the
Management Board & CEO

Hakkinda:

Risk yonetimi, kurumsal ve yatirim bankacilidi ile stratejik planlama da
dahil olmak tzere yaklasik 27 yillik kapsamli bir kariyer yolculugunda;
uluslararasl ortamda CEO pozisyonu da dahil olmak Gzere, 13 yildan
fazla bir stiredir Yonetici pozisyonlarinda bulunarak énemli bir st
ydnetim tecrilbesine sahip olmustur. is diinyasindaki kadinlari ve yeni
nesil liderleri; yeteneklerini benimsemeleri ve gercek potansiyellerine
ulagabilmeleri icin motive ederek, esitlidi, katilimi, diizenli 5grenmeyi
tesvik etmeyi kisisel ve profesyonel olarak benimsemektedir.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Bankalar Birligi)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Yatinm, Leasing,
Factoring, Yurt disi Bankalar (Malta, Rusya,
Azerbaycan)

Euromoney
Odiilii 2019
The Banker
Odiilii 2019
Eniyiigveren
Odiilii 2019

Kusaktan Kusaga
Degisim ve
AlBazlFOCA
Programlarinin
Yaraticisi

2020 Blic Dergisi
Sirbistan 54. En
Etkili Kisi Unvani

Yurt Digi Banka
Kurulusu ve
Banka Satigi

UniCredit Bank
Yap Kredi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

FULYA ONAT FRASER

Chief Human Resources Officer

Hakkinda:

Amerika, Avrupa ve Asyada ¢ok uluslu firmalarda finans, pazarlama,
satis, fabrika yonetimi, Genel Midurlik ve global boyutta insan
kaynaklari fonksiyonu yénetme tecriibelerine sahip bir kadin lider.

ingilizce
Miikemmel.
Almanca, Korece
ve Cince Dilleri
Baslangi¢-Orta
Seviyelerde

Pladis
Global

British
American
Tobacco

FUNDA ASLANOGLU

KPMG EMA Sirket Ortagi, Bankacilik Denetim
Kalitesi Miikemmelliyetgilik Merkezi

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

1998'de Marmara Universitesi Almanca isletme Balim('nden
mezun oldum ve KPMG Denetim bélimuinde is hayatina adim
attim. 2011 senesinde sirket ortadi oldum. 23 senelik is hayatimin
son 10 senesinde 6zellikle bankacilik alanindaki bagimsiz denetim
faaliyetlerime ilave olarak sirket icinde de farkli alanlarda yoneticilik
yaptim. 2017-2020 seneleri arasinda KPMG Turkiye Yonetim
Kurulu'nda Denetim ve Risk Komitesi Baskanligr'ni ydrtttim. 1 Aralik
2020den itibaren ise KPMG EMAda gorev yapmaktayim.

YK Deneyimi:

- 1Grup Sirketi YK Uyeligi (KPMG Tiirkiye)

Bankacilik: Bagta Bankacilik
Olmak Uzere Finansal
Hizmetler Sektoriinde

23 Senelik Bagimsiz
Denetim ve Satinalma
Oncesiinceleme Hizmetleri
Deneyimine Sahibim

Uluslararasi Deneyim:
Halihazirda KPMG Tiirkiye'nin
deicinde Oldugu 106 Ulkenin
Bagl Oldugu EMA Blgesinde
Merkezi Frankfurt'ta

Bulunan Bankacilk Denetim
Kalitesi Milkemmelliyetgilik
Merkezinde Ortak Olarak
Gérev Yapiyorum

Yonetim Kurulu
Tecriibem: KPMG
Turkiye Yonetim
Kurulu Uyesi ve
Denetim ve Risk
Yonetimi Komitesi
Bagkanligi

Cok Uluslu ve

Cok Paydash

Bir Ortamda
Kiiresel Bankacilik
Deneyimi ve Farkli
Kdilturlerden Olusan
Takimlarin Yonetimi

SirketiciBirden
Fazla Lokal

ve Bolgesel
Entegrasyon ve
Dontislim Projesi
Yonettim

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

FUSUN KURAN

Make-A-Wish Tiirkiye CEO

Hakkinda:

Arthur Andersende edindigim denetim tecribem sonucu kazandigim
Serbest Muhasebeci ve Mali Misavirlik yetkinligimi 17 yil boyunca iki
farkli uluslararasi perakende sirketinde Turkiye ve bolge Ulkelerden
sorumlu CEO'luk deneyimleriyle pekistirdim. Son g yildir 50 Ulkede
operasyonu olan uluslararasi bir STK'nin CEO'lugunu yapmaktayim.
24 yiliik Gst dlzey yoneticilik tecriibemi; denetim, perakendecilik ve
STK alanlarinda Yonetim Kurulunda fayda yaratmak arzusundayim.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Tescilli Markalar Dernedgi,
Alisveris Merkezleri ve Perakendeciler Dernedi,
Turkiye Alisveris Merkezleri ve Perakendeciler
Federasyonu) Markave
- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Stefanel Tirkiye, Brooks &4
Brothers Turkiye, Bilkom A.$., Tani Pazarlama A.S.)

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GAMZE AKGUNEY

Unlii Menkul Degerler Genel Miidiir ve YK Uyesi

Hakkinda:

Bankacilik ve finans sektoériinde strateji / is gelistirme ve satis /
pazarlama alanlarinda 27 yillik deneyim. JP Morgan Chase, Garanti
Bankasi ve BNPP TEB'de Ust dlizey yoneticilikler. IBM ve Accentureda
7 yilraskin finansal servisler sektdr / musteri lideri olarak Yonetim
Danismanlidi. Teknoloji, dijital donistim ve musteri deneyimiile ilgili
proje deneyimleri. Halen Unlii&Co'da Unli Menkul Genel Miid(irii

ve YK Uyesi ve DAHA Yatinim Danismanligindan sorumlu icra Kurulu
Uyeligi.

YK Deneyimi:

- 1Grup Sirketi YK Uyeligi (Unlii Menkul
Degerler AS.)

TEBYildiz
Bankacilik'in
“Best Practice”
Secilerek “BNPP
Priority Banking”
Projesine Katkida
Bulunma

Bankacilik
Sektoriinde

27 Yillik Bankacilik Gesitliis

Dogru

Strateji ve Finans Sektori Geligtirme

Deneyimi ve Déniislim
Programlari
Yonetimi

Deneyim

8 Yillik Bankacilik 5Yilik

ve Sigorta Sermaye
Sektori Piyasalari
Danigmanligi Deneyimi

Kararhlk /
Basari

Yeterlilik

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.
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Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GAMZE CUHADAROGLU

Danone - Plant Based Kidemli Global
Baskan Yardimcisi

Hakkinda:

Unileverde 10 sene dondurma ve deterjan, ev temizligi

kategorilerinde Pazarlama Direktorligi'nde hem lokal hem bolgesel
pozisyonlarda galistim. Danone Rusya'nin dondurma kategorisi
lansmaninda Pazarlama Direktdrligu yaptim. Danone'de 17 senede,
bebek beslenmesi (Aptamil, Bebelac) kategorisinde Pazarlama
Direktord olarak baslayip 8 sene boyunca Genel Mudurlik yaptim.
Danone Hayat ve Sirma sirketlerinde 3 sene Genel Mudurlik'ten
sonra su anda da Paris'te SVP Plant Based Acceleration basindayim.

YK Deneyimi:

+1Danisman YK Uyeligi (MUDO)
+ 2 STK YK Uyeligi (Koruncuk Vakfi, Korunmaya
Muhtag Cocuklar Vakfr)

+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Danone YK Baskani,
Hayat Sirma Joint Venture Board Member)

Capital, Ekonomist ve
Fortune ‘En Giiclii 50
Kadin CEO’ Listesi
Capital “Globaldeki
Kadin Giici” Listesi
Business Life Dergisi:
‘Projeksiyonu En Giclii
50 Kadin CEO’ Listesi

ve Stratejilerinin 13 Senelik Genel
Belirlenmesive Mudiirliik Tecriibesi
Sahada Uygulanmasi / Ustiin Basaril

/ Ekip Yonetme ve Ekipleri Kurma ve
Ekiplerin Basarisi Igin Tek Vizyonla Tim

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GiZEM KECECI

Siemens Tiirkiye iletisimden Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcisi / Kurumsal lletisimciler Dernegi (KID) YK Uyesi

Hakkinda:

Siemens Tirkiye iletisimden Sorumlu Genel Miidir Yardimcisi olarak,
sirketin tUim kurumsal ve pazarlama iletisim faaliyetlerine liderlik
etmektedir. Oncesinde Vodafone'da Pazarlama iletisimi Direktrliigu,
Kurumsal lligkiler ve iletisim Direktérliigi gérevierini Gstlenmistir.
Danone Group binyesinde Afrika ve Ortadogu Bolgesi Medya
Miidiirii ve Danone Tiirkiye'de Pazarlama iletisimi Midir(i gérevlerini
ylriitmUstir. Stevie Yilin Is Kadini, Women to Watch, Cannes Lions,
Felis Odillerine layik gdriimiistir.

YK Deneyimi:

- 7 STK YK Uyeligi (Tiirkiye Reklamverenler
Dernedji, Reklam Ozdenetim Kuruly, ingiliz Ticaret
ve Sanayi Odasi, Ozel Sektdr Gondilliileri Vakf,
Global Compact, Turkiye Vodafone Vakfi, Kurumsal
iletisimciler Dernegi)

Cok Uluslu
Sirketlerde
Pazarlama lletigimi
Yonetimi

Of The Year”
Stevie Global
Odiilu

Afrika ve Orta
Dogu Bélgesi
Medya Yonetimi
Tecriibesi

“Businesswoman

Kogluk ve Mentorluk
(ICF Sertifikal Kog)

28 Senelik, Hizl Tiiketim
Uriinleri Alaninda Lokal,
Bolgesel ve Global
Tecriibe / Global Marka
‘Yonetimi (Alpro, Silk,

So Delicious), Bolgesel
(Dogu Avrupave
Turkiye), Rusya ve Lokal
Turkiye Tecriibesi

Sirketin Yonetilmesi

15 Senelik
Pazarlamave
Sosyal Medya
Konularinda
Tecriibe (Lokal,
Bolgesel ve
Global)

Marka ve itibar
Yonetiminde
Uzmanlhk

“Woman to
Watch” Odiili

79
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Cok Uluslu
Ekip Kurma
ve Yonetme
Deneyimi

60

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GONCA ACIKALIN

Temiz Hasat Kooperatifi Kurucu Ortagi / BPN Odeme ve
E-Para Hizmetleri Yonetim Kurulu Danismani

Hakkinda:

Kamu, kurumsal ve bireysel bankacilik, finansal teknoloji, sivil
toplum, sosyal girisimcilik, kooperatifcilik alanlarinda farkli gérev
ve sorumluluklarda 30 yila dayanan deneyim. Cok uluslu sirket ve
ekip yonetimi, bolgesel organizasyon kurulusu, franchise yonetimi,
kamu ve bulyuk musteri iliskileri, proje yonetimi, drgitlenme, kadin
calisanlarinin profesyonel gelisimine yénelik mentorluk alanlarinda
tecribe.

YK Deneyimi:

+ 2 Danisman YK Uyeligi (BPN Payment
Services, Oy ve Otesi)
+ 1STK YK Uyeligi (Temiz Hasat Kooperatifi)

Finansal
Hizmetler
Alaninda Uriin
Gelistirme

ve Global
Yayginlagtirma
Deneyimi

Western Union
Avrupa'dallk
Kadin Bagkan
Yardimcisi

Global Finans
Kurumlariile is
Birligi Kurma
ve Yonetme
Deneyimi

Sivil Toplum
ve Aktivizime
Adanmiglik

20 Yil Asan Ust
Diizey Yoneticilik
Tecriibesi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GONCA OzGUL

GAP ingaat Genel Miidiir Yardimcisi

Hakkinda:

Toplam 30 yil askin profesyonel is deneyimi. Tekstil, pazarlama,
insaat ve gayrimenkul sektorlerinde Ust dlizey yoneticilik ve Genel
MUdUrlik tecriibesi. 2009 yilinda bu yana Calik Holding biinyesine
Gap Pazarlama, Calik Gayrimenkul ve Gap Insaat sirketine bagli
Taksim360 projesinde Genel Mudur Yardimclligi gorevi. Sektorel
derneklerde Yonetim Kurulu Uyeligi.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (GYODER, Beyoglu
Investors Group)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Sicimoglu Tekstil)

iliskileri
Yonetimi

Satisve
Pazarlama
Alaninda 15 Yih
Asan Deneyim

Tekstil,
Gayrimenkul
ve Ingaat
Sektorlerinde
Tecriibe

Farkh
Sektorlerde
Ekip Kurmave
Yonetim



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GOKSEN TORE SANCAK

Ford Otosan, Malzeme Planlama ve Lojistik Lideri

Hakkinda:

Strateji ve planlama, operasyon yonetimi, tedarik zinciri stratejilerinin
olusturulmasi, tedarik zinciri ydnetimi, global kaynak yonetimi,
organizasyonel dontstm, dijital dontstm, uluslararasi sirketlerde is
yonetimi ve yonetisim, JV iliskileri, uluslararasi ticaret ve regtilasyonlar,
kurum ici ve kurum disi liderlere mentorluk ve kogluk, kurum igi
girisimcilik ve inovasyon, strdurtlebilirlik ve kapsayicilik konularinda
derin bilgi ve tecriibe sahibi, gelisim odakli tst diizey otomotiv lideri.

isletme
Miihendisligi
(MSc, MBA)

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GUL EROL

Yildiz Holding Bilgi Teknolojileri Baskani

Hakkinda:

Gl Erol 25 yillik is hayatinda bilgi teknolojileri ve dijital transformasyon
alaninda donustim ve degisim liderligi yapmis, kurum ici girisimcilik,
inovasyon, start-up ekosistemi ve is gelistirme sureclerinin sirketlerde
yapilandiriimasi ve gelistirilmesi rollerini Ustlenmistir. 2019'dan bu

yana Yildiz Holding'in global stratejilerini destekleyen teknoloji
doénudsimUnd strdurmektedir.

YK Deneyimi:
+ 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Enerjisa Dagitim
Sirketleri, Enerjisa Perakende Sirketleri, ESARJ)

Learning
Agility,
Curiosity

2019 Ozyegin
Universitesi,
Endustri
Miihendisligi PHD

2000 Istanbul Stratejik Bakis

Agisi ve Vizyon

is Gevikligive
Execution

Teknik
Universitesi

Yeniden
Yapilanma,
Greenfield
Is Geligtirme
ve Dénligiim
Siireglerinin
Liderligi

2017 Harvard 1996 istanbul
Business School Teknik
Program For Universitesi
Leadership Isletme
Development Miihendisligi
(Alumni) (Lisans)

insan
Odaklilik

www.yonetimkurulundakadin.org
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Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GULAY CUGU BAL

Penta Teknoloji CFO

Hakkinda:

PwC'de Denetgci olarak is hayatina baslayan Bal, 6zellikle Gretim,
otomotiv, insaat ve turizm sektérlerindeki musterilere uzun yillar
denetim ve danismanlik hizmeti vermistir. 2010 yilinda Yildiz Holding'e
katilmig, 2014 yilindan itibaren Grup CFO roltinde 1 milyar $ Gzeri
buyuklige sahip 5 sirketin finans ekiplerini ydnetmistir. 2019 yilinda
Penta Teknoloji'ye CFO olarak katilan Bal, halka arz, nakit yonetimi,
performans ve risk takibi sistemlerinin kurulmasi, sirket satinalmalari,
yatirim analizleri, is stratejilerinin olusturulmasi, yurt disi finansman
temini, i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasi gibi pek ¢ok alanda derin
tecriibe sahibidir.

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GULBIN UZUNER BEKIT

Akfen Holding A.S. Finanstan Sorumlu
Genel Mudiir Yardimcisi / CFO

Hakkinda:

1998'de katildigi Akfen Holding'de , CFO olarak gérev yapmaktadir.
Akfen Holding ile istirak ve bagli ortakliklarina ait sirketler kapsaminda
bir¢ok yatirimin proje finansmani temini, yonetimi ve yeniden
finansmanin, hisse satis ve alim stiregleriile buna iliskin finansmanlari
yoneten Uzuner Bekit, Grubun varlik ve borg yonetiminin yani sira
halka arz, tahvil ve eurobond ihraglari ile 6zellestirme ve sirket yeniden
yapilanma islemlerini ydratmektedir.

YK Deneyimi:

*1STKYK Uyeligi
(Turkiye Insan Kaynaklar Vakfr)

2Senedir

Farkh
Sektorlerdeki

Lider Firmalarda

Yildiz Holding
Penta Teknoloji

10 Seneye Yakin CFO
Deneyimi

Risk Olglim Sistemleri
Kurulmasi

Yurt Disi Finansman
Performans Olgiim
Sistemlerinin
Dijitallestirilmesi

Halka Arz
Yatinnmc lligkileri
Yeniden
Yapilandirma
M&A

SPK 3. Diizey
(lleri Diizey)
Lisans/ SMMM

ODTUigletme
IESE Business
School

Proje Finansmani
ve Refinansman

/ Sermaye
Piyasasi Ihraglari
(Tahvil, Eurobond,
IPO&SPO)

Hazine ve
Portfoy
Yonetimi

Sektoriin Lider
Firmalari: Akfen,

Garanti, STFA

Fortune Dergisi
Tarafindan
Diizenlenen “En
Etkin 50 CFO”
Listesinde

M&A, Varlik
Satig),
Ozellestirmeler




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GULFEM CAKMAKGCI

Prana Danismanlik / Kurucu Ortak

Hakkinda:

27 yilrasan kariyerinin 21yilinda bilisim sektériinde Dell Teknoloji,
Lenovo Teknoloji, Seagate Teknoloji gibi diinya devlerinin Ulke /
Genel Miduirligi'ni yapmistrr. 10 yil boyunca istanbul merkezli

Orta Dogu, Afrika ve CIS bolgeleri liderligini yaritmustdr. Yeniden
yapllandirma, ylksek performansli ekipler kurma konularinda
deneyime sahiptir. 2016 yilindan beri 2. kariyerini lider danismanlidi ve
koglugu alaninda yapmaktadir.

YK Deneyimi:
+ 2 STK YK Uyeligi (YKKD, YenidenBiz)

Fortune 2014:
Tiirkiye'nin

En Giiclii
Kadin CEO'lan
Listesinde

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

GULFEM SERRA ULUSOY

Yonetici Ortak

Hakkinda:

Stratejik planlama, yatirim analizi, birlesme devralma, operasyonel
mUkemmeliyet alanlarinda genis bir sektor yelpazesinden farkli
buyukltkteki firmalara yurt ici ve disinda Yonetim Danismanligi
yapmaktayim. Melek yatirimci olarak fikir asamasindaki girisimlere
baslangi¢ finansman destedi, tecrlibe aktarimi ve network sagliyorum.
Gergek zamanli veri saglamak dahil perakende satis destek hizmetleri
sunan Engin SDH'in yénetici ortaglyim. P&G'de yurt ici ve disinda
kokll bir kurumsal tecrtibe edindim.

YK Deneyimi:

- 1Danisman YK Uyeligi (TRANngels Finansal

Hizmetler AS.)
- 1STK YK Uyeligi (BRM Derneg)

- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Engin Satis Destek
Hizmetleri, TRAngels Finansal Hizmetler AS.)

Dogru Kaynak
Kullanimi ve
Networking Kuvvetli
Yonlerimdir. Felsefe
ve Seyahat Ozel ilgi
Alanlanmdir

Presence-Lider

Degisim Yonetimi,

Stratejik Planlama,

Gerek Kurumsal
Operasyonel

Durusu Danigmani;
Yonetici Gerekse

Organizasyonlarda

Belirsizlikte,
Kaosta, Stres
Altinda Duygusal,
Zihinsel, Fiziksel
Buitiinliik

Belirsizlikte
Liderlik, Dikkat
Yonetimi,
Odaklanma,
Konsantrasyon
Odakh
Danismanlik

Yeniden Yapilanma
ve Yiiksek

Performansl Ekipler

Kurma Konusunda
Deneyimli

18 Yil Uluslararasi
Sirket Deneyimi
Igerisinde 10 Yil
Yurt Digi Pazar
Deneyimi

Miikemmelliyet
ve Malilgler
Yonetimi Kuvvetli
Alanlarimdir

Kendi Sirketlerini
Kuran ve Girisim
Sermayesi
Yatinnmi Yapan
Aktif Bir
Girisimciyim

Danigman Olarak
YurtDigils
Tecriibem Var

Sosyal
Sorumluluk
Alaninda Galisan
STK ve Sivil
Olusumlarda
Aktif Gorev
Yapiyorum

63

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

HAFIZE GAYE ERKAN, Ph.D.

First Republic Bank Co-CEO, Bagkan ve
Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Hafize Gaye Erkan First Republic Bank‘ta Co-CEO, Baskan ve
Yénetim Kurulu Uyeligi gdrevlerini yiiriitmektedir. Bankanin stratejisi,
yatinm portféyinin belirlenmesi ve dnemli musteri iliskilerinden
sorumludur. First Republic Bank'tan 6nce Goldman Sachs'ta
Managing Director olarak gérev yapmis ve Financial Institutions
Grubu'nun liderligini istlenmistir. Universiteyi Bogazici EndUistri
Muhendisligi Bolimd'nde Universite birincisi olarak tamamladiktan
sonra, doktorasini ABD'deki Princeton Universitesinden almistir.

YK Deneyimi:

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (First Republic Bank,
Tiffany & Co., Gradifi)
+1STK YK Uyeligi (Partnership for New York City)
+ 2 Danisman YK Uyeligi (Hafize Gaye Erkan First

Republic Fellowship Program, Princeton Advisory

Council)

Yonetim Kurulu
Uyesi, Partnership
for New York City

04

Danisma Kurulu
Uyesi, Princeton
Universitesi Yon-
Eylem Arastirmasi
ve Finansal
Miihendislik
Departmani

Crain's New
York 2019 Yili
Bankacilik ve
Finans'ta Onemli
Kadinlar Odiili

American
Banker’s “Onemli
Kadinlar" 2019
Yil Oduilt

Hafize Gaye Erkan
First Republic
Fellowship
Programi
Kurucusu

it

H

HANDE ESKINAZI

Pfizer Biopharma Operasyonlari,

Avrupa Bolge Bagkani

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

30 yila yakin bir stiredir profesyonel olarak is hayatinda pazarlamadan
finansa, insan kaynaklarindan danismanliga, strateji ve is gelistirmeden
mUsteri temsilciligine, digital transformasyon ve ticari operasyonlara
uzanan ¢ok genis bir yelpazede, hem Turkiye hem bolgesel ve global
rollerde goérev aldi. Son 6 senedir Pfizer Global Ticari Operasyonlar,
Avrupa Bolge Baskani olarak, 46 Ulkenin ticari operasyonlarina

liderlik ediyor. Liseyi Robert Koleji'nde, lisans egditimini de Bogazigi
Universitesi isletme Baltimii'nden almistir.

isini Keyifle Yapan,

Keyifle Yoneten ve
Gelistiren

Global ve Cok

Yonlii Tecriibemi

Bir Giin Lokal Bir
Organizasyonun
Transformasyonunda
Yer Alarak Deger
Katmak En Bliytik
Hayalim

25Yih Askin
llag Sektori
Deneyimi

Farkliigi ve
Cesitliligi Seven,
Degisime Agik
ve Degisimi
YYonlendiren Bir
Lider

Lokal, Global,
Is Gelistirme,
Stratejik
Planlama,
Stratejik IK
Yonetimi, Ticari
Operasyonlar




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

HANDE GENC

SAP HR Director, DBS and Innovation LoB, EMEA South / HR
Director, Turkey / Global Leadership Development, EMEA

Hakkinda:

2000 yilinda basladidi sirastyla Turkcell ve S&T System Integration
sirketlerinde M&A odakli gérevlerinin ardindan son 18 yildir SAP
blinyesinde arasinda Giiney Avrupa, Afrika, Orta Dogu Dijital
Hizmetler iK Bolge Direktorligi, Dodu ve Orta Avrupa iK Bolge
Direktorliigl, SAP Tiirkiye iK Direktorliigi ve cesitli bdlgesel ve global
proje yoneticiliklerin yer aldigi farkli rollerde gérev yapiyor.

Dijital Déniisiim
Tecriibesi

Son 6 Yildir
Turkiye'nin
En Etkin ve
inovatif CHRO
Listesi'nde

21Yil

iK Deneyimi

Start-up, M&A ve
Avrupa, Afrika,
Ortadogu Pazar
Tecriibesi

12 Yil Uluslararasi
IK Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

o a
HANDE OCAK BASEV

Dijital A.S. YK Bagkan Yardimcisi / GSSK Bagkan
Basdanismani / WSI Londra Istanbul Ulke Direktorii

Hakkinda:

21yillik yiksek performansli yonetim ve dijital danismanlik tecriibesi.
istanbul, Dubai, Londra ve Moskovada ofisleri bulunan Quattro
Business Consulting'in kurucusu. ThinkNeuro'nun kurucu ortagr WSI
Dijital Pazarlama hizmetlerinde Direktor — Londra. Evli ve iki cocuk
annesi. Galatasaray Dijital A.$. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Baskanlik
Basdanismani.

YK Deneyimi:

*2Bagimsiz YK Uyeligi (Mutlu Ak, Yeryiiz( Tarim)
+ 4 STK YK Uyeligi (Thinkneuro, Kagider, YKKD,
Galatasaray SK Dijital A.S. YK Baskan Yardimcisr)

Almancave
Ingilizce

Arthur 200t Askin
Andersen ve

Accenture Projesi

Danigsmanlik

WSI Digital
Marketing
Services

Girigimci

80

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

HANDE SENOVA

Deal Advisory Partner, Head of People, KPMG Turkey

Hakkinda:

Son 13 yildir KPMG Tiirkiye'de danismanlik bolimuinde partner olarak
sirket ortakliklari, birlesme projelerinde sirket ve hisse degerleme

ve yatirm danismanligi projelerine liderlik yapryorum. Ayrica son iki
yildir KPMG Tiirkiye insan Kaynaklari Sorumlu Ortadi olarak yliriitme
kurulunda rol aliyorum. Oncesinde yatirim bankaciligi ve denetim
tecriibelerimle meslekteki 28. yilimdayim. Yeni nesilden her gin bir
sey 6grenerek gelisen ve degdisen diinyaya nasll katki saglayabilirim
duistincesine kafa yoruyorum.

*
Detayl Ozgegmis
! Icin Kare Kodu

Okutabilirsiniz!

HAYAL UNER

Demirdren Yatirim Holding, YK Danismani

Hakkinda:

Yatirim bankacilidi, gayrimenkul, yapl malzemeleri, perakende, turizm,
basim, kirtasiye, sans oyunlari, medya sektorlerinde olmak tizere
finansal kuruluslar ve holdinglerde edinilmis 25 yili asan yerel ve
uluslararasi deneyim. M&A, Greenfield yatirimlar, Spin-off ve IPO'lar
ile yeniden yapilandirmalar, turnaround ve start-up tecrtibesi. Halen
Demiréren Grubu'nda Yonetim Kurulu Danismani.

Denetim, Finans,
Muhasebe Gibi
Konularda Analiz
ve Farkindalik

Yeni Jenerasyon
Ekip ve
Tecriibeli Eski
Tip Yoneticiler
Arasinda Képrii

Yonetim
Tecriibesi

Sirket
Birlesmeleri,
Boliinme ve
Ortakliklarda
Tecriibe

Finansbank

YK Deneyimi:

- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Toya Holding, Demiréren

Holding)

YurtDigi
Tecriibesi
Italya
Ingiltere
ABD

Dontistim
Yonetimi, Ekip
Olusturma &
Kogluk

Stratejik Yonetim

ingilizce
Almanca
Italyanca

Sirket Birlesmeleri,
Boliinme &
Ortakhlar

Finansal Modelleme
Kurumsal Yonetisim
Finansal Yeniden
Yapilanma

Sonug Odakl,
Azimli, Is Zekasi
ve Analitik
Derinligi Bir Arada
Kullanabilen



Eniyi50 CMO
Odiilli - Fortune
Dergisi 2020

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

HILAL EKSEL MERTER

BSH Tiirkiye Kidemli Pazarlama Direktort / Bir Dilek Tut
Dernegi, Reklam Verenler Dernegi YK Uyesi

Hakkinda:

SC Johnson, Anadolu Efes, Imperial Tobacco, Yildiz Holding ve BSH
Turkiye sirketlerinde toplam 25 yillik marka ve ticari pazarlama, strateji,
degisim yonetimi, dijital transformasyon tecriibesi. Hizli tiketim, ev
bakim, perakende ve regllasyona tabi alkol-titlin sektorlerinde Ust
dizey yoneticilik ve danismanlik deneyimi. Grup sirketlerinde (SCA
Yildiz), STK alaninda (Bir Dilek Tut, Reklam Verenler Dernegi) YK
tecribesi.

YK Deneyimi:

- 2 STK YK Uyeligi (Reklamverenler Dernegi, Make
A Wish) .

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (SCA Yildiz) En iyi Tiiketici
Fikri Odiili -
Yildiz Holding
2016

Yilin En yi Dijital
Projesi Oduilii -
IDC 2017

“Fark Yaratan
Kadinlar” Odiili -
Mediacat 2019

Tiirk ve Yabanci
Sirketlerde 18 Yil
Degisim Yonetimi

Kosifler Oto

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

HILAL KOSIF

Kosifler Oto Pazarlama ve Kurumsal iligkiler Direktorii /
Kosifler Oto Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Halkla iligkiler ve yonetim tecribesine sahip 12 yillik Pazarlama ve
lletisim Madurd. Ayrica 13 yildir K-note High-life dergisinin Genel
Koordinatort. Reklami planlayarak, gelistirerek, uygulayarak,
degerlendirerek, saha satis eylem plani gelistirerek pazarlama ve
satis hedeflerini gerceklestirme becerisi. TUketici gereksinimlerini
belirleyerek, pazar tanimlayarak, hedeflenen pazar payini olusturarak
pazarlama firsatlarini belirleme kabiliyeti. Aile odakli organizasyonlarla
ilgili kanitlanmis deneyim, olumlu ve son derece ¢ézim odakli
yaklagim.

YK Deneyimi:
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Kosifler Oto)

ingilizce ve
Ispanyolca
Dillerine Hakim

Dijital
Marketing /
Girigimci

Coziim Odaklh Cinsiyet Esitligi

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

ingiliz ve Tiirk
Vatandasi

i

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ILKAY DEMIRDAG

Enerjisa Enerji Yatinmci iligkileri BSliim Yoneticisi

Hakkinda:

Turkiye, ingiltere ve Bahreyn'de cok uluslu sirketler, holdingler, banka,
ve 6zel sermaye girisim fonlarinda 20 yili agkin deneyime sahip 6dulli
bir Gst diizey yéneticidir. Sermaye islemleri (is girisim sermaye fon
kurulum, yapilandirmasi, fon kaynak yaratimi, M&A, halka arzlar), Borg
islemleri (Proje finansman, tahvil inraglari), Stratejik Planlama (Yatirim
firsatlarinin bulunmasi, is gelistirme, portféy yonetimi, proje yonetimi),
Yatirimci iliskileri ve Cevresel Sosyal ve Yénetisim (ESG) alanlarinda
genis bir deneyime sahiptir.

YK Deneyimi:

-7 STK YK Uyeligi (TUYID, Impact 2030 Etki
Konseyi Uyesi, WBAF Etik Komitesi, GYIAD, IPYD)

Bircok STK'da
Aktif Rol

Genis Bir Kiiresel
Sermaye Piyasas|
Networku ve
Uluslararasi Is

Deneyimi: Tl
Sene Ingiltere ve
Bahreyn

Institutional Investor Research,

Siirdiiriilebilir Ekonomik 2020 Emerging EMEA

Kalkinma, ESG, Yatinmci

Bélgesi 3’sii
Ekonomize Dergisi Yilin Sosyal
Girigimeisi Odilld, 2019

ACE of MICE, Yilin Sosyal
Sorumluluk Proje Odiilii, 2019
Diinya Gazatesi, Yilinilham
Veren Kadinlan Odiilii, 2018
Ekonomize Dergisi Rol Model
Kadin Yonetici Odiilii, 2017

Esitligi ve Kapsayicilik
Konularinda Uluslararasi
Bir Kanaat Onderive
Konusmaci

Executive Team Awards - EMEA

ILKAY KAYGANACI

Nestle HR ig Birimi Genel Mi

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Universite mezuniyetini takiben Giiney Afrika Cumhuriyetindeki 5
yillk ticaret hayatindan sonra 2000 yilinda Turkiye'ye donus yapti.
2000 yilindan beri Nestlé Turkiye Gida Sanayi A.$.de tedarik zinciri
ve satista aldidi farkli gérevlerden sonra son 9 yildir 5nce Tedarik
Zinciri Genel Miidirliigii ve halen de Nestlé Tiirkiye Gida Sanayi insan
Kaynaklari is Birimi Genel Mlidiir(i olarak Ust dizey yéneticiligine

devam ediyor.

16 Yillik Tedarik
Zinciri; Satin Alma,
Ithalat Ihracat,
Miisteri Hizmetleri,
Lojistik Tecriibesi

3 Yilik Satis; is /
Kanal Gelistirme,
Ticari Pazarlama
Tecriibesi

5Yillik Yurt
Disi Tecriibesi,
Gliney Afrika
Cumhuriyeti

EveryDay
Coachin
Certificate

2Yillikinsan
Kaynaklari
Tecriibesi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

IZZETIYE KECECI

Calik Holding Operasyon Grup Bagkani (COO)

Hakkinda:

is hayatina 1997 yilinda Galik Holdingde satis bsliminde

baslayan Izzetiye Kegeci, insan kaynaklarinin farkli fonksiyonlarinda
rol aldiktan sonra, 2009-2016 yillari arasinda Insan Kaynaklari
Direktorltgu, 2017 yili itibariyla insan kaynaklari, bilgi teknolojileri ve
organizasyon, slreg gelistirme ve proje yonetimi boltimlerinden
sorumlu Operasyon Grup Baskanligi sorumlulugunu tstlenmistir.
Stratejik insan kaynaklari, proje yonetimi, stire¢ gelistirme, kocluk
alanlarinda deneyim sahibi olan Kegeci'nin, Gap Insaat YK Uyeligi ve
farkli komitelerde sorumluluklari bulunmaktadir.

YK Deneyimi:
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (GAP insaat)

Etik Kurul
Komite Uyesi

Calik Holding

Stratejikinsan
Kaynaklar 8
Yonetimi Uyesi

Denetim Komite

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

[ 4
KASIA OZGEN

Tat Gida Genel Midiir Yardimcisi Pazarlama

Hakkinda:

isimin felsefesinde en bas sirada insan ve takim olmak tizere, hep
daha iyisine ulasmak ve bir sonraki adimi gérmek vardir. Basarinin
sirrinin tek takim olmaktan, yani takim inanci ve gliciinden geldigine
inanirm. Bu da ortak bir hedef icin; glcld bir bag ile daha iyisini
basarmay, stirekli 6grenmeyi ve gelismeyi, yeniligi, degisimi ve dogru
firsatlari gérmeyi getirir.

Kog¢
Grubu'nda
i

Is Deneyimi

Capital

“Tlirkiye'nin Fortune

Eniyi Tiirkiye'nin “En
20 Pazarlama Etkin 50 CMO”

Lideri”

18 Yil Liderlik
Brand of the Year Pozisyonu
Global Odiil, (Pazarlama,
London 2018 is Geligtirme ve

Ticaret)

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

*u\

LALE CAN GOZUBUYUK

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Plug and Play Tech Center EMEA Boélge Direktord,

Tiirkiye Ulke Miduri

Hakkinda:

Uzun yillar yatinm bankacisi olarak Londra ve isvicre'de Credit
Suisse, Goldman Sachs gibi bankalarda calistiktan sonra teknoloji
alanina gegip diinyanin en blylk yapay zeka sirketlerinden Afiniti'nin
Turkiye Yoneticiligi'ni yaptim. Su anda Silikon Vadisi merkezli Plug
and Play'in Turkiye ve EMEA Direktort'ydm. Lisansimi Ekonomi ve
isletme alaninda Oxford Universitesi'nde ‘(istiin akademik basarr’
bursuyla, MBAimi de INSEAD'da ‘yiiksek liderlik potansiyeli’ bursuyla

tamamladim.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyeligi
(Yapay Zeka ve Teknoloji Dernegi)

Oxford Universitesi
Ekonomive

isletme Lisans
(United Kingdom)
ve INSEAD MBA
(Fransa ve Singapur)
Mezunuyum

Uluslararasi
Sirketlerde Yatirm
Bankaciligi ve Finans,
Girisim Sermayesi,

is Geligtirme ve
Teknoloji Alanlarinda
Tecriibe ve Cevre
Sahibiyim

nYilingiltere'de, 1Yil
isvigre'de ve 1Yilda
Fransa ve Singapur
Arasi Yasadim.

Tiirk ve ingiliz
Vatandasiyim

2014 Yilinda Citywire
Dergisi Tarafindan
ingiltere’de Varlik
Yonetimi Sektoriinde 30
Yas Altindaki En Bagarili
30isinsaniListesine
Secildim

Uluslararasi
Yariglarda

Maratonlar
Kosuyorum

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

LALE SARAL DEVELIOGLU

Anadolu Efes, Aksa, Nobel Yonetim Kurulu ﬂyesi

Hakkinda:

Unilever, Turkeell ve Yildiz Holding sirketlerinde, Turkiye ve yurt

disi pazarlarda toplam 29 yillik deneyime sahip bir pazarlama ve
strateji lideridir. Genel MudUr Yardimciligi, Genel Mdurltk ve

Global Baskanlik yapmistir. Halen Anadolu Efes, Aksa ve Nobel ilag
sirketlerinde YK Uyeligi, INSEAD Universitesi ve YKKD Programinda
mentorluk, cesitli sirketlere strateji ve marka danismanligi
yapmaktadir. “Karar Verdim” isimli is ve ani kitabinin yazari ve melek
yatirimaidir. 18 farkli sirkette YK Uyeligi deneyimine sahip ve YKKD'nin

kurucularindandir.

YK Deneyimi:

- 4 Bagimsiz YK Uyeligi (Anadolu Efes, Aksa Akrilik,

Dogtas Kelebek, Kerevitas)

+ 2 Danisman YK Uyeligi (Nobel ilac, Nuvia Enerji)
+ 2 STK YK Uyeligi (YKKD, RVD)

+10 Grup Sirketi YK Uyeligi (Godiva Ortadogu ve
Turkiye, Natura Gida, Lifecell Ukrayna ve Belarus,

Superonline...)

“Tirkiye'nin En
lyi Pazarlamacisi”
(Capital 2009)

“Fark Yaratan
Kadinlar” Odiilti
(Mediacat 2014)

7Yil
C-Level
Liderlik

“Top100
Influencers”
Listesinde
(Global
Creativepool
2018)

Toplam 10 Yil
Yurt Digi Pazarlar
Deneyimi



Amerika'da 3
Yilik Expatriation
Deneyimi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

LEYAL ESKIN YILMAZ

Unilever Ev Temizlik Grubu Bagkan Yardimcisi ve Unilever
YK Uyesi/ IAB (Interactive Advertising Bureau) YK Uyesi

Hakkinda:

Hizli tiketim sektortnln 5 farkl kategorisinde 20 yillik tecriibeye
sahip; P&L yonetimi, strateji, iletisim, inovasyon, is ve musteri
gelistirme tecriibelerine sahip is insanidir. Lokal ve bolgesel
tecrubelerinin yani sira 2016-2019 yillar arasinda Unilever
Amerikada global pazarlama alaninda galismistir. Yakin ddnemde
4500 kisilik Unilever satis organizasyonunun basina gecerek, dijital
ve organizasyonel transformasyon ve veri/analitik tabanli is ydnetimi
alanlarinda galismaya devam etmektedir.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (IAB, ASUT)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Unilever Turkey)

Lokal,
Bolgesel
ve Global ls
Tecriibesi

Turkiye'nin

En Etkin 50
CMO'sundan Biri
(Fortune, 2020)

15 Yillik P&L S5Farkh FMCG
Yonetimi Kategorisinde 20
Tecriibesi Yilik Deneyim

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

MELEK PULATKONAK

TurkishWIN Kurucu

Hakkinda:

Avusturya Lisesi'nden mezun olup solugu yurt disinda aldi. LSE'den
mezun olup, New York Borsasi'nda is hayatina atildi. Columbia
Business School sonrasi girisimcilik seriveni basladi. Hakia.com'daki
kurucu ortakligi ve 20 yillik yurt disi deneyimini geride birakip,
Microsoft'ta Genel Mdir Yardimcisi olarak Tirkiye'ye dondu. Hayrani
oldugu TED'in yaydig dijital ilhamdan yola gikarak TurkishWIN'i kurdu.
Yeni fikirler pisirmekte.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Turkish American Business
Forum, Columbia Business School Alumni Club of
New York, YenidenBiz Dernegi) 20vil is Yurt Disi
Is Tecriibesi;
Amerika

Kurum

Girigimci Dénistiiriicl

Cesitlilik, Esitlik
ve Kapsayicilik
Fikir Onderi

Columbia
Busines School

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

MELTEM BAKILER SAHIN

Vodafone Tiirkiye icra Kurulu Bagkan Yardimcisi

Hakkinda:

Teknoloji ve telekominikasyon alanindaki 20 yili askin deneyimiyle
birlikte dijitallesme ve degdisim yonetimi konusunda tecriibe
kazanmistir. Cesitli kurumlarda aldigi gérevierde musteri odaklilik,
satis, pazarlama gibi alanlara liderlik etmis, hem kurumsal hem de
bireysel musteri gruplarina hizmet veren is birimlerini ydnetmistir.
Halen Vodafone icra Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gérev yapmakta
ve farkli vakif ve derneklerde cinsiyet esitligi, teknoloji ve egitim
alanlarinda gonullt galismalar ylritmektedir.

YK Deneyimi:

+ 4 STK YK Uyeligi (Tirkiye Vodafone Vakfi, YKKD,
Teknolojide Kadin Dernedi, Turk Egitim GondllUleri

Vakfi)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Vodafone Holding

sirketlerinde cesitli YK Uyelikleri

20Vil
Telekomiinikasyon
Sektéri Deneyimi,
2Yil YurtDisi
Tecriibesi

Tirkiye'nin En
Giiclii 50 Kadin
CEO'su Arasinda
(Ekonomist
Dergisi 2017)

92

Dijital CMO 50
Listesinde (Fast
Company 2021)

Cinsiyet Esitligi,
Teknoloji

ve Egitim
Alanlarinda
Goniilli
Caligmalar

Tiirkiye'nin
Dijital 100

Lideri Arasinda
(Fortune Tiirkiye
2020)

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

A

MELTEM KALENDER OZTURK

ING insan Kaypaklan Gen.gl Midur
Yardimcisi ve Icra Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Teknoloji, Gretim ve danismanlik sektérinde 22 yili asan deneyimin
ardindan, 2019 itibariyla ING Tiirkiye insan Kaynaklar GMY ve icra
Kurulu Uyesidir. insan kaynaklarinin tiim alanlarinda yenilikgi, dncti
bircok stireg, proje ve uygulama ile ulusal ve uluslararasi 6rnek
uygulamalar gelistirmistir. Kopyalanamayan tek unsurun klttr ve
o kiilttrd yasatan ekip oldugunu dustinen Meltem Kalender, kisisel
misyonunu, sirketlerin kurum kalttrt ve marka degerleri ile tutarli,
6zgln ve surekliligi olan essiz bir calisan deneyimi yaratmak ve bu
sayede kurumlarin performansini yiikseltmek olarak belirlemistir.

YK Deneyimi:

+ 2STK YK Uyeligi (Peryén, YenidenBiz)
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Turkcell Teknoloji,
Turkcell Gayrimenkul)

rda YK Uyeligi
Destek Deneyimi;

Peryon YK Uyeligi, YKKD
iletisim Calisma Grubu Uyesi,
Tiirkishwin ve Yenidenbiz
Mentorluk Programlarinda
Mentor ve 2021-2023
YenidenBiz YK Uyesi.

Kiiltlirel Donlistim,
Calisan Deneyimi,
Yetenek Yonetimi,
Liderlik Geligimi
Alanlarinda
Tiirkiye'nin Oncii
Kurumlannda
Deneyim

Farkli Sektorel
Deneyim;
Teknoloji, FMCG,
E-Ticaret, Finans

Yenilikgi ve Fark
Yarataninsan
Kaynaklar
Uygulamalarina
Liderlik, Ulusal
ve Uluslararasi
Platformlarda
Temsil ve Sunum

Fast Company
Tirkiye En
Yenilikgi 50 IK
Lideri



Fortune Turkey
2021En Giiglii 50
Is Kadini

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

MINE TASKAYA

GTech Kurucu Ortak, CEO ve YK Bagkani

Hakkinda:

Coretech, Kogsistem ve IBM'deki is deneyiminden sonra veri
yonetimi ve analitigi konusunda hizmet vermek tzere kendi

sirketini kurmustur. 21 yilda GTech'i temsilcisi oldugu uluslararasi
teknoloji sadlayicilari ve finans sektériindeki Grin yatinmlari ile ttm
sektorlerdeki musterilerinin dijital ddnistim yolculugunda stratejik

is ortagi olarak sektorln lider sirketlerinden yapmustir. strateji ve is
gelistirme, inovasyon, ylksek motivasyonlu ekip kurma, is birlikleri ve
surdurdlebilirlik deneyimi.

YK Deneyimi:

+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Bergman insan
Kaynaklari, Gtech)

Tiim Sektorlerde
Dijital D6niisl

ve Veri Analitigi
Tecriibesi

21Yilik
Girisimcilik ve
Ekip Kurma
Deneyimi

Finansal
Teknolojiler ve
Uriin Geligtirme
Deneyimi

2019 Yih Bilisim
Sektori Kadin
Girisimcisi Od{ilii

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

MUTLU ERTURAN

Hepsiburada Chief Business Officer

Hakkinda:

Cok farkli sektorlerde 23 yillik is deneyimine sahip Erturan uzun

yillar bankacilik sektériinde gorev aldiktan sonra IBM'de danismanlik
sektoriinde strateji ve dontistim danismanligini yonetmis, yurt disinda
dijital donlstim projelerinde gérev almistir. 2015 yilindan bu yana
Dogdan Online'da farkli gorevier almis; yeni sirket kurulumu, hiper
blylme, e-ticaret uzmanlik alanlarindandir.

Strateji, is
Analitigi ve Dijital
Donistim

Tirkiye'de
Dijitallesme

ve E-Ticaret
Konusunda Genis
Tecriibe

Cok Farkh
Sektorlerde
Tecriibe

Start-up Hiper

Bliylime

Tecriibesi Stratejisi

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NACIYE KURTULUS SIME

NKS Danismanlik Kurucu Ortak

Hakkinda:

KPMG, Akzo Nobel, Deloitte, NKS istanbul ve NKS Londrada,
yonetim kurulu danismanligi, kurumsal yonetisim, kurumsal risk
yonetimi, kurumsallasma, aile anayasalarinin olusturulmasi, stire¢
analiz ve iyilestirme, i¢ kontrol, i¢ denetim ve finansal denetim
alanlarinda 23 yillik danismanlik ve denetim tecriibesi. Uretim, hizli
tlketim, perakende, insaat, otomotiv ve ilag sektorlerinde deneyim.
Uluslararasi gegerliligi olan CRMA ve CCSA unvan sertifikalari sahibi.
YenidenBiz'de mentor.

Aile Anayasasinin
Olusturulmasi

ve Kurumsal
Yonetisim
Tecriibesi

Farkh

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NAGIHAN SENGUL KARPUZ

NSK Stratejik Finansal Danismanlik A.S., Kurucu Ortak

Hakkinda:

Global vergi mevzuati ve SPK dizenlemelerine hakim, finansal
raporlama, denetim, danismanlik, mali yapilanmalar ve M&A
alanlarinda 22 yillik tecriibeye sahiptir. Arthur Andersen, EY, Yildiz
Holding'de gorev yapmistir. Uluslararasi mali yapilanmalar ve
sirketlerin finansal alt yapilarinin olusturulmasinda uzmandir. Biri
Hollanda, digeri Tiirkiye'de iki sirkette Yénetim Kurulu Uyesidir.

YK Deneyimi:

- 2 Bagimsiz YK Uyeligi (Evmann Investments
Holding BV, VSY Biotechnology)

°® Grup Sirketi YK Uyeligi (Marsa Gida A§ Ufuk Emst&Young
Gayrimenkul Yatinm A.S., Nuroll Packaging-Italy, NSK Stratejik
AzmUsebat Celik San. A.S., Pervin Finansal Kiralama EEUELEE]
AS., Makine Takm A S.) Danismanlik

Arthur Andersen

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Toplam 23 Yil
Denetim ve
Danigmanlik
Deneyimi

Sektorlerde
Yonetim Kurulu
Danismanhig
Tecriibesi

Tusiad Vergi

Calisma Grubu Yildiz Holding

CRMAve CCSA Egitmen -
Uluslararasi Uzmanlik
Unvan AlanlarindaUzun

Tusiad SPK
Calisma Grubu

Mentor

Sertifikalar Yillar Deneyim




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NAZLI OZEK

Yonetici Kogu ve Liderlik Gelisim Danismani

Hakkinda:

Nazli Ozek strateji uygulamasi, dedisim yénetimi ve yiiksek
performans konularinda uzman, Yonetici Kogu ve Liderlik Gelisim
Danismanrdir. 15 yil askin yoneticilik deneyimi bulunan Nazl Ozek
kariyeri boyunca uluslararasi diinya devi markalar ile ¢alismis,

bu markalarin Turkiye pazarinda hizli ve stirdartlebilir bir sekilde
blytmelerine destek olmustur.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (Basim Sanayi EGitim Vakfi,
Yonetim Kurulunda Kadin Dernegi)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Matset Matbaa Mak. ve
Malz.Sanve TicA.S.)

Strateji
Uygulamasi
Konusunda
Danismanlik
Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NERGIS AYVAZ BUMEDIAN

QNB Finans Faktoring A.S. Genel Miidiir

Hakkinda:

Banka ve banka disi finans sektériinde uzman deneyim. Finansal
sektorde gegen toplam 29 yil. Kurumsal ve ticari bankacilikta Sube
Midurligi'nden Genel Midir Yardmciligi'na uzanan 17 yillik bir
kariyer, ardindan 12 yil QNB grup sirketi QNB Finans Faktoring A.S.
Genel Miidiir ve YK Uyeligi.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Finansal Kurumlar Birligi)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (QNB Finans Finansal Etkin
Kiralama A.S.) Organizasyon
Kurma ve Takim
Yonetiminde
Onemli Tecriibe

Banka ve Banka

Vector
Consultants 4 Yil
Yonetici Ortakhigi

Aile Sirketinde
Birim ve Ust
Diizey Yoneticilik
Deneyimi

INSEAD Orgiitsel
Klinik Psikoloji
Masteri

Basim Sanayi
Egitim Vakfi
Yonetim Kurulu
Uyesi ve Burs
Komitesi Bagkani

Digi Finans
Sektorlerinde
Toplam 29 il
Deneyim

4Yildir Ust Uste
Tirkiye'nin En
Giiclii 50 Kadin
CEO Listesinde
(Ekonomist-
Capital)

Finansal

Kurumlar Birligi -
Faktoring Sektor
Temsil Kurulunda

12 Villik
CEO'luk
Tecriibesi
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www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NESLIHAN SEZER

Pernod Ricard Yetenek Yonetim Direktorii (Avrupa,
Orta Dogu, Afrika ve Latin Amerika Bolgeleri)

Hakkinda:

Neslihan Sezer IK, strateji, degisim yonetimi ve yetenek yonetimi
alanlarinda, agirlikli olarak FMCG sektorinde, yaklasik 20 yillik
kurumsal tecrlibeye sahiptir. Son 5 yildir calismakta oldugu Pernod
Ricard Paris merkez ofisinde EMEA & LATAM bdlgesinden sorumlu
Yetenek Yonetim Direktdrl olarak gorev yapmaktadir. Hacettepe
Universitesi isletme Blimii mezunu olan Sezer, yiiksek lisansini
INSEAD Paris'te Degisime Kocluk ve Danismanlik alaninda yapmistir.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Europian Mentoring and
Coaching Council - Turkiye, WIN, Peryon Glney

Marmara Subesi)

insan Kaynaklari,
Yetenek Yonetimi,
Organizasyonel
Doniistim

Degisim
Yonetimi, Kiltiirel
Doniisiim,
Kurumsallasma

36

Cesitlilik,
Kapsayicilik ve
Kurumsal Sosyal
Sorumluluk
Yonetimi

Kogluk,
Mentorluk,
Danigmanlik

STK Yonetim
Kurulu Uyeligi,
Bagimsiz
Yonetim Kurulu
Uyeligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NESLIHAN UCAR CADIRCI

Yonetim Danismani

Hakkinda:

Mobil ve dijital pazarlama, Grin yonetimi, is gelistirme, big data
alaninda 22 yil askin deneyim. 15 yil Turkcell'in katma dedgerli
servisler is ortakliklarinin gelistirilmesinde ve mobil pazarlama
alanlarinda yonetici pozisyonlarinda yer aldi; sonrasinda kendi dijital
pazarlama ajansini hayata gecirdi. Son olarak Hopi'nin Genel Mudurt
olarak 3 yil gorev aldi. Kog Universitesi Executive Egitim Programi ve
Next Akademi'de buylk veri ve dijital dontstm alaninda egitimler
vermektedir.

Teknoloji
Ekosistemi
Kurmave
Gelistirme
Tecrlibesi

Mobil Uriin ve
Dijital Katma
Degerli Hizmetler
Alaninda
Deneyim

15 Yil Turkcell'de
Mobil ve Dijital
Pazarlama
Deneyimi

Big Data ve Dijital
Dontisiim Alani
Tecriibesi

Uriin Proje
Yonetimive
Danismanlk



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NESRIN TUNCER

KPMG Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Denetim Ortagi

Hakkinda:

KPMG'deki kariyerine 1994 yilinda baslamistir. 2004 yilinda Serbest
Muhasebeci Mali Misavir olmus, 17 yildir denetim ortadi olarak
calismaktadir. Denetimin yani sira arastirma, sirket satin almalari, yurt
ici ve yurt digi halka arz, tahvil ihrag etme ve kapsamli 6zellestirme
projelerinde genis bir deneyim edinmistir. Halen KPMG Turkiye
biinyesindeki 1 sirkette YK Uyeligi mevcuttur.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (Denetim Dernegi, YKKD)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (KPMG Bagimsiz
Denetim ve SMMM AS.)

1994 Yilindan
Itibaren Onde
Gelen Global
Sirketlerde
Denetim
Tecriibesi

27 Yillk KPMG
Kariyeri Sirasinda, 7
Yil Risk Yonetimi, Etik
ve Bagimsizlik Lideri;
4Yil Denetim Bolim
Baskani Olarak Gorev

YASED ve
AMCHEM
Denetim Kurulu
Uyeligi

Almistir

KPMG Blinyesinde
ingaat ve ilag Sektor
Liderligi Gorevi Yani
Sira Japon Masasi
Liderligi Gorevinde
Bulunmustur

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NEVAL KORUCU ALPAGUT

Domino’s Pizza Eurasia /
Pizza Restaurantlar A.$. Grup CFO

Hakkinda:

Otomotiv ve perakende-gida sektorinde toplam 25 yili askin is
deneyimi. 10 yillik VVolkswagen Elektrik Sistemleri A.S. deneyiminin
ardindan Domino's Pizza ‘dailk 10 yil Turkiye, son 5 yili askin stredir
yaklasik 800 subesi ile Turkiye, Rusya, Azerbaycan ve Gurcistan'da
Domino's operasyonlarini ydneten DP Eurasia NV'nin Grup CFO'lugu
gorevini strdirmektedir. Korucu Alpagut evli ve 2 kiz cocuk annesidir.

En Etkin 50 CFO
(2019 - Fortune)

2010 Yilinda
Dominos’un
Girisim

Dual Track
(M&A -IPO)
Sermayesi'ne Tecriibesi

Satisi

Biliylime & Doniisiim

(50 Subeden 800

- Subeye, Tek Ulke

gremlum rte Halk Yonetiminden 4
egment’te Halka Ulke Yonetimine,

Arzi Dijital Doniigiim)

DP Eurasia’nin
2017'de LSE

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

NiHAL KANAY

Energy Pro Kidemli Ortak

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis

Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Kanay, enerji sektoriinde 31yillik is deneyimine sahip Finans Lideridir.
Shell Tirkiye ve EMEA bdlgesinde, Direktérliik, icra Kurulu ve Yonetim
Kurulu Uyeligi gérevierinde bulundu. Shell biinyesinde gérev alan ilk
Turk kadin CFO'dur. 2020'de Turkiye'de en etkin 50 CFO arasinda yer
aldi. Cesitlilik, kapsayicilik ve cinsiyet esitligi is prensiplerini olusturan
o6nemli kavramlardir. Bogazici Ekonomi mezunu ve denetim Gizerine
Ust lisans sahibidir. Evli ve bir kiz ocuk annesidir.

YK Deneyimi:
< 1STKYK Uyeligi (Shell Emekli Vakfi Baskanligi ve

Uyeligi

- 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Shell Petrol A.S YK
Baskan Yardimciligi, ATAS Anadolu Tasfiyehanesi

AS)

Finansal ve Kurumsal
Yonetim, Dijital
Donlisiim, M&A
Portfolyo Projeleri,
Organizasyon

ve is Modelleri
Donlistirme, Risk ve
Yonetisim Tecriibesi

38

Toplam 31Yillik
Eneriji Sektorii
Tecrlibesi

6Yil Yurt Disi
Gorev -EMEA
Bolgesi

En Etkin 50 CFO"
Adiilii (Fortune
Tiirkiye - Data
Expert 2020)

Royal Dutch Shell
CFOve EVP Odiilleri
(2009-2011-2019-
2020)

Mentorluk ve Ters
Mentorluk Yaparak
Deneyimlerini
Aktarmaya ve
Stirekli Ogrenmeye
Devam Etmektedir

Cesitlilik ve
Kapsayicilik,
Cinsiyet Esitligi
Kanay'ini
Prensiplerini
Olusturan Onemli
Kavramlardir

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NILSEN ALTINTAS

TEB Holding Danismani ve TEB Kosova Bank
Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Nilsen Altintas, Bogazici Universitesi Kimya Miihendisligi'nden mezun
oldu. ITU ve Kopenhag Universitesi'nde doktora yapti, 1987'de
Docent oldu. TUBITAK-MAE'de arastirmaci, daha sonra siraslyla STFA
Holding'te Yatirimlar, Plan ve insan Kaynaklari, Eczacibasi Holding'te
iK, Kurumsal letisim ve inovasyon Koordinatéri oldu. Innovative HR'I
kurarak iK ve Yénetim Danismanligi yapti. 2005-2020 yillarinda TEB
Grubu iK ve inovasyondan sorumiu Genel Miidiir Yardimaisi olarak
gorev yapti. Halen TEB Holding Danismani ve Kosova Bank Yonetim
Kurulu Uyesi.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Tlrk Kalite Dernegi)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (TEB SH.A Kosova Bank)

Farkli Sektérlerde, insan
Kaynaklari Yénetimi
Konusunda Uluslararasi ve
Yerel Kuruluslarla Galisilarak
Birgok ilklere imza Atilmig
iyi Uygulama Ornegi
Birgok Projenin
tienilmistir.
jjital IK Yonetimi Bu Kapsam
icinde Yer Almigtir

BU, ETM Miihendislik
ve Teknoloji Yonetimi
Programinda 20 Yildir

inovasyon Yonetimive
Kurum ici Girigimcilik
Konularinda Uluslararasi
Platformlarda da Ornek
Gosterilen Birgok
Uygulamanin Liderligi

“Stratejik Planlama
Ve Stratejik Yonetim”
Konusunda Egitim
Verilmektedir

Birlesme ve
Devralmalar,
Degisim Yonetimi,
Organizasyonel
ve Kiltiirel
Transformasyon
Konularinda Genig
Deneyim

7 yil istliste, Top
Employer Europe
ve Tirkiye
QOdiilleriile Finans
Sektoriinde Tek
“Great Place to
Work” Sertifikasi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NILUFER TURKCU HiRA

Calik Holding A.S. Hukuk Direktoru

Hakkinda:

NURAN ZOHRE

Avukat / isletme Bilim Uzmani / Danisman

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

is hayatina 2002 yilinda Birsel Hukuk Birosu ile baslayan ve 2014-
2016 arasinda Paksoy Ortak Avukat Birosu'nda galismis olan Niltifer
Turket Hira, 2016 yilinda Calik Holding blnyesine Lidya Madencilik'te
Hukuk Musaviri olarak katilmistir. 2017 yilindan bu yana Calik Holding
Bas Hukuk Musaviri olarak gérev yapan Nilifer Turkgt Hira, 2018
yilinda Hukuk DirektérU olarak atanmistir.

YK Deneyimi:

Surekli gelisimi hedef alan yenilikgi, dinamik, etkin ¢alisma anlayisinin
yani sira muhtemel sorunlar ortaya ¢clkmadan koruyucu islemlerin
gerceklestirimesi ve gerekli tedbirlerin alinmasini amaci ile
calismalarini sirdirmektedir. Streglerin hizli, glvenilir ve kusursuz bir
sekilde yonetilmesi, sonuglarin etkin bir sekilde degerlendiriimesi ve
bu dogdrultuda etik standartlara, gizlilik ve sorumluluk esaslarina bagli
kalmayi ilke edinmistir.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Dogu Aras Enerji

Yatinmlan AS.)

Banka, Finans ve
Proje Finansmani,
SatnAlma
Finansmani, Islami
Finan;, Tahvil/
Bono lhraci

Halka Arzlar
ve Sermaye
Piyasasi Islemleri

Legal 500
Dergisi GC
Powerlist Turkey
Listesinde

“En Gliclii 50
Hukuk Miisaviri”
Arasinda

Hukuk Biirolan
ve Kurumsal
Sirketler
Biinyesinde
Toplam 19
Yillik Tecriibe

Birlesme &
Devralmalar,
Sirketler Hukuku,
Uluslararasi
Yatinmlar

+2 STK YK Uyeligi (Adana Sanayici ve is Adamlari
Dernegi, Adana Hukukgular Dernegi)

isin
Tamamlanmasina
Yonelik Tim
Sorumlulukiari
Ustlenen, Sonug
Odakh

1989 Yilindan
Bu Yana Hukuk
ve Danismanlik
Tecriibesi

Galigkan, Planl, Yenilikgi,
Detaylan Aragtiran,
Farkli Olasiliklari
Diisiinerek Hareket
Eden, Kontrol Siireglerini
Disiplin iinde Yerine
Getiren Karakter

Demir ve
Celik Sanayi
Sektoériinde
Yonetim
Kurulu Genel
Sekreterligi

Kurumsal
Yonetim
Komitesi Uyeligi
-Marka Yonetim
Komitesi Uyeligi

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NURCAN BICAKCI ARCAN

Orta ve Dogu Avrupa, Orta Dogu, Afrika Pazarlama
Direktori / SAS YK Uyesi, MMA

Hakkinda:

Bogazigi Isletme Balimi‘nden mezun olduktan sonra is hayatina
PricewaterhouseCoopers'ta basladi. Turkeell, Ttrk Telekom Grubu
da dahil telekom sektord sirketlerinde pazarlama ve is gelistirme
gorevleri Ustlendi. SAS'ta TUrkiye Pazarlama MUdurligu pozisyonuyla
baslayan yolculugu CEMEA Boélgesi Pazarlama Liderligi'yle devam
ediyor. MMA YK Uyeliginin yaninda cesitli organizasyonlarda
mentorluk gérevi tstleniyor. SAS'ta Bolge icra Komitesi ve Global
Pazarlama Danismanlik Konseyi Uyesi.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Mobile Marketing Association)

Dijital Dontistim,
Kurumlarda Veri

ve Analitigin
Etkileri

Tiim Pazarlama
Siiregleri ve
Yeni Nesil
Teknolojilerin
Pazarlamaya
Entegrasyonu

Avrupa, Orta
Asya, OrtaDogu
ve Afrika'yl
Iceren Cok Genis
Bir Cografyada
Liderlik
Tecriibesi

Finans, is
Gelistirme,

is Birlikleri,
Pazarlama
Fonksiyonlarinda
Tecriibe

B2B Markalarin
Sosyal Medya
Kullanimlar
Uzerine
Akademik

Galisma

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

NURGUN EYUBOGLU

Yapi Kredi Bankasi Eski Genel Midiir
Yardimcisi (Krediler Yonetimi)

Hakkinda:

Yetenekli ve tecriibeli bir problem ¢ézticl olarak basarili islere imza
atarken, ayni zamanda takimindaki ve cevresindeki yetenekleri
kesfetme ve isyerinde gesitlilik konularinda da kendisini oldukca
gelistirmistir. is hayatinda kadinlarin giiclendirilmesi konusunda
toplumu ve sirketleri gelistirmeyi kendine ilke edinmis basarili bir
liderdir. Basarinin sadece hedeflere ulasmak olmadigina, insanin
kendini yetistirebilmesi ve yaptidi ise tam olarak glivenebilmesi
gerektigine inanir.

YK Deneyimi:

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Yapi Kredi Bankasi
Leasing A.S., Yapi Kredi Bankasi Faktoring A.S., KKB

. . Leasing
Kredi Kayrt Burosu)

Deneyimi

ve Finansal
Kurumlar Birligi
Tecriibesi

urilebilirlik,
Degisim
Yonetimi Proje
Sponsoriuklari
ve Sirket Strateji
Yonetimi
Tecriibesi

Genel Mudirliik,
Genel Miidiir
Yardimciligi,
Yonetim Kurulu
Uyeligi, lcra Kurulu

Uyeligi Tecriibeleri

Denetim
Komitesi/
Kredi Komitesi
Uyelikleri

YYabanci Ortakli
Sirket Calisma
Tecriibesi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

o

NURSEL OLMEZ ATES

Borusan Holding insan Kaynaklari ve Kurumsal
lletisim Grup Baskani

Hakkinda:

Profesyonel is yasamini aktif olarak 27 yildir stirdtrlyor. Perakende
sektorlinde yurt ici ve yurt disinda 3 farkli markada 13 yillik deneyimin
ardindan, sanayi alaninda kariyerine devam etti. Uretim, satis &
pazarlama, Ar-Ge gibi otomotiv ana sanayisinin deger zincirinde
insan, kaltdr ve iletisim alanlarini u¢tan uca ydnetti. Derin bir uygulama
deneyiminin yani sira, stratejik bakis agisina sahip, vizyoner bir liderdir.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (EMCC, KAGIDER Ozel Sektor
Strateji Grubu, KALDER)

Son 4 Yildir Ust
Uste Tiirkiye'nin
En Etkin 50
CHRO Listesinde
Yer Alma
(Fortune Dergisi)

Farkli Sektdrlerde Kazanilmis
Derininsan Kaynakian Yonetimi
Deneyimi

insan ve Kiittiir

Yiiksek Performansh
Organizasyonlar Yaratma
Organizasyonel Tasarim (OD)
Endiistriyeliliskiler Deneyimi
(Sendika ve Uretim / Saha
Galisan! Yonet

ArGe ve Teknoloji Ekiplerinin
Kurulumu, Yénetimi

Aktivist

Ust Diizey Yonetici
Kogu

Bgrenci/ Geng
Profesyonel
Mentoru

‘Yabanci Ortakli (JV)
Sirket Deneyimi,
Kurumsallagma
Donustimii

Proje Yonetimi, is
Gelistirme
Dijitallesme, Siireg
Miikemmelligi

Kurumsal ileti§im,
itibar Yonetimi,
Marka Yonetimi
Siirdiiriilebilirlik
Sosyal Fayda ve KSS
Yonetimi

ic ve Disiletisim
Unsurlarinin Stratejik
Tasarimi

OYA SENER

Fiba Holding, Fiba Perakende Grup Baskani

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis

Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Kamu, bankacilik, finans ve perakende alanlarinda basarili bir

kariyer yolculugu. Fiba Grubu'nda; finans, bankacilik ve perakende
sektorlerinde farkl gérev ve pozisyonlarda 30 yili askin deneyim. Yurt
ici ve yurt disi pazarlarda, perakende/franchise operasyonlari ve satis
kanallarinin kurulumu ve yénetimi. Sektor dernekleri ve gesitli STK
larda Yonetim Kurulu Gyelik deneyimi.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyeligi (Birlesmis Markalar Dernegi)
+1STK YK Uyeligi (Anne Cocuk Egitim Vakfi)

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (iZ Cocuk Egitim ve
Danismanlik, Marka Magazacllik, Retail Holding BV.

Hollanda)

Kamu, Bankacilik,
Finans ve
Perakende'de
“35Yil”

Ekonomist ve
Capital ‘50 Glicli
Kadin CEO’
Listesinde

Yurticive Yurt
Disi YK Uyeligi ve
Yonetimde 15 Yila
Varan Tecriibe

“En Basarili
Profesyonel
Yonetici Odili”
Perakende
Giinesi
Odiilleri Soysal
Danismanlik

Her Alaninda Yer
Almasina Yonelik
Galismalara Onciilitk
Etmek

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZDEN EROL DUNDAR

Coca Cola icecek Kazakistan Finans Direktorii

Hakkinda:

Gillette, P&G, Yildiz Holding, International Paper Olmuksan ve Coca
Cola icecek gibi cok uluslu sirketlerde, 26 yili askin hizli tiiketim (Gida,
icecek, kisisel bakim) ve perakende, franchise bayi yonetimi, Gretim,
kagrit sektorlerinde Ust dlizey yonetim deneyimi. Yildiz Holding ve
International Paper halka acik sirketler, sirket Yonetim Kurullarinda
yonetimi temsilen sunum deneyimi ve yatirimei iliskileri yonetimi.
Alle sirketinde tarim ve hayvancilik alaninda girisimcilik tecriibesi.

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZGE BULUT MARASLI

Dogan Holding Yonetim Kurulu Danigsmani,
YKKD Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

30 yila yakin (st diizey yéneticilik, 15 yil Yonetim Kurulu Uyeligi ve
Bagkanligi gérevleriyle FMCG, medya ve holdinglerde tecriibe

sahibi olan Ozge Bulut Marasli'nin uzmanlik alanlari arasinda finans,
kurum ici girisimcilik, stratejik planlama ve is gelistirme bulunmaktadir.
Aktif bir sivil toplum kurulusu destekgisi olan Bulut Marasli, 1996'dan
beri faaliyet gosterdigi tiim alanlarda ve lkelerde STK Kurucu, YK
Uyeligi ve Bagkanliklari yapt. Sabanci Universitesinde aile sirketleri

10 Yil Yurt Digi
Pazarlar Yonetim

Deneyimi

Farkli Sektorlerde
Turnaround
Management
Tecriibesi

Sirket Birlesmesi
ve Satis Siireci
Deneyimi

Bogazici,
Galatasaray
Lisesi Mezunlar
ve YenidenBiz
Derneklerinde
Mentorluk

Finansal Analiz,
Biitce, Planlama,
Raporlama (IFRS-
USGAAP) Vergi,
Denetim, Yatirimci
iligkileri Uzmanligi

konusunda calismalari ve Master derecesi bulunan Ozge Bulut
Maragli, Bogazici Universitesi Ekonomi Bolimu mezunudur.

YK Deneyimi:

» 3 Bagmsiz YK U_yeli(ji (Fark Holding, BIuTV...)
+ 4 Danisman YK Uyeligi (Dogan Holding, Ditas, Celik

Halat, Milpa)

+ 6 STK YK Uyeligi (YKKD, ARYA, YenidenBiz...)
+ 9 Grup Sirketi YK Uyeligi (Fabu Muhendislik, May

World Economic
Forum Strategy
Officers
Community

Yapim, Dogan Grubu Muzik, Yapim, Medya, Organik ERUYEE

Tarim Sirketleri)

10 Yil Medya Yonetimi
Dogan TV / Kanal D
CEO, D Yapim, DMC,
May Yapim, BluTV,
Anibera YK Uyeligi,
TwoZero Yatinm
Komitesi Uyeligi

2014 Young
Society Leader
American Turkish
Society

10 Yil Marsa
Kraft Foods
International
Sabanci-Kraft
N\

Sanayi Sirketleri YK
Uyeligi

Fabu Muhendislik,
Fark Holding, Ditas,
Celik Halat, Dogan
Organik Tarim



8Yil Genel
Middirliik ve
Yonetim Kurulu

Uyeligi Tecriibesi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZGE YILMAZ

Fiba Faktoring A.S. Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Bankacilik ve faktoring sektorlerinde 25 yili agkin deneyim. ING
Faktoring, ING Leasing, Fiba Faktoring Genel Mdirlik ve Yonetim
Kurulu Uyelikleri tecriibesi. Sirket ydnetimi, sirket birlesmesi, yeniden
yapllandirma ve strateji gelistirme konularinda deneyim. Gestalt
Coaching Program Sertifikasi, cesitli STK ve projelerde gonulli kogluk
deneyimi.

YK Deneyimi:
- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Fiba Faktoring AS,, ING
Faktoring A.S., ING Finansal Kiralama A.S.)

Sirket Birlesmesi
ve Farkl
Sektorlerde
Yeniden
Yapilandirma
Tecrlibeleri

Ekonomist ve
Capital ‘50 Giiclii
Kadin CEO’
Listesi (2014~
plerie))

Gestalt Coaching
Program
Sertifikasi

En Etkin 50
CF0-2019
(Fortune Turkiye)
Listesinde

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZGUR TOKGOZ ALTUN

Boyner Grup CFO ve icra Kurulu Uyesi

Hakkinda:

KPMG, Turkcell, Vodafone, Hirriyet ve Boyner Grup olmak Gizere
denetim, telekom, medya ve perakende sektorlerinde farkli gérev

ve pozisyonlarda 25 yila yakin deneyim. Yurt ici (SPK) ve yurt disi
(NYSE ve FTSE) halka acik sirket CFO'su, Grup sirket YK Uyelikleri,
risk yénetimi, finansman, yapilandirma ve digital donistim projelerine
liderlik tecriibesi.

YK Deneyimi:

- 13 Grup Sirketi YK Uyeligi (Global Bilgi, Superonline,
Yenibiris, Hirriyet Emlak, Vodafone Net, Vodafone
Kibris, Boyner Buyik Magazacilik, Altinyildiz Tekstil,
BNR Teknoloji (Hopi), BR Magazacilik Tic. A.S., Alsis
Sigorta Acentaligi A.S,, LOM Renkli Giyim Urdinleri
Pazarlama A.$., Boyner Ayricalikli Yapi Gelistirme
AS)

23 Yilik Telekom
ve Medya
Tecriibesi

Dijital Dontistim,
Otomasyon ve
Yapilandirma
Projelerine
Liderlik

Tirkiye, Amerika
ve Londra
Borsalarinda
Halka Acik Sirket
CFO Tecriibesi

10 Yil Askin Grup
Sirketi YK Uyeligi

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

.,\
OZLEM AKSOY

General Electric Kurumsal iletisim Direkt6rii

‘ TN o V.
OZLEM CINEMRE

Turkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasi
Genel Mudur Yardimcisi

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Ekonomi mezunu olan Ozlem Aksoy, zellikle altyapiya yonelik farkli
alanlarda iletisim galismalari ve projeleriyle, 26 yillik bir is deneyimine
sahiptir. Universitede yillarinda basladidi gazetecilik tecriibesini
meslek hayatinda temel olarak dederlendiren Aksoy, uluslararasi
firmalarda kazandigi deneyimi 6zellikle enerji, havacilik, saglik
teknolojileri alanlarinda degerlendirdi. Projeleriyle pek cok éddle layik
goériildi. Hala GE'de Ust Diizey Yénetici olarak gérev yapiyor.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi i
(Yapay Zeka ve Teknoloji Dernedi Kurucu Uyeligi)

QNB Finansbank'ta ve Kalkinma Yatirim Bankasi'nda Ust dizey
yoneticilik; finansal istiraklerde (Leasing, faktoring) Yonetim Kurulu
Uyeligi; egitim ve cinsiyet esitligi alanlarina odakli STK'larda YK
Uyeligi, Komite ve Denetim Kurulu Baskanligi tecriibesi. Tiirkiye ve
yurt disinda 1000'den fazla kontak. Yapilandirilmis fonlama alaninda
Turkiye'de ilkleri (Sermaye benzeri kredi, TPR/DPR) gerceklestirme.

YK Deneyimi:

+ 3STK YK Uyeligi (Uskiidar Amerikan Mezunlar
Dernedi, Sev Vakfi, YKKD)

Ozel Sektdr,
Kamu Kurumlari,

Stratejik Planlama,
Global Bakis

Agisi ve Farkh
Kiiltiirlerle Calisma
Tecriibesi

Paydas
lletisiminde
Uzmanlik,
Uluslararasi
Projelere Katiim

Yenilik¢i ve
Teknolojik
Gelismelere
Meraki

Siirdirdlebilirlik
Calismalarinda
Aktif Gorev

Cesitlilik ve
Kapsayicilik
Konularinda Aktif

+ 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (QNB Finans Leasing,
QNB Finans Faktoring, Hemenal A.$., Kalkinma

Bankaciligin
Birgcok Alaninda
Uzmanlagsmave
33 Yilik Bankacilik
Gegmisi

Menkul Kiymetler)

Uluslararasi
Bankacilik, Yurt
Disinda is Yapma
ve Fon Saglama
Tecriibesi

Kalkinma
Bankaciligi,
Cevre, Sosyal
Politikalar,
Sirdurdlebilirlik
Tecriibesi

Yabancive
Yerli Bankalar,
Yatirmcilardan
Olusan Genig
lletisim Agi

Uzun Yillar
Yoneticilik
Tecriibesive
Pek Cok Eleman
Yetistirmis Olma



10 Yil Askin Grup
Sirket YK Uyeligi
Deneyimi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZLEM KAYNAK

GSK Tiiketici Sagligi Romanya / Macaristan /
Ukrayna Genel Midiiri

Hakkinda:

FMCG, ilag, tiketici saghdi sektorlerinde; Eczacibasi-Beiersdorf,
Nivea Beiersdorf, Perrigo / Omega Pharma, GSK sirketlerinde;
pazarlama, ticari pazarlama, satis, Genel Mudurlik pozisyonlarinda
edinilmis 20 yili askin deneyim. Cok uluslu sirket yonetimi ve
Yonetim Kurulu Uyeligi tecriibesi. Satis ve dagitim aginin sifirdan
kurulmasi, entegrasyon, turnaround, restructuring, degisim yonetimi
konularinda deneyim. Halen GSK Tuketici Saglidgi Romanya /
Macaristan / Ukrayna Ulkeler Genel Miidiirii ve Lead Network
Yonetim Kurulu Uyesi.

YK Deneyimi:

- 1STK YK Uyeligi (Lead Network)
+ 7 Grup Sirketi YK Uyeligi (GSK -Bolge, Perrigo-
Omega Pharma-Balge, Nivea Beiersdorf)

Yiiksek
Performans
icin Calisan
Bagdliigi Artirma
Deneyimi

2020 GSK
Global ‘Growth
Mindset General
Manager’ Odiilii

Turnaround,
Restructuring ve
Degisim Yonetimi
Deneyimi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

OZLEM YESILDERE

Mey Diageo GMY / Tagel YK Uyesi / Unlii&Co
YK Uyesi/ YenidenBiz YK Baskani

Hakkinda:

Farkli cografyalarda kritik uluslararasi yonetim rolleri Gstlendikten
sonra, 6zel sermaye portfolyo sirketlerinin déntstmlerinde etkin

rol oynamistir. Su anda MeyDiageo'da finans ve dijital donistim
konularina liderlik etmektedir. Karar sistemini hizlandirma,
organizasyon kurma, yuritme ve transformasyonlarin hayata
gecirilmesi konularinda farkl sektor ve kurumsal yonetim alanlarinda
derin deneyimleri vardir. Kadinlarin is hayatina etkin katilimini artirmaya
génul vermistir; YenidenBiz Yonetim Kurulu Baskanrdir. Kadinlara,
genglere ve profesyonellere mentorluk ve kogluk yapmaktadir.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyesi (Unli&Co)
+1STK YK Uyeligi (YenidenBiz Dernegi)
« 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (P&G, Philips, Mey

Diageo-Tasel YK Uyeligi) 50 Etkin

CFO 2019

Private Equity
Portfolyo
Sirketlerinin
Donlistimi
(Mobiliz ve Koton
Magazacilik)

Philips
OrtaDoguve
Tiirkiye

Procter &
Gamble (Tiirkiye
ve Avrupa)

Mey Diageo

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

PAMIR KARAGOZ

QNB Finansinvest CEO ve YK Uyesi

Hakkinda:

2018'den bu yana QNB Finansinvest Genel Miidiiri ve YK Uyesidir.
Tiirkiye Sermaye Piyasalari Birligi ve SPL'de YK Uyesi. Bankacilik ve
danismanlikta yurt igi ve yurt disinda 23 yil tecrtibelidir. Tdrkiye, Rusya,
UAE, Hindistan, Endonezya, Misir, Pakistan ve Afrika tlkelerinde
bankacilik alaninda strateji, satis, pazarlama, Grtin, kanal ve segment
yonetimine liderlik etmistir. Barclays UAE bdlge ofisinde 14 Ulkeden
sorumlu olmus ve Mashregbank’in McKinsey ile yUrittigt donlistim
surecinde etkin rol oynamistir.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (Tirkiye Sermaye Piyasalari

Birligi, Turkiye Sermaye Piyasalari Lisanslama Tiirkiye Finans

Kurumu) Pi.)'asalairlnda One Gikan
Iki Sektor Kurulusunda

-2 Grup Sirketi YK Uyeligi (QNB Finansinvest, QNB [t

i Tarafindan Secilerek
Finansvarli k) Yonetim Kurulu Uyeligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

PELIN AKIN OZALP

Akfen Altyapi Holding Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve
Akfen Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

2012 yilindan bugtine Akfen Holding ve istiraklerinde Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gérev almaktadir. Basta havalimani ve liman isletmeciligi,
altyapy, insaat, GYO, yenilenebilir eneriji, madencilik, atik su sektorleri
olmak tizere yénetim deneyimine sahiptir. Akfen'in kurucusu oldugu
TIKAV basta olmak (izere ulusal ve uluslararasi STK'larda Gyelikleri
bulunmaktadir.

YK Deneyimi:

+ 6 STK YK Uyeligi (YKKD, TiKAD, Deniz Temiz,
American Turkish Society...)
+ 6 Grup Sirketi YK Uyeligi (Akfen Holding, Akfen 6 Firmada

Altyapi, GYO, IDO, Yenilenebilir Eneriji Sirketleri...) Yonetim Kurulu
Uyeligi

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Bireysel
Bankacilikta
Strateji, Satis,
Uriin, Segment ve
Kanal Yonetiminde
23Yillk Tecriibe

QNBFinansinvest'te
Genel Mudiir Olarak
4 Yildir Déniistim

ve Basarili Finansal
Sonuglara Liderlik

10'dan Fazla

Akfen Holding STK Uyeligi

Tirkiye'den Rusya,

UAE, Hindistan,

Endonezya, 3Yil‘Tirkiye'nin Ispanyolcave
: P Ingilizce Diline
Is Tecriibesi Hakim

Misir, Pakistan ve 10+ Yil

Afrika Ulkelerine
Uzanan Genis Bir
Cografyada Liderlik

En Gliclii 50
Kadin CEO'su’




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

PINAR BALCI

Bagimsiz YK Uyesi (Ege Profil), Goniilli YK Uyesi ve
Miitevelli (Saglik ve Egitim Vakfi, SEV)

Hakkinda:

26 yil gok uluslu sirketlerde (Procter & Gamble, Pepsico) yurt ici,
yurt disi bolgesel ve global pozisyonlarda finans ve transformasyon
konularinda tecrtibe. Yeniden yapilanma, degisim yonetimi, kiltrel
transformasyon, sirket satin alma ve birlesmeleri. Egitim sektorinde
9 yillik aktif YK Uyeligi ve komisyon calismalari.

YK Deneyimi:

+1Bagimsiz YK Uyeligi (Ege Profil Deceuninck)
+ 1STK YK Uyeligi (Saglk EGitim Vakfi)
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Pebsico Libnan, Grup

Pepsico israil JV) ﬁi\r/k;:;lzig\g; iki

2012)

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ARILGAZ
Arge Danismanlik, Sok Marketler,
Ulker Biskiivi, Penta YK Uyesi

Hakkinda:

Finans ve leasing ile baslayan is yasamina, ARGE Danismanlik'ta
devam etmektedir. Yonetici Ortak olarak, 27 yilda 150'den fazla proje
gergeklestirmistir. Strateji, surdardlebilirlik, yonetisim, kurumsallasma,
insan kaynaklari yonetimi ve verimlilik konularindaki deneyimlerini
cesitli yayinlarda paylasmaktadir. 2021 yilinda yayinlanan Strdurulebilir
Basari Modeli kitabinin yazarlarindandir. 3 halka agik sirkette Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi ve 16zel sirkette Danisma Kurulu Uyeligi, 2
STKda YK Bagkan ve Baskan Yardimciligi gorevlerini siirdirmektedir.

YK Deneyimi:

+ 1 Danisman YK Uyeligi (Euro Gida)

- 3 Bagimsiz YK Uyeligi (Penta Teknoloji, Sok
Marketler Ticaret A.S, Ulker Biskilvi Sanayi A.S.)
+ 2 STK YK Uyeligi (ARGUDEN Yénetisim Akademisi

Vakfi, Ozel Sektdr Gondlliiler Dernedi) et
+1Grup Sirketi YK Uyeligi (ARGE Danismanlik) Yazarlgi

Kurumsal Yonetisim

Yonetim

Global Kategori
Finans Yoneticiligi,
CFO Olarak Orta
Dodu, Avrupa
Bolgesel Deneyim

Sistemsel ve
Organizasyonel
Transformasyon,
Sirket Birlesmeleri
ve Yeniden
Yapilandirilmalan
Deneyimi

Geng Yoneticilere
Halen Mentorluk

Bir Bagimsiz
Uyelik YK (Halen)
Bir Gontillii YK
Deneyimi (Halen)

Strateji, Yonetisim,
Surdiriilebilirlik,
Degisim Yonetimi,
Entegre Disiince

ve insan Kaynaklan
Alanlarinda150'den
Fazla Proje Deneyimi

Sirketve
STK'larda
Yonetim Kurulu
Uyeligi

Danismanligi
Deneyimiile Proje
Yonetimi, Sistem ve
Bdiil Mekanizmalari
Geligtirme Yetkinligi

Yonetisim ve
Kurumsallagsma
Yontiinde Giiglii
Deneyim

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

PINAR MAVITUNA

§hel| International Petroleum Co. Global
Uriinler Genel Miidiiri

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Merak eden, kendisine verilen isin Stesine gegerek sorgulayan insanlar
fark yaratir. Hangi isi yaplyorsak yapalim tutku ve hevesle yapmallyiz.
Hayal etmeyi birakmamak ve degisimlere agik olmak géinimuiz igin
onemli. Paylasim ekonomisinin yogun oldugu bir diinyada yasiyoruz.
Beraber calisabilme ve belirsizlikleri ydonetebilmenin is hayatinda gok
o6nemli olduguna inantyorum.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi YK Uyeligi
(Katalik Termokimya Rafinaj)

Tiirkiye'nin En iyi
Pazarlama Lideri
Odiilii (2008 ve

2009)

Mediacat 2018
“Fark Yaratan
Kadinlar Od(ili”

Shell
International'da
25 Yills Tecriibesi

15 Yil Uluslararasi
Gorevierde
Deneyim

Kellogg School
of Management
Executive
Education

PINAR ONEY BILSEL

Bagkan Yardimcisi / Global Pazarlama ve E-Ticaret
Hizmetleri / Nestle HQ Isvicre

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Nestlé, PepsiCo ve Kraft Sabanci JV sirketlerinde global ve

yerel marka yonetimi ve glicli pazarlama gegmisine sahip, farkli
kategorilerde basaril is sonuclari ile Genel Mudurlik yapmis, global
alanda deneyimli bir Ust duzey yonetici. Yeni is birimleri kurmak,

artan rekabet kosullarinda marka pozisyonunu saglamlastirmak,

yeni kategoriler insa etmek, dijital degisim glindemine liderlik etmek
alanlarinda tecriibeli. 2020 senesinden itibaren Nestlé'nin isvicre'deki
merkezinde global pazarlama ve e-ticaret hizmetlerinden sorumlu
Baskan Yardimcisi olarak gérev yapmaktadir.

Global ve Yerel
Marka Yonetimiile
Gliclii Pazarlama
Tecriibesi

Basariliis
Sonuglariile
Desteklenmis
Farkii
Kategorilerde
Genel Miidiirliik
Tecriibesi

Genis Ekip ve
Degisim Yonetimi
Gerektiren
Global Tecriibe

“Fark Yaratan
Kadinlar” Odilii
(2018 Mediacat)

Nestle

Global Dijital
Transformasyon
Siirecinde Direk
Tecriibe




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

PINAR USTUNDAG

Novartis Onkoloiji Tiirkiye Genel Mudtirii

PINAR SALCI

Yapi Kredi Bank Nederland NV Genel Miidiir

Hakkinda: Hakkinda:

Uluslararasi bankacillik, hisse ve sermaye piyasalari yatirimci Novartis, Sanofi Aventis, Aventis ve Eczacibasl Rhone-Poulenc
iliskileri, dis borclanma konularinda hem yurt disi finans kurumlariyla, sirketlerinde toplam 24 yili askin ulusal ve uluslararasi ilag sektori
hem de uluslariistli organizasyonlarla gesitli islemler kapsaminda 15 deneyimi. Satis, pazarlama, is birimi yoneticiligi, global marka

senelik tecrlibe. Buna ek olarak, kurumsal strateji, planlama ve yurt igi yoneticiligi ve son 1 yillik ddnemde Genel MudUrlik tecriibesi. 24

ve yurt disi is gelistirme konularinda 10 senelik deneyim. 2021 itibariyla yilik tecriibesi boyunca 6zellikle onkoloji alaninda fark yaratacak
Avrupa mevzuati gergevesinde Banka Genel Mudurligu tecriibesi. Urdnlerin ve ¢ézdmlerin hastalarla bulusmasi icin basarili uygulamalara

liderlik etmis olan Pinar Ustiindag, 6zellikle tlke operasyonu yénetimi,
global ve lokal Griin lansmanlari, sirket birlesmeleri, kiiltir degisimi ve
yonetimi alanlarinda fark yaratan galismalara imza atmistir.

Toplam

15 Yil Yurt Disi
Banka iligkileri
Deneyimi

24 Yilik ilag
Sektorii
Tecriibesi

Kurumun Bagh 12 Yillik Ulusal llag Sektorii

Oldugu Eijit'al| D§"g§ﬁm " ; TYillik Genel
3 rojelerinde ; e

Hukuk Ve‘RZgu:"sV"o; Pa ) da Onkoloji Global'e Transfer Miidurliik

gig;aen\lrze:lsr; c:\'la rtg;u Tegrij t?esi ve Global Uriin Lansmani Tecriibesi

A O] ile Rekabetci Stratejiler
Uyumlu Ekip Yonetimi AlarandaTecriibe

Tiirkiye'de
. Onkoloji Sirket Birlesmesi,
Kurum ici Kogluk Alaninda Yerel Kiiltlir Degisimi
ve Mentorluk Uretim ve BD&L ve Yonetimi
Tecriibesi Konularinda Alanlarinda
Oncii Girisimlere Basari Hikayeleri
Liderlik

Yurticive Yurt
Disi Piyasalarda
Is Gelistirme
Deneyimi

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

RESAN YUNER

Apple Tiirkiye Ulke Direktorii

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Apple Tiirkiye Ulke Direktérliigii gérevini 10 yila yakin stiredir yiiriiten
Ylner; kariyerinin dnceki yillarinda aralarinda GE, Oracle ve HP gibi
cok uluslu kurumlarin yer aldigi sirketlerde farkli Gst diizey yoneticilik
gorevlerinde bulunmustur. Teknoloji, bilisim, telekominikasyon,
hizmet ve perakende sektorlerinde deneyimlidir. Coklu pazar
stratejileri, stratejik ve inovatif planlama, satinalma, birlesme ve kriz

yonetimi, katiimcilik konular gliglt odak alanlaridir.

Sorgulama - Her
OrtamdaHer Planda
Dogru Sorular
Sorabilme, Neden
Sonug iliskisinin
Verilerle Ortaya
Konuldugundan Emin
Olma

Etik Degerler

- Kisisel ve
Kurumsal
Degerlerden Asla
Taviz Vermeme

Kriz Yonetimi - Krizleri
Ongarebilme, Krizde
Sogukkanlligi
Kaybetmeyip Ekibi
ve Tiim Paydaslarn
Hizh Sekilde Yeni
Gergekle Bulusturma,
Motivasyonu Yiiksek
Tutup Operasyona
Devam Etme

Stratejik ve
Inovatif Planlama
- Kurumun
Ongortlebilir
Gelecegiicin
Yenilik¢i Planlarin
Hazirlanmasi

is Gelistirme -
Yeni Alanlara
Girig, Detayl
Analiz, Karar
Alma ve Icraat

Ernst & Young

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SEDA IKIZLER

Yapi Kredi Bankasi Mali isler Grup Direktorii

Hakkinda:

Seda ikizler Bogazici Universitesi isletme Balimii'ni bitirdikten sonra
Ernst&Young Denetim firmasinda Bagimsiz Denetgi olarak galismis,
sonrasinda kisa bir siire Ulusal Bank Mali isler MidiirGi olarak gérev
yaptiktan sonra Kog¢ Bank Risk Yonetimi Grup Direktorligi'ne atand..
Kog-Yapi Kredi birlesme sonrasinda da 2012 yilina kadar gérevine
devam ederek 2012 yilinda Yapi Kredi Bankas! Mali isler Yonetimi
Finansal Raporlama, Vergi Yonetimi, Genel Muhasebe ve Hazine
Uriinleri Grup Direktorltigiine getirildi.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Yap! Kredi
Portféy Yonetimi)

YK Portfoy
Yonetimi

Kog¢ Bank

Almanca Diline

Hakim Yapi Kredi



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

f {1/ A\
SEDA MIZRAKLI FERIK

KREA M.I.C.E. Kurucu & CEO / KREA Digital
Kurucusu ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Bogazici Universitesi Uluslararasi iliskiler ve isletme Balim{'ndeki
editiminin ardindan 7 yil satis ve pazarlama alanlarinda Yonetici olarak
calistl. 1999'da Turkcellde Direct Marketing & Events bolimuini kurdu.
2002 yilinda KREA Direct’i, 2005 yilinda KREA M.I.C.E. (Toplanti,
seyahat, kongre, etkinlik yonetimi yapan A grubu seyahat acentesidir.)
2009 yilinda KREA Digital'i kurdu. KREA M.I.C.E. sektor lideri; KREA
Digital teknoloji lideridir.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (GYIAD, MPI)

- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (KREA Direct Marketing,
KREA M.IC.E., KREA HR, KREA Digital) Uluslararasi
Siyaset ve Finans
Piyasalarini

Yakindan Izleyen

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Y

SEDEF SALINGAN SAHIN

Coca-Cola Meyve Suyuy, Siit ve Bitkisel Siitler
Kategorisi Diinya Bagkani

Hakkinda:

- Evli, 13 ve 16 yaslarinda 2 cocuk annesi.

- Yasadidi yerler: istanbul, Bangkok, Atlanta ve Dublin (halen).

- Yonetim tecriibesi olan cografyalar: Asya, Avrasya, Avrupa ve Afrika.
- Geng, lokal ve kadin yetenek gelisimine odakl.

- Aktif sporcu: Kosu ve triatlon.

- llgi alanlari: Seyahat ve okumak.

YK Deneyimi:

- 5 Grup Sirketi YK Uyeligi (Coca-Cola icecek
AS., Fairlife LLC, Coca-Cola Bottlers Africa,

Thainamthip, Lao Bottling Company) Avrupa, Asya,
Afrikavs.
Kuzey Amerika

Pazarlan

TUSIAD Pazarlama, Dijital
DEIK Pazarlama ve

L(agider e Turizmde 25+ Yil
%30 Club Tiirkiye Tecriibeli

Yetenek
Gelisimi

FMCGve
Icecek Sektorii

Uyesi

Big Data, loT,

Teknolojiye Yon g::;l:;it;;'in

Veren Akimlarin Konularinda
Takipgisi Bilgili

Girigimci,
Danismanlik ve
Strateji

Dijitallesme

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

SELEN KOCABAS

Bagimsiz YK Uyesi, Stratejik Danisman

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

30 yildir is hayatindadir. Kariyerine Kog Grubu’'nda MT olarak baslamis,
Marshall Boya'nin AkzoNobel ile globallesme déneminde calismis,
Danone&SA JV'nin oldugdu ik dénemde strateji, yapilanma, insan, yeni
islerde yer almistir. Son 6 yildir Yonetim Kurullari, advisoryboard'larda
ana stratejilere ve srdirdlebilir blytme haritalarina yon vermektedir.
Son rolt éncesi Turkcell Grubu’'nda CXO olarak 15 yila yakin ¢alismis,
Grubun teknoloji sirketine déniistinde énemli rol almistir. “isimiz insan
isimiz teknoloji” mottosunu hayata geciren liderlerdendir.

YK Deneyimi:

+2Bagmsiz YK Uyelig"]i (Multinet UP, Akis GYO)
+ 3 Danisman YK Uyeligi (English Home, Aydin Grup,

Yorglass)

- 5STK YK Uyeligi (YKKD, PERYON, YenidenBiz, Etik

itibar Dern., Wtech)

- 5 Grup Sirketi YK Uyeligi (Turkcell Grup Sirketleri;

En Giclii Kadin Lider
Listelerinde Fortune,
Ekonomist, Ekonomi

Gazetelerinde 5Sene
Ust Uste Yer Almak

5 Farkli Sektérde
YK Uyeligi
Deneyimi

Global Bilgi, Teknoloji, Astelit-Life, Odeme Sistemleri...)

Finansal Teknoloji
Alaninda

Hem Partner
Ekosistemini
Yonetmek Hem
de 6 Yildan Fazla
YK Uyeligi

Farkh Sektorlerde
Kurumsal Yonetisim,
Dijital Donligtim,
Turnaround
Management ve
M&A Tecriibesi

Strateji, Stratejik
Planlama, Is
Ortaklarile

Is Gelistirme
Alaninda Genig
Deneyim

mﬁﬂfm»;

Hakkinda:

il \\‘\\m

SEVILAY 62562

Akbank Eski Genel Mudlir Yardimcisi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

33 yillik aktif is hayatinda 6zel sirketlerde maliyet muhasebesi,
bankacilikta kredi degerlendirme, stire¢ analizi, Turkiye'de kredi kartini
kitlelere ulastiran ilk projenin liderligi, genis ¢capli operasyonlarda
sorumluluklarini basart ile sirdtrmustdr. Ekibi 6ne ¢ikaran, ekibin
haklarini her ortamda koruyan lider olmak asil sorumlulugu olmustur.
Ulkemizde Kredi Kayit Biirosu'nun kurulusunda énemli rol oynamis,
Visa ve MasterCard Yonetim Kurullarinda sadece calistigi bankayi

dedil; tim sektord temsil etmistir.

YK Deneyimi:

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Kredi Kayit Birosu AS,
Visa Net UK, MasterCard Bruksel)

Ekip Kurma
Yetenegim ve
Ekibime Destek
Olmaktaki
Basarim Her
Kurumda Bilinir

Verimlilik ve Yalin
Operasyonel i§lemlerle
Yonetirim / Her
Segmentte Miisteri
Hizmetleri ve Misteri
Sikayetlerini C6zme
Konusunda Gok iyiyim

Firma
Bilancolarini Gok
lyi Okurum ve
Finansal Oneride
Bulunurum

Yeniliklere Agik
Ama Ongoriilen
Tiim Riskleri
Elimine Ederek is
Yaparim

Bireylerin Davranig
Analizlerini
Olusturmak ve
Gerekli Sistemleri
Hayata Gegirmek
Konusunda Gok
Tecriibeliyim



insan

Odakh

Lider / Hep Merak
Edeninsan

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SEVING YENER GCIMECIOGLU

CEO Mondi Tire Kutsan Ambalaj Kagit Sirketi ve
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Hakkinda:

25 yilr askin stiredir imalat sanayi icindeyim. 2008 yiliitibariyla da

3 farkli organizasyonda Genel Mudurlik / CEQ’luk goreviniicra
etmeye devam ediyorum. insan odakli liderlik stilim esliginde, kiilttirel
donlsim, degisim yonetimi, calisan baglilidgr odaklariyla sirket
karliliginin arttirilmasi en kuvvetli oldugum alanlar. Bu tecribelerimi,
Yonetim Kurullarinda yer alarak, farkli sirketlere de yansitabilmek
amacindayim.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (OMUD)
+ 1Grup Sirketi YK Uyeligi (Mondi Tire Kutsan)

Adler Ekollii
Liderlik Kogu
ve Mentoru

Fortune 2019
Itibartyla

Top 50 Kadin
CEOve Top 50is
Kadini Odiilleri

Yalin Uretim

Felsefesi Sirket

ile Kultirel Biiyilimeleri,
Doniisiim ve Kiiclimeleri,
Siirekli Gelisim Birlesmeleri
Tutkusu

Ekonomist Dergisi
“Turkiye'nin

En Giiclii Kadin
CEO'lart”
Listesinde 28.

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SEZIN UNLUDOGAN

Gelecek Varlik Yonetim CEO

Hakkinda:

Bankacilik, ydnetim danismanligi, M&A ve PE, varlik yonetimi
sektorlerinde Citibank, McKinsey, Finansbank, Fiba Holding ve
Gelecek Varlik sirketlerinde, son Tl yili Ust yonetim olmak Gzere, 21 yillik
deneyim. strateji ve is gelistirme, sirket degerleme ve yatirm yonetimi,
bireysel ve kurumsal bankacilik, yurt disi bankalara danismanlik, sektor
ve sirket kurulusu, dernek ydnetimi konularinda tecribeli. Yeni Bir
Lider mentoru.

YK Deneyimi:

- 1Bagimsiz YK Uyeligi (Plastkart)
+ 2STK YK Uyeligi (Varlik Yonetim Sirketleri Dernedi (=

YK Baskani, Finansal Kurumlar Birligi) Sektérinde 2

-2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Gelecek Varlik Yonetimi, [RSILGCENCPAE

Girigim Alacak Yénetimi) (sjekf.éf‘.jrev'fb :
yeligi Tecriibesi

2010 Yilindan
Bugiine Yeni
Sektor Kurulusu
ve Sektor Lideri
Sirket Tecriibesi

NPL Yonetim
Tecriibesi

INSEAD
MBA ‘07D

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SILA CILIZINANG

Akfen Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve
Bas Hukuk Miisaviri

Hakkinda:

Akfen Holding A.S. ve istiraklerinde 24 yillik tecriibe ve gesitli gérevier,
su anda Yonetim Kurulu Uyesi ve Akfen Holding A.S. Bas Hukuk
Musaviri. Proje finansmani, kredi yapilari ve yapilandirmasi, sermaye
piyasalari, halka arz ve tahvil ihraci, PDT ve sirket yapilanmalari,

sirket alim satim islemler, birlesme ve bélinmeler, kamu 6zel is birligi
ortakliklari, Yap i§let Devret, gayrimenkul, enerji ve insaat sektortinde
24 yilik proje ve hukuk tecriibesi. TIKAV Yonetim Kurulu Uyesi.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (TIKAV - Tirkiye insan Kaynaklari
Vakfi, Ankara Barosu Hayvan Haklari Merkezi
Uyeligi)

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Akfen Holding AS. ve
Cesitli Istirakleri Akfen Holding (22 Sirkette YK
Uyeligi), Akfen Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.)

Galiskan, Ongoriilii ve
Azimlive Gok Boyutiu
inatgi Diisiinebilir

Zaman Akfen

Yonetimi

Yapabilir Holding

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SIBEL KESLER

Kog Universitesi Genel Sekreteri

Hakkinda:

30 yilik Kog Toplulugu deneyimi, Argelik Pazarlama A.$. CFO,
blytme ve karlilik stratejilerinin olusturulmasi, kurumsal performans
ve risk yonetimi, yatinm fizibiliteleri, satinalma / birlesme sonrasi
entegrasyon, organizasyonel yapilandirma, otomasyon ve dijitallesme
konularinda deneyim, egditim sektériinde Ust diizey yoneticilik, ICF
sertifikall kog, YenidenBiz ve TurkishWin mentoru.

Kurumsal
Yagamda Kogluk
Tecriibesi (ICF
Sertifikasi)

Finansal

Kog Toplulugunda Siireglerin
30vil Kurulmasi,
Tecriibe Yonetimi,

Dijitallegtiriimesi

Karllik ve
Kurumsal

Arcelik'te Ust
Diizey Yoneticilik
ve CFO'luk
Deneyimi

Performans
Yonetim
Sistemlerinin
Kurulmasi,
Yirittiimesi



SIMAY ALSAN

Borusan Oto Genel Miidiir

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Otomotiv sektdrinin Iiks segmentine hitap eden énemli markalarda
hem operasyonel hem de stratejik cok gesitli rollerde 25 yillik derin

bir deneyim. Bu markalarin Tirkiye temsilcisi olarak hem uluslararasi
is dinamikleri hem de yerel tiketici beklenti ve trendleri konusunda
uzmanlik. Stratejik marka konumlamasi, iletisimi, fiyatlandirmasinin
yani sira musteriye daha yakin perakende rollerde de bttinsel bir

yaklagim.

YK Deneyimi:

- 2 STK YK Uyeligi (Motosiklet Endiistrisi Dernedi
Baskani, YKKD)

Otomotiv
Sektoriinde 24
Yillik Seckin Bir
Kariyer

London Business
School - Senior
Executive
Program

Miisteri Deneyimi

MOTED Eski
Yonetim Kurulu
Bagkani, OYDER
Uyesi

Gontllilik
Faaliyetleri
Liderligi

SIMGE UNDUZ

Unlii&Co Kurumsal Finansman Yonetici Direktorii

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Uskiidar Amerikan Lisesi'nin ardindan Bogazici Universitesi isletme
Bolimd'nden 1998 yilinda mezun olmus ve ayni yil kariyerine
Unli&Co.da baslamistir. Halen Yatirim Bankaciligi biriminde Yénetici
Direktdr olarak galismaya devam etmektedir. Uzmanlik alani sirket
allim-satim alaninda finansal danismanlik olan Simge, ayni zamanda
halka arz ve ikincil halka arzlarda da gérev almistir.

Proje Bazli Farkl
Cografyalardan
Yatinmcilar ile
Calisma Tecriibesi

Yatirm
Bankaciligi

Gida, Perakende,
Tiiketici

Urlinleri Agirlikh
Olmak Uzere
Farkli Sektor
Tecriibeleri

HalkaArzve
Ikincil Arz

Sirket Alim Satim
ve Birlesmeler
(M&A)

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Telekomiinikasyon
Sektoriinde 13 Yil

Askin, Teknolojiyle
Harmanlh Deneyim

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SINEM YUKSEL

Turkcell Grup Miisteri Deneyimi Direktori

Hakkinda:

Bankacilik, danismanlik, telekominikasyon / teknoloji sektorlerinde
farkli gérev ve pozisyonlarda 23 yili agkin deneyim. Alternatif kanallar,
operasyon, satis gelistirme, degdisim ve donlstim program yénetimi
ve mUsteri deneyimi alanlarinda yogunlasan tecribe. International
CX Awards Komitesi Daimi Jiiri Uyelidi, Tirkiye CX Awards Yonetim
Kurulu Uyeligi, Teknolojide Kadin Dernegi Uyelidi (Wtech), Wtech
Yetenek Yonetimi, Cesitlilik ve Egitim Komite Uyeligiile Turkcell Grup
sirketlerinden KKTCELLde Danisman rolt.

YK Deneyimi:

+1Grup Sirketi Danisman YK Uyeligi (Turkcell Group
- KKTCELL)

- 1STK YK Uyeligi (Turkey CX Awards Council) Degisime Acik,

Dontistimii
Tetikleyen,
Yenilikgi

“Miisgteri
Deneyimi”
Konusunda Yurt
Icive YurtDisinda
Danigilan, Oncii

10 Yillik “Bir Seyin Her
Uluslararasi Seyini, Her Seyin
ini Bi

Kurumlarda
Kazaniimig
Tecriibe Benimseyen

ilmek”

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SITARE SEZGIN

Teknosa Genel Miidiirii / SEV YK Uyesi

Hakkinda:

Gida, perakende, hizmet, turizm, bankacilik ve sigorta sektorlerinde
farkli gorev ve pozisyonlarda 20 yili agkin deneyim. Cok uluslu sirket
yonetimi ve Yonetim Kurulu Uyeligi tecriibesi. M&A, turnaround ve
start-up tecrlbesi. Grup sirketlerinde, grup disi sirketlerde ve STK
alaninda edinilmis cesitli Yonetim Kurulu Uyeligi deneyimleri.

YK Deneyimi:

- 3 Bagimsiz YK Uyeligi (CarrefourSa, AvivaSa,
Kelebek M?""YE‘? Finansal Teknoloji
+ 1STKYK Uyeligi (SEV) Alaninda Sirket

- 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Back Up Affinion, Bofis Kurma ve

Turizm, AKéde) _Il\flarlgngafatma
ecrubesi

nvi 3 Farkh Sektérde
Sabanci ve STK'da YK
Grubu Uyeligi

Idc Financial
Services - Finansal
Hizmetler

Bdeme Kurumlan
Kategorisinde
Birincilik Odiilii

Farkh
Sektorlerde

Turnaround
Management ve
M&A Tecriibesi



YKKD
Sirdiirilebilirlik ve
Sosy.al S_prun_1luluk Gold Winner
Komite Uyesi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

N 1

SUMRU ATALAY

Dogadan Gida Uriinleri Genel Midiir

Hakkinda:

istanbul Universitesi ingilizce iktisat Béltim{'nden mezun oldu.
Calisma hayatina Ernst&Young'da Kidemli Finans Denetgisi olarak
baslayan Sumru Atalay, 2000 yilinda Coca-Cola Finans ailesine
katildi. 2007 yilinda Dogadan'in satin alinma strecine liderlik etti ve
sonrasinda sirkete Finans Direktorl olarak atandi. Yenilikgi ve stratejik
bakis acislyla Dogadan'in gay pazarinda gu¢li bir oyuncu olarak yer
almasinda etkin rol oynayan Atalay, 2014 yilindan beri Dogadan Genel
MUdUr olarak gorevini stirdirmektedir.

YK Deneyimi:

+ 2 STK YK Uyeligi (Tiirk Cay Dernedi, Miimsad)

Miimsad YK
Uyeligi1Vil

Stevie 2021For
Great Employers

FMCG'de
21Vilhk
Tecriibe

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SEBNEM MURATOGLU

Akbank, Genel Mudiir Yardimcisi, Hazine

Hakkinda:

1995 yilinda Akbank Hazine'de galisma hayatina baglamistir.

Hazine icinde farkli masalarda gérevler Ustlenmis ve sonrasinda
lisansUstU egitim igin Sidney- Avusturalya'ya gitmistir. LisansUstl
editim sonrasinda Hazine'de galismaya devam etmistir. 2002-2019
doéneminde Akbank ve istiraklerinin risk yonetimi konusundaki tim
calismalarini yriitmis ve 2017 yilinda Chief Risk Officer (CRO)
pozisyonuna atanmistir. Ocak 2019'dan bu yana Hazine'den sorumlu
Genel Midur Yardimeisi olarak galismaktadir.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Risk Yoneticileri Dernegdi)
« 3 Grup Sirketi YK Uyelidi (Aklease, Akportfoy,

Akbank AG) Financial Risk

Manager (FRM)
Sertifika Sahibi

Financial Risk 7 YilHazine

Manager (FRM) b e
Sertifika Sahibi fecriibesi

17 Yil Risk
Yonetimi
Tecriibesi

Finansal
Piyasalar

www.yonetimkurulundakadin.org



BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

i;%

™ !I.-.l"“ #t

SENGUL ALTAN ARSLAN

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Genel Sekreter Yardimcisi

Hakkinda:

Hacettepe Universitesi Psikoloji Bélimii mezunudur. is hayatina
Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurligi'nde
baslamis, 5 yil engelliler alaninda galismistir. Basbakanlik Kadinin
StatUsU ve Sorunlar Genel MidUrligu, Genel Mudurlik'te Daire
Baskanligi gibi cesitli gérevlerde bulunmustur. 2011de Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi'na Muisavir olarak atanmistir. 08.08.2019 tarihi
itibariyla istanbul Bly(iksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi
olarak atanmistir.

YK Deneyimi:

: 3 Grup Sirketi YK L:Jyeligi (Hamidiye SUAS.,
Istanbul Enerji A.S., ISTYON)

Cinsiyetgilik ve
Kadina Yonelik
Siddet

Kadin
Odakih Cocuk Haklari/

Politikalar

Engelli Haklan

Kadinininsan
Haklar ve Esitlik
Caligmalan

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

- N
SENGUL ATALAY

Arkas Holding insan Kaynaklari Direktorii

Hakkinda:

28 yillik kariyerinde Turkiye'nin blyk holdinglerinde; cok

farkli sektorlerde ve farkli Glke ortakliklarinin ydnetim setinin
olusturulmasinda, iK strateji ve politikalarinin yapilandirimasinda,
sistem altyapisinin kiltirle uyumlu hale getirilmesinde, sirketler
arasinda holding strateji ve bakis agisinin konumlandiriimasinda, global
projelerin ydnetiminde Ust diizey deneyime sahiptir.

Egitim ve Sosyal
Sorumluluk
Projelerinin

Holding Yonetim Tirkiye'de
Stratejisi, Gelir Dagilimi
Yapilanma Politikalar
Projeleri Master Tezi

Stratejikinsan
Kaynaklari
Brandon Hall, Agcisindan
Stevie 18 Odiil Yonetim
Tirkiye 50 CHRO Geligtirme
Programlan
Doktora Tezi



Dayanikl Tiiketim
ve Holding
Deneyimi

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

SERIFE FUSUN OMUR

Akhan Bakim Ycir_ietim Servis Hizrq_etleri Glvenlik
Malzemeleri YK Uyesi / Aktek YK Uyesi

Hakkinda:

Doktas, Arcelik, Kog Holding ve Akkok Holding sirketlerinde 34 yillik
bltge, raporlama, finans, stratejik planlama ve insan kaynaklarinda
Ust dlizey yoneticilik deneyimi. Yeniden yapilandirma, dedisim
yonetiminde blytk capli projelerine liderlik. insan kaynaklari
sureclerinin tim grup sirketlerinde yeniden yapilandiriimasinin
yonetimi. Kadinin ekonomik hayatta aktif katiliminin artmasi ve
cinsiyet esitligini odagina alan STK'larda aktif rol.

YK Deneyimi:

+ 1STK YK Uyeligi (Eski Arcelikliler Dernegi)
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Akhan Bina Yonetim A,
Aktek Bilgi Teknolojileri San. ve Tic. AS.)

S50CHRO

Degisim
Yonetimi,
Yeniden
Yapilandirma,
Yonetim Bilgi
Sistemleri

Cinsiyet
Esitligi, Kadinin
Ekonomide
[3E L]
Arttinimasi

16+insan
Kaynaklar Ust
Diizey Liderligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

\
SEYMA BAHSI

Astellas ilag Singapur & Malezya Genel Miidiirii

Hakkinda:

ilag sektoriinde farkl alanlarda (Biyoteknoloji, nadir hastaliklar ve
genelilag) ve fonksiyonlarda (K, satis, pazarlama, operasyonel
mukemmellik) 20 yillik ulusal ve uluslararasi liderlik tecriibesine
sahibim. Yiksek performansli ekipler ve kiltir olusturmada ve sira
disi sonuglara gétirecek stratejik planlarin olusturulmasi, gelistiriimesi
ve uygulanmasi konusunda deneyim sahibiyim. Degisim yonetimi

ve transformasyon son zamanlarda lzerinde en ¢ok calistigim
basliklardan biridir.

Calisan
Bagliligi

Homojen
Olmayan
Gruplara
Liderlik Etme

Degisim
Yonetimi

Stratejik Vizyon;
Kisa-Orta-
Uzun Vadeli
Stratejik Planlar
Olusturmave
Hayata Gegirme

Agile Leadership
(Gevik Liderlik)

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

TIJEN AKDOGAN UNVER

C-Level Professional

Hakkinda:

Bodazici Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Ekonomi
Bolumi'nden mezun olduktan sonra, profesyonel is hayatinda

cesitli bankalarda ve finans kuruluslarinda yoneticilik goérevlerinde
bulundum. 2003-2011yillari arasinda Garanti Bankasi Avrupa

2. Bolge MudUrl olarak gorev yaptiktan sonra, 2011 yilindan 2021
yilinin Ekim ayina kadar VDF Grup Sirketinde (Vdf Finans, Vdf Sigorta,
Vdf Faktoring, Vdf Filo) CEO ve Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini
yarattm.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (FKB Finansal Kurumlar Birligi)

« 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Vdf Finansman A.S,, Vdf

Faktoring AS., Vdf Sigorta A.S,, Vdf Filo A'S.) Sirket Bilango
Yonetimi, Biitce
ve Planlama

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

TULIN MEDE ESMER

Mercedes Benz Tiirk CFO

Hakkinda:

italya ve Almanya'da kazanilmis uluslararasi deneyim... Mercedes-
Benz Tirk icra Kurulu'na kadar uzanan farkl tist yénetim
kademelerinde edinilmis genis stratejik vizyon ve birikim...
Aksaray Kamyon Fabrikasi'nin kapasitesinin 20 binden 34 bine
ylikseltiimesinde, Daimler Kamyon Birimi icra Kurulu'nu 130 milyon
Avro'luk yatinm igin ikna etmistir. Sirket birlesmesi ve bolinmesi
konusunda basarili projeler yonetmistir.

EvoBus Italia'da
CFO

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

32 Yillik Bankacilik
& Finans & Sigorta
& Operasyonel Filo
Sektor Deneyimi

Aksaray Fabrikasi

Analitik Diisii
A stince ‘34 Bin Kamyon'

ve Stratejik
Planlama

Mercedes'in
llk Tirk Kadin
CFO'su

Kapasite Artirm
Projesini Hayata
Gegirdi

Ekonomist

Dergisi
Dijital e
Déniisim Tiirkiye'nin
Projeleri
Yonetimi

27Yil
Otomotiv
Endustrisi

25 Yilin Uzerinde
Finans Deneyimi

En Giicli
Kadin CEO'lan
Listesinde llk
15'te




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

TULYE SEKENDIZ

Migros Ticaret A.S. Macrocenter Managing Director

Hakkinda:

Migros ¢atis| altinda saha deneyiminin ardindan pazarlama ve kategori
yonetiminde calisti. Tedarik zinciri, satinalma benzeri unsurlari iceren
genisletilmis kategori yonetimi deneyimi ardindan Macrocenter
markasinin relansmani projesine Stratejik Lider olarak atandi. Markanin
omnichannel olarak kurgulanmasi, is modeli tasarimi, sahanin
yapllandiriimasi, dijital dontstimd, marka genlesmesi stireglerini ekibi
ile beraber ylritmekte olup perakende, gida ve FMCG konularinda
derin uzmanlik sahibidir.

Donlsiimcii
Liderlik

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

YASEMIN MERIH ALPARSLAN

YMA Gelisim Platformu Kurucu,

Yonetim Kurulu Danismani

Hakkinda:

insan kaynaklari, organizasyonel gelisim, siirec analizi, is gelistirme,
kultdr degisimi, kurumsal gonulltlik, kurum ici iletisim, sirket
birlesmeleri konularinda deneyimini Borusan Holding, Sabanci, Dogus
ve Dogan Gruplar’'nda elde etmis; 50'den fazla projenin hayata
gecmesine liderlik etmistir. Fenerbahge Kongre Uyesi ve Tiirkiye
insana Deger Odiilleri Jiiri Uyesidir. Kurucusu oldugu sosyal girisimi
YMA Gelisim Platformu ile; genclerin liderlik becerilerinin gelisimini,
meslek ve kariyerlerinin dogru yapilandirmalarini hedeflemistir.

YK Deneyimi:

Bogazici
Universitesi

- 1Danisman YK Uyeligi (Cetas)
+1STK YK Uyeligi (YK Uyeligi ve Genel Sekreterlik)

International
Women

YMA Gelisim
Platformu
Kurucusu, Sosyal
Girigimci

Miisteri Deneyimi SEELCL Yoneylem
Tasarimi ve Marka

Deneyimi Tasarimi

Federation Uyesi

Orgiitlenme

Tasarimi Arastmna Kultibd / KREA Danisma

Danisma Kurulu

Kurulu Uyesi
Uyesi y

CEO & CXO Borusan,
Executive Sabanci, Dogus,
Coaching Dogan Grubu
Deneyimi Deneyimleri

Marka ve Strateji
Tasarimi

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

4
DR. YASEMIN YUCEL KARASU

Bagimsiz YK Uyesi / Digitalizasyon & Al Danismani /
Yatirimci / Akademisyen

Hakkinda:

inovasyon ve dijital alanlarda dénUstiirlicl bir glic olarak, teknolojiden
oncelikli olarak is faydasi elde etme vizyonunda; strateji, inovasyon,
dijitallesme, donistim, satis ve pazarlama alanlarinda global ve yerel
Ust diizey yonetim tecriibesine sahip ¢ok yonld bir liderdir. Blytk
resmi gorerek, uygulanabilir taktik planlara gevirebilme yetisi ve

tlm paydaslar ile ekosistem gelistirerek birlikte blytme ve karlilik
odaginda hareket etmesi fark yaratan yetkinlikleridir.

YK Deneyimi:

+1Danisman YK Uyeligi (SAS TR&CA Bélgesi,
Profesyonel Servisler)

+1Bagimsiz YK Uyeligi (Armada Bilgisayar
SistemleriAS) Zeka Odakii
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Mobilttrk, Zest Digital Teknolojik
Marketing) Doniisiim

Biiyiime, Karlilik,
Veri & Yapay

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

2
YESIM GURA
IFC Nominee Direktdr / Bagimsiz YK Uyesi / Avrupa
Komisyonu ve Kalkinma Bankasi Danismani

Hakkinda:

Yesim Gra ¢ok saglam bir temeli finans temeli Gizerine, M&A,
ortakliklar ve yeniden yapilandirma projelerinde énemli deneyimler
kazanmis, ardindan is gelistirme tecribesi ile Genel Midrlik
kariyerine ytkselmis; hem uluslararasi sirketler, projeler, hem de
Turk sirketlerinde deneyim kazanmistir. Son 2 yildir EIC ve EBRD'de
uluslararasi danismaniik yapiyor. Halen 4 sirket (ikisi bagimsiz) ve 3
STK olmak Uizere toplam 7 Yonetim Kurulunda gérev yapiyor. Evli ve
iki cocuklu (22 ve 19 yaslar).

YK Deneyimi:

- 4 Bagimsiz YK Uyeligi (Pinar Siit ve Su, Acibadem
Bulgaria, Yasar Birlesik Pazarlama)

- 6 STK YK Uyeligi (YUD, IWF, Bogazigi Mezunu i Tiirk Egitim
Insanlari Dern., Wtech...) Vakfi (TEV) Full
- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (Sanipak, Danone Hayat, [REEEEITE
Draeger Medikal & Safety) AT

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Danisman inovasyon
o Girigim s
Pazarlama Ortakligi
Satig

ingilizce ve
Fransizca Diline
Hakim

STK'larda Goniilli
Galisma ve Kogluk

Gontillii
Akademisyen

BOUN Nisantasi
Universitesi

P&G ve Danone
Sirketlerinde Ust
Diizey Yonetici

Mentor Effect
Ex-Com Member

Doda, Spor ve
Sanata Merakh




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

YESIM MELTEM SiSLI
iBB Daire Baskani / iSFALT A.S. YK Uyesi /
ISETAS YK Uyesi (YK Bagkan Vekili)

Hakkinda:

35 yili asan kariyerinin blyuk bir bolimtinde kamu sektoriinde enerji
reform slreclerinde uzman ve lider olarak yer aldi. Turkiye elektrik
sektordniin yeniden yapilandiriimasi ve PMUM'un kurulusunda aktif
rol aldi. Uluslararasi expatlarla icra sorumlulugunu ydriittl. iBB icin5
yillik (2019-2023) kurum stratejisinin katilimcr yontemle hazirlanmasini
koordine etti.

YK Deneyimi:
+ 2STK YK Uyeligi (EUD, ELDER) .
- 4 Grup Sirketi YK Uyeligi (KIPTAS, IGDAS, ISFALT,

ISETAS) .
STK’larda 10 Yilin

Uzerinde YK
Uyeligi

20 Yilin Uzerinde Ust

Yénetim Deneyimi; Kamu ve

Ozel Sektor Farkiiliklanile
Degerlendirildiginde Stratejik
Planlamayla 5'ten Fazla Kamu

ve Ozel Sektdr Sirket Kurulug
Galismalarinda Etkin Rol Alarak
Mevzuatsal ve Teknik Mimari
Tasanim Galismalarinda Deneyim.

iBB Tarihinde
Atanan llk Kadin
Genel Sekreter
Yardimcisi

SOYAK ve
SEDAS
Sirketlerinde Ust
Diizey Yonetici

TOG Blinyesinde
Genglere Gontillii
Mentor

Kog Toplulugu
Sirketlerinde
MYildir Genel
Miidtirliik ve
Yonetim Kurulu
Uyeligi Uzmanligi

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

2

YESIM PINAR KITAPCI
Kog Finansman A.S. Genel Miidiir ve
Yonetim Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Otomotiv ve finansman sektorlerinde cesitli liderlik rolleri Gstlenmistir.
Halen Kog Finansman A.S. Genel Miidiirii ve YK Uyesidir. Yeni sirket
kurulusu ve finansal dénlisiim konularinda deneyimlidir. Finansta
dijital cézUmler ve gevik dontsiime odaklanmaktadir. Ayrica Finansal
Kurumlar Birligi, TAP Vakfi ve YZTD Yonetim Kurulu Uyesidir. Harvard
Business School mezunudur. ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

YK Deneyimi:

+ 3 STK YK Uyeligi (Finansal Kurumlar Birligi, Ttrkiye
Aile Saglgi ve Planlamasi Vakfi, Yapay Zeka ve
Teknoloji Dernegi)

+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (Kog Fiat Kredi A.S,, Kog
Finansman A.S.)

Bogazici
Universitesi ve
Harvard Business
School Mezunu

Genel Yonetim,
Strateji, Is
Geligtirme,
Finansal Risk
Yonetimi

Dijitallesme ve
Cevik Yonetim
Odaginda
Kiiltiirel ve
Organizasyonel
Dontisiim
Liderligi

Finansman
Sektoriinde JV
Sirket Kurma
Deneyimi

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ZERE GAYE SENTURK

Deloitte Partner

Hakkinda:

Deloitte Turkiye'nin 2007'de en geng kadin ortagi olarak atand.
Uretim Endstri Liderligi, 5 ofis ve 500'den fazla uzmana sahip
Denetim Bolim Baskanligi da dahil bircok yonetsel rolde 25+

yil deneyimi sirasinda medya, Uretim, perakende, finans, enerji

vb. sektdrlerde global ve halka agik birgok lider firmaya, kamu
kuruluslarina denetim ve finansal danismanlik hizmetleri sunmustur.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (YenidenBiz Dernegi)
+ 2 Grup Sirketi YK Uyeligi (DRT Bagimsiz Denetim

is ve Servi
SMMM A S, Deloitte Tirkiye) e

Gelistirme,

Ekip Kurma ve
Yetenek Yonetimi
Uzmanliklan

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ZEYNEP AYDIN DEMIRKIRAN

QNB Finansbank A.S. Risk Yonetimi Bagkani

Hakkinda:

Lisans egitimini Bilkent Universitesi Ekonomi Balimiinde
tamamlamis ve Georgetown Universitesinde Ekonomi Master
derecesini almistir. Aralik 1998'e kadar Georgetown Universitesinde
dgretim Uyeligi yapmis, 1999-2002 yillari arasinda is Bankasi Risk
Yonetimi Bolimi'nde Uzman olarak galismis, 2002 yilindan itibaren
ise Finansbank A.$.de Risk Yonetimi Bolimu'nde gorev yapmistir.

YK Deneyimi:

+1STK YK Uyeligi (Risk Yoneticileri Dernedi)
+1Grup Sirketi YK Uyeligi
(QNB Finansportfoy A.S.) Georgetown
Universitesi
Master Derecesi

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

10+ Sektor 100+
Sirkette Denetim
ve Danismanlik

Risk Yonetimi
Alaninda 22Yil
Tecriibe

2Farkh YK

EnGeng
Deneyimi

Kadin Ortak

Kurumsal
Finansman
Dersleri - Bogazici
Universitesi

Tiirkiye'de Risk
Yonetiminde En

lyi Uygulamalara o
Oncitiliik Tecriibesi

Farkli Alanlarda
Proje Yonetimi

ilk Kadin Denetim
Boliim Baskani




ZEYNEP DILMEN

Kerevitas Gida Genel Midir

Hakkinda:

Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Sabanci Holding, Turkeell, Yildiz Holding ve Kale Endustri Holding'de
30 yila yakin mali isler, stratejik planlama, is gelistirme, sirket
birlesmeleri & ortakliklari (M&A) ve satis/pazarlama tecribesi. 8

ZEYNEP OKUYAN

Ernst Young Denetim B6limii Ortagi ve
Surdirilebilirlik Hizmetleri Lideri

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

Denetim sektdriinde Uretim, hizmet ve diger sektorleri kapsayan
25 yilik deneyim. Sirketlerin halka arz ve tahvil ihraglari sirecinde
denetim ortagi olarak yapilan galismalar. Strdirdlebilirlik hizmetleri

yildan fazla Genel Miidiirliik deneyimi. Kale Endiistri Holding YK Uyesi
ve YKKD mentisi.

YK Deneyimi:

denetim ve danismanlik hizmetleri konusunda 10 senelik tecriibe.

YK Deneyimi:

7 Grup Sirketi YK Uyeli@_i_ (Kale Enduistri Holding
ve badli sirketlerde 6 YK Uyeligi)

50-50 Alman-
Tirk Ortakliginda
Genel Mudurliik

Halka Acik Sirket
Yonetimive
Yatinmc lligkileri

20+yil Hizh
Tiiketim Urinleri
Operasyon
Yonetimi

Gida, Ambalaj, Kisisel
Bakim, Telekom ve
Hirdavat

Sektorlerinde Blylime
Strateji ra Giris
Modelleme, Dijitallesme
Projeleri Yonetim
Tecriibesi

Sirket Birlesmeleri
ve Ortakliklar
Deneyimi (5 JV
Kurulum, 1Satinalim,
20'denFazla

Yerli Yabanci Sirket
Degerleme)

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Gliney Bagimsiz
Denetim ve SMMM AS.)

Denetim
Sektoriinde
Dijitalizasyon
Tecriibesi

Siirdiirilebilirlik
Bolimi'ni Kurma
ve Yonetme

Farkli Sektorlerde
Faaliyet G6steren
Firmalarda
Denetim
Tecriibesi

Kaynak Yonetimi,
Risk Yonetimi
Konusunda
Tecriibe

Siirdurdlebilirlik
Denetim ve
Danismanlik
Tecriibesi

www.yonetimkurulundakadin.org



Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ZEYNEP VERDA DUYSAK

Yildiz Holding CMO

Hakkinda:

Kariyerine, emekli Blylkelci Cem Duna'nin kurmus oldugu Avrupa
Birligi Danismanligi Sirketi'nde Junior Consultant olarak basladi.
Danismanlik deneyimini takiben FMCG sektoriinde faaliyet gosteren
Henkel ve Perfetti Van Melle gibi dev global sirketlerde pazarlama
alaninda cesitli pozisyonlarda gorev aldi. Yildiz Holding'e gegis yapan
Verda Duysak, 24 yillik is hayatina halen holding blinyesinde Ust diizey
Chief Marketing Officer olarak devam etmektedir.

YK Deneyimi:

- 1 Danisman YK Uyeligi (RVD Denetim Kurulu)

- 1Bagimsiz YK Uyeligi (IAB Denetim Kurulu)
+1STK YK Uyeligi (IAB)

» 3 Grup Sirketi YK Uyeligi (Miimsad, Horizon Gida,
Nesos Gida San. AS.)

Stratejik
Planlama &
Yonetim

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

4 ‘
ZEYNEP YALIM UZUN

Arcelik Genel Miidlir Yardimcisi / Pazarlama
(Chief Marketing Officer)

Hakkinda:

30+ yillik global marka, pazarlama ve is yonetimi deneyimi. Latin
Amerika, ABD, Uzakdogu, Hindistan, Pakistan, Avrupa, Cin ve Afrika
pazarlarinda ekip ve marka yonetimi. Hizli ve dayanikl tiketimde
sektor uzmanligl. 80+ tlkede faaliyet gosteren Omo'nun Global
Bagskan Yardimcilidi. 145+ (lkede faaliyet gosteren, Arcelikin
Pazarlamadan Sorumlu Genel Mudur Yardimcilidi. Ingiltere, ABD ve
Polonya'da 10+ yillik yasama ve galisma deneyimi. Boston merkezli
accelerator Mass Challenge'da 10+ yillik uluslararasi start-up
mentorlugu ve juri Gyeligi. Sirket ve STK Yonetim Kurulu tecriibesi.

YK Deneyimi:

- 1Grup Sirketi YK Uyeligi (Unilever Tiirkiye)
» 3STK YK Uyeligi (Reklamverenler Derned;,
Reklam Ozdenetim Kurulu, Koruncuk Vakfi

Mutevelli)

Farkli Kltiir ve
Cografyalarda
Global Ekip
Liderligi ve
Marka Yonetimi
(20+ yil)

BIZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

Advertising Age Mediacat “Fark
“Women to Watch Yaratan Kadinlar”
Europe” Odiilii Tiirkiye Odiilii

2020 2019

Henkel & Perfetti

Yildiz Holding Van Melle

Mass
Challenge’da 10+
yil Uluslararasi
Start-up
Mentorlugu ve
Jiiri Uyeligi

Northwestern
University
Kellogg School
-Data, Aland
Analytics

MUMSAD
Yonetim Kurulu
Uyelikleri

Avrupa Birligi
Danismanlik
Sirketi




Detayli Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

ZEYNEP YOGURTCUGIL

Eclat Consulting, Founder &CEO/
Profen, Bagimsiz Icra Kurulu Uyesi

Hakkinda:

Bogazici Sosyoloji Bolimd'ni tamamladiktan sonra, insan

kaynaklari ve kurumsal pazarlama alanlarinda tecriibe kazanmis

ve icra Kurulu Uyeligi sebebi ile sirket ydnetimi Gizerine deneyim
kazanmistir. Sirket birlestirmeleri, ileri teknoloji ve ilag endUstrilerinde
elde ettigi deneyimlerini birlestirerek, 2015'te Eclat Danismaniik
sirketini kurmustur. Sirket performansini arttirmaya yonelik projeler

ZUHAL SEKER

Eventful ve Zoom Agency Baskani ve
Kurucu Ortag / lletisim Danismani

Hakkinda:

Detayl Ozgegmis
Icin Kare Kodu
Okutabilirsiniz!

is hayatimin énemli bir kismini is liderlerinin, kurumlarin ve markalarin
iletisim ve stratejilerine yén vererek gecirdim. Gegen yillar icinde hala
isimleri bilinen blyuk projelerin parcasi olup emek vermis olmak hayat
zenginligim. i§te sadece bazilari: Kardelenler, Afife Tiyatro Odiilleri,
Turkeell Futbol Odiilleri, Ulker Cocuk Sinema Senlidi... Bu gecen 30
yiliginde galistigim kurumlarin kriz iletisimlerini ydnetmek Tirkiye'de

gelistirmektedir. Bagimsiz icra Kurulu Uyelikleri ile sirketler biinyesinde
aktif sorumluluk Ustlenmektedir.

YK Deneyimi:

cok da 6nemli olan esnek, hizli ve aninda karar alabilme yetenegimi
cok gelistirdi. T24'deki yazilarimda da hayat tecrtibelerimi ve benim
goziimden basari drneklerini paylastyorum.

YK Deneyimi:

+ 2 Danisman YK Uyeligi (NEF, Profen)

Farkli Sektérlerde

Bagimsizicra
Kurulu Uyelikleri

Cross-Industry
Danismanlk
Tecriibesi

Teknoloji ve
Arge Sirketleri
Ozelinde
Yonetim
Stratejileri
Kurgulama
Tecriibesi

CornellILR
School Executive
Leadership
Certificate

Girigimcilik
Ekosisteminin
Nabzini Tutan
Endeavor TR
Mentoru

+1Grup Sirketi YK Uyeligi (Sok Marketler)

ZooM Agency
Kurucu Partner
Eventful Agency
Baskani

12YilYildiz
Holding / Pladis
Global

5 Yil Pazarlama
lletisim Mudtiri
Toyota

WEDO Woman
Entrepreneurship
and Diversity
Organisation
Kurucu Uye /
Arya Women UK

4 Yil Kurumsal
lletisim Bagkani
Turkeell

www.yonetimkurulundakadin.org
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BiZ VARIZ. BURADAYIZ. HAZIRIZ.

YONETIM
KURULUNDA
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